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5. Presentacién por la persona Titular de la Institucién del INFORME DE
AUTOEVALUACION, correspondiente al primer semestre del ejercicio 2022.

5.1 Sintesis Ejecutiva.

Aspectos sustantivos vinculados con el cumplimiento de la Mision y
Objetivos, asi como los programatico-presupuestarios y cumplimiento de
la normatividad respectiva.

Objetivo 1. Coordinar y realizar actividades con motivo de las conmemoraciones
histéricas nacionales, con el propdsito de contribuir al fortalecimiento de valores
democraticos y la formacién de una ciudadania critica que reflexione sobre
nuestro pasado y nuestro presente.

Durante el primer semestre de 2022 el INEHRM realizd actividades
conmemorativas por el 150 aniversario luctuoso de Benito Juarez, por el Aflo de
Ricardo Flores Magon, 160 aniversario de la Batalla de Puebla y 20 aniversario
luctuoso de Maria Félix, asimismo, promovié acciones vinculadas a su
participacion en el Comité de Impulso a la Memoria de la Comision por el Acceso
a la Verdad y el Esclarecimiento Histérico y Justicia a las Violaciones graves a los
Derechos Humanos cometidos entre los anos 1965-1990, cuya primera sesion de
trabajo se realizd 21 de enero de 2022.

Actividades conmemorativas
De enero a junio de 2022 el INEHRM participd en las siguientes actividades
conmemorativas:

Conmemoracion del 150 aniversario luctuoso de Benito Juarez.

e Seorganizdel curso “La generacion de la Reforma”, realizado en 8 sesiones con
la participacion como ponentes de 13 especialistas de diversas instituciones
académicas (8 al 31/03/2022)

e Se realizo la conferencia “La vida de una mexicana en su momento historico:
Margarita Maza", en colaboracion con el Museo Pantedn de San Fernando,
Secretaria de Cultura de la Ciudad de México. (29/03/2022)

e Se realizd la conferencia "Mujeres en la guerra de Reforma y la Intervencion
francesa", en colaboracion con la Direccion General de Educacion Tecnoldgica,
Agropecuaria y Ciencias del Mar, Secretaria de Educacion Publica. (8/03/2022)

e Se dedico una emision especial del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo
de México”, que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a
analizar el papel de las mujeres en tiempos de Benito Juarez (2/03/2022)
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Se dedicd una emision del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de
México", que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar
el gobierno itinerante de Benito Juarez (18/05/2022)

Conmemoracién del Aflo de Ricardo Flores Magén.

Se dedicd una emision especial del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo
de México”, que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a
analizar el papel histérico de Ricardo Flores Magon (5/01/2022).

Se realizd el foro “La coleccion documental de Santiago Roel Melo: de Juarez a
Flores Magon”. (23/02/2022).

Se realizd el foro “Presentacion del archivo electronico Librado Rivera. Un
anarquista mexicano (1864-1932)" (1/03/2022).

Se realiz6 el foro "“Mujeres de palabra, pensamiento y accion en el Partido
Liberal Mexicano”. (9/03/2022).

Se dedicod una emision del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de
México", que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar
la presencia del Partido Liberal Mexicano en Baja California (29/06/2022).

Se realizé en Tijuana y en Mexicali, Baja California el Coloquio “Baja California y
el Partido Liberal Mexicano. Historia y memoria de la frontera en la Revolucion
Mexicana”, en colaboracion con la Universidad Autdnoma de Baja California, el
Gobierno del Estado de Baja California, El Colegio de la Frontera Norte y el
Centro Cultural Tijuana de la Secretaria de Cultura federal. (30/06/2022).

Actividades en el marco del Comité de Impulso a la Memoria de la Comisién por
el Acceso a la Verdad y el Esclarecimiento Histérico y Justicia a las Violaciones
graves a los Derechos Humanos.

Se realizd el foro “Genaro Vazguez. De profesor a guerrillero”, en el marco del
50 aniversario luctuoso de Genaro Vazquez. (2/02/2022).

Se realizd el estreno de “Fuimos Revolucion. Un documental sobre el
Halconazo. 10 de junio de 1971" en la Cineteca Nacional. (8/02/2022).

Se dedico una emision especial del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo
de México”, que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a
Alicia de los Rios Merino, desaparecida durante la Guerra Sucia (23/03/2022).
Se realiz6 la actividad “Verdad y memoria, a 50 anos del Halconazo”, en el
marco del Dia Internacional a la verdad en relacion con Violaciones Graves de
los Derechos Humanos y de la Dignidad de las Victimas” en el Complejo
Cultural Los Pinos (27/03/2022).
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e Serealizo el foro “Rubén Jaramillo: zapatista, agrarista y dirigente”, en el marco
del 60 aniversario del asesinato de Rubén Jaramillo. (23/05/2022).

Actividades en el marco del 160 aniversario de la Batalla de Puebla

e Se realizo el foro “La victoria de una nacion y la derrota de un imperio. A 160
anos de la Batalla de Puebla” (5/05/2022).

e Se dedicd una emision del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de
México”, que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar
la batalla del 5 de mayo (4/05/2022).

e Se produjo y difundid una capsula en video sobre la Batalla del 5 de mayo
(5/05/2022).

Actividades en el marco del 20 aniversario luctuoso de Maria Félix

e Se realizd el conversatorio “La diva de México. 20 anos sin Maria Félix”
(6/04/2022).

e Se realizd un programa televisivo en colaboracion con Capital 21 sobre Maria
Félix y la presencia de las mujeres en el cine mexicano (13/04/2022).

e Se inaugurd una exposicion en la sede del INEHRM sobre Maria Félix; la
exposicion en extenso se publicd en version web (14/04/2022).

Objetivo 2. Impulsar la investigaciéon y el debate sobre los principales procesos
histéricos nacionales, enfatizando la participacién de minorias y sectores en
situacién de vulnerabilidad, con el fin de concientizar a la ciudadania sobre la
diversidad cultural de nuestro pais y promover la tolerancia, el respeto y la
solidaridad.

e Consejo Técnico Consultivo

El Consejo Técnico Consultivo del INEHRM sesiond en dos ocasiones durante el
primer semestre, para designar a los beneficiarios del programa de "Tesis de
Investigacion Historica"y para hacer de su conocimiento del programa de trabajo
2022 del INEHRM.

e Asesorias histdricas

El Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México brindd
30 asesorias historicas a diferentes instituciones y dependencias de los tres niveles
de gobierno, las solicitaron durante el primer semestre de 2022, que realizaron
actividades y /o desarrollaron contenidos sobre las conmemoraciones
establecidas para 2022 por la Comision Presidencial para la Conmemoracion de
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Hechos, Procesos y Personajes Histdoricos de México, en especial las
conmemoraciones sobre el General Felipe Angeles, Ricardo Flores Magoén y el 150
aniversario luctuoso de Benito Juarez.

e Estimulos econémicos para Jovenes Investigadores.

Durante el primer semestre de 2022 se otorgaron ocho estimulos econdémicos a
jovenes de nacionalidad mexicana, con edad maxima de 28 anos que acrediten
haber cubierto el 100% de créditos de la Licenciatura en Historia, Cada estimulo es
por un monto total de $45,000.00 (cuarenta mil pesos 00/100 M. N.), distribuidos
en nueve mensualidades de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M. N.), de junio a
noviembre. Los ocho beneficiarios se incorporaron para colaborar en proyectos
investigacion y actividades sustantivas del Instituto.

e Estimulos Econdmicos para Tesis de Investigacion Histdrica.

En el primer semestre de 2022 se entregaron siete estimulos econdmicos, para a
egresados de licenciatura, estudiantes o egresados de maestria o doctorado en
Historia o de alguna de las ciencias sociales, de cualquier nacionalidad, residentes
en México, que se encuentren elaborando su trabajo de tesis y que éste tenga
como objetivo el desarrollo de la investigacion historica relativa a la politica, la
economia, la cultura o la sociedad mexicana durante los siglos XIX y XX. Cada
estimulo es por un monto total de $58,500.00, por un monto de $58,500.00
(cincuenta y ocho mil quinientos mil pesos 00/100 m.n.), distribuidos en nueve
mensualidades de $6500.00 (seis mil quinientos pesos 00/100 m.n)
correspondientes al periodo del 1 de junio al 30 de noviembre de 2022,

e Difusién de convocatorias a los Estimulos econdmicos y a los Premios del
INEHRM

Como parte de la actualizacion de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) se
adecuo el indicador "ACTIVIDAD 5 (A5). Porcentaje de actividades de promocion
cultural y fomento del desarrollo cultural" para que fuera congruente con la
metodologia, por lo anterior se abrieron las siguientes metas:

- Posts elaborados para difundir convocatorias de premios y becas: 19

durante el primer semestre.

- Tuits elaborados para difundir convocatorias de premios y becas: 18
durante el primer semestre.

- Imagenes subidas a Instagram para difundir convocatorias de premios
y becas: 10 durante el primer semestre.
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- Correos electronicos enviados para difundir convocatorias de premios y
becas: 9 durante el primer semestre.

Produccién editorial

Durante el primer semestre de 2022, el INEHRM publico 26 libros electronicos en
PDF yen formato e-Pub, disponibles de manera gratuita a través de la pagina web
institucional.

Objetivo 3. Conservar, enriquecer y difundir los materiales documentales,
bibliograficos, sonoros y graficos que se resguardan en nuestros acervos de
Biblioteca y Fototeca de las Revoluciones de México, para que puedan ser
conocidos y consultados por amplios sectores de la poblacién.

La Biblioteca de las Revoluciones de México realizd las siguientes actividades:
e Acumulado de libros que integran el acervo de la Biblioteca; 88,810

e Total delibrosy revistas clasificados; 88,243
e Usuarios presenciales en biblioteca: 804

e Usuarios virtuales en biblioteca: 24,573

e Librosy revistas conservados: 6,578

e Librosy revistas clasificados en el periodo: 109

Durante el primer semestre de 2022 la Fototeca del INEHRM tuvo los siguientes
avances en las metas programadas:

e Acumulado de bienes fotograficos inventariados. (Unidades): 74,070
e Acumulado de bienes fotograficos catalogados. (Unidades): 29,720

e Acumulado de bienes fotograficos digitalizados. (Unidades): 75,225

¢ Acumulado de usuarios presenciales en Fototeca: 7

e Unidad de medida: Usuarios virtuales en Fototeca: 666

e Bienes fotograficos conservados: 6,603
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e Bienes fotograficos inventariados en el periodo: 2,454
e Bienes fotograficos catalogados en el periodo: 2,370

e Bienes fotograficos digitalizados en el periodo: 3,186

Objetivo 4. Contribuir a la capacitacién y actualizacién del personal docente de
educacidén basica y media superior en materias relacionadas con la ensefianza de
la historia, con el propdsito de mejorar la difusiéon de los procesos histéricos de
México y desarrollar instrumentos para ello.

e Actividades académicasy culturales

De enero a junio de 2022 se realizaron, 7 presentaciones de libros, con 440
asistentes; 34 actividades académicas, en las que se tuvo un registro de 5,028
asistentes y 14 actividades culturales, con 728 asistentes.

Objetivo 5. Promover la difusiéon de |a historia de México entre amplios sectores de
la sociedad, con el propdsito de fortalecer los vinculos de identidad, fomentar la
lectura y el interés por conocer nuestro pasado.

e Programas de radio

El Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México
(INEHRM) transmitio, en colaboracion con Radio Educacion, el programa “Historia
viva. La voz del pueblo mexicano”. Durante el primer semestre del ano en curso €l
programa de radio tuvo 26 transmisiones en vivo.

e Portales institucionales y redes sociales

www.inehrm.gob.mx/
— NuUmero de usuarios Unicos de enero a junio. 488,276

www.constitucionI9l7.gob.mx/
— NuUmero de usuarios Unicos de enero a junio. 52,328
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e Redessociales

YouTube

— Vistas o visitas de enero junio: 571,967

— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 23,469
— Videos subidos de enero a junio: 67

Facebook

— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 85,436

— Posts elaborados de enero a junio: 3,279

— Alcance de la publicacion de enero a junio: 12,007,153

Twitter

— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 160,225
— Tuits elaborados de enero a junio: 3,779

— Impresiones de enero a junio: 3,944,780

Instagram
— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 7,332

— Imagenes subidas de enero a junio: 257
— Impresiones recibidas de enero a junio: 140,405

e Presencia en medios

El niumero de menciones sobre el INEHRM en los medios de comunicacion en
diarios y revistas nacionales durante el primer semestre de 2022 fue de 348 y se
elaboraron 22 comunicados e invitaciones enviadas a medios.

e Elaboracién de materiales graficos.
Se elaboraron 265 materiales originales graficos para difusion y 607 materiales
multimedia para difusion.

e Elaboracién de contenidos para la difusién de la historia.

Se elaboraron 215 contenidos para la difusion de la historia y, en el mismo periodo,
se enviaron al Diario Oficial de la Federacion los textos de 26 fechas civicas para
su publicacion, conforme a lo establecido la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el
Himno Nacionales (DOF: 08/02/1984 vy su ultima reforma DOF: 30/11/2018).
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Programa de Fortalecimiento a la Participacién de las Mujeres en las Artes

Como parte del Programa de Fortalecimiento a la Participacion de las Mujeres en
las Artes de la Secretaria de Cultura el INEHRM da seguimiento a las tres metas
mas durante 2022:

Actividades culturalesy artisticas con contenido que toca o gira en torno a
la igualdad de género, sus derivaciones y problematicas. Unidad de
medida: NUmero de actividades. En el primer semestre se realizaron nueve
actividades.

Actividades culturales y artisticas con contenido que toca o gira en torno a
la igualdad de género, sus derivaciones y problematicas. Unidad de
medida: Asistentes totales. Las cinco actividades tuvieron 646 asistentes.

Actividades culturales y artisticas con contenido que toca o gira en torno a
la igualdad de género, sus derivaciones y problematicas. Unidad de
medida: Asistentes mujeres. 26 asistentes mujeres en dos actividades
presenciales.

e EXposiciones

Exposicion “Centenario de la Radio en México” en la Casa de Cultura “Victor
Sandoval” en Aguascalientes. Se inauguro el 21 de febrero de 2022.
Exposicion virtual “Mujeres protagonistas en la historia de la radio en
México”, en colaboracion con Radio Educacion. Se publicod en web el 4 de
junio de 2022.

Exposicion “Mexicanas Forjadoras de la Patria” en Ixtapan de la Sal, Estado
de México, en colaboracion con la Secretaria de Gobernacion y el Instituto
Nacional de las Mujeres. Se inauguro el 8 de junio de 2022.

Exposicion “Mexicanas Forjadoras de la Patria” en la Plaza de los Tres
Poderes en Mexicali, Baja California, en colaboracion con la Secretaria de
Gobernacion y el Instituto Nacional de las Mujeres. Se inauguro el 24 de
junio de 2022.

Exposicion “Mexicanas Forjadoras de la Patria” en la Plaza de los Tres
Poderes en Mexicali, Baja California, en colaboracion con la Secretaria de
Gobernacion y el Instituto Nacional de las Mujeres. Se inauguro el 24 de
marzo de 2022.

Exposicion “La Diva de México. 20 anos sin Maria Félix" en las rejas de la sede
del Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México
en San Angel, Alcaldia Alvaro Obregén, Ciudad de México. Se inauguroé el 14
de abril de 2022.
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- Exposicion “Cuando la libertad resiste: 210 aniversario del Sitio de Cuautla”
en el Anden del Tren Interoceanico de Cuautla, Morelos. Se inauguro el 20
de mayo de 2022.

- Exposicion “No se puede vencer a quien no sabe rendirse. Los Yaquis: de la
guerra al reparto agrario (1875-1940)" en la Galeria Abierta Grutas de las
Rejas del Bosque de Chapultepec. Se inauguro el 14 de junio de 2022.
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Reflexién critica de las acciones realizadas.

Uno de los objetivos centrales del programa de trabajo para este 2022 del Instituto
Nacional de Estudios Histéricos de las Revoluciones de México es difundir y
promover el analisis sobre la participacion de comunidades indigenas,
afrodescendientes, mujeres, migrantes, nifas y niNos, minorias sexuales vy
personas con discapacidad, entre otros, en las grandes transformaciones de la
historia nacional. Esto en seguimiento al Plan Sectorial de Cultura 2020-2022 vy al
Plan Nacional de Desarrollo, orientado de manera particular por el principio rector
de la politica publica numero 7: “No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera”.

Desde esta perspectiva, que busca visibilizar la diversidad cultural y social
gue caracteriza y ha caracterizado a la historia de México, durante el primer
semestre de 2022 el INEHRM, puso énfasis en promover espacios de analisis y
difusion sobre el papel de las mujeres en los procesos histéricos. Entre enero y
junio se abrieron al publico 4 exposiciones (3 presenciales y 1 digital), se llevaron a
cabo 12 actividades académicas (conferencias, seminarios y foros) y se publicaron
dos capsulas en video sobre diversos personajes femeninos y su rol en la historia
nacional. Es de resaltar que, en el marco del Ao de Ricardo Flores Magon y del
150 aniversario luctuoso de Benito Juarez, se realizaron actividades para hacer
visibles a grupos de mujeres que tuvieron un papel destacado en los movimientos
politicos que encabezaron estos personajes.

En el programa radiofénico “Historia Viva. La voz del Pueblo de México”, que
coproducen el INEHRM y Radio Educacion, se abrid un espacio para analizar,
desde una perspectiva histérica, las diferentes aristas de la violencia que han
padecido las mujeres mexicanas. En total, en el primer semestre del afo se
dedicaron nueve emisiones semanales a reflexionar y difundir el papel de mujeres
y colectivos femeninos en procesos histéricos como la Reforma Liberal, la
Intervencion Francesa, la Revolucion Mexicana y durante la llamada Guerra Sucia
del siglo XX.

Asimismo, ademas de dar continuidad a las actividades por el 150
aniversario luctuoso de Benito Juarez, que se informaron en el reporte trimestral
previo, entre abril y junio de 2022 el INEHRM llevo a cabo diversas acciones para
conmemorar el Afo de Ricardo Flores Magon. Resalta el Coloquio “Baja California
y el Partido Liberal Mexicano. Historia y memoria de la frontera en la Revolucion
Mexicana”, que se realizd en las ciudades de Tijuana y Mexicali, Baja California, en
colaboraciéon con instituciones locales. Esta actividad forma parte de los esfuerzos
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para hacer frente a uno de los retos historicos del Instituto: descentralizar su oferta
cultural.

En el primer semestre del 2022 el INEHRM desarrolld diversas acciones en
su caracter de integrante del Comité de Impulso a la Verdad, uno de los
mecanismos de la Comisidon para el Acceso a la Verdad, el Esclarecimiento
Historico el Impulso a la Justicia de las violaciones graves a los derechos humanos
cometidas de 1965 a 1990 que, por mandato presidencial, coordina la Secretaria de
Gobernacion. Entre las actividades efectuadas en el periodo destacan dos foros
académicos, presentaciones editoriales y proyeccion de documentales en la
Cineteca Nacional, en el Complejo Cultural Los Pinos y en el Centro Cultural
Universitario Tlatelolco.

Entre los retos mas relevantes que tiene el Instituto para la segunda mitad
del ano se encuentra el consolidar las actividades hibridas, es decir que
contemplen publico virtual y presencial. Durante la contingencia sanitaria el
INEHRM desarrolld un programa a distancia que tuvo una respuesta sumamente
positiva y permitié integrar a publico no solo de todo el pais, sino también del
extranjero. Se tiene el compromiso pleno de fortalecer esta proyeccion que
permitid la virtualidad, asi como de recuperar paulatinamente al publico
presencial.

En estos primeros seis meses del ano se dio el retorno a las actividades
presenciales normales, tras el éxito de la campana nacional de vacunacién contra
el COVID. Este proceso ha tenido como consecuencia el que se hayan tenido que
realizar algunos ajustes en las proyecciones del plan de trabajo 2022, cambios
necesarios y derivados no de una planeacion errénea, sino de la necesidad de
adecuarse a un entorno cambiante. A pesar de esto, la mayor parte de los
indicadores del INEHRM muestran un crecimiento positivo, que resulta en un
optimismo critico con miras a cumplir de manera satisfactoria las metas
establecidas para este ano.
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Presupuesto.

El Presupuesto Original autorizado al Instituto Nacional de Estudios Histéricos de
las Revoluciones de México por la H. Camara de Diputados para el ejercicio fiscal
2022, ascendié a la cantidad de $33°711,007.00; al 30 de junio de 2022 el
presupuesto registré una reduccion de $793,364.40; los recursos programados se
ejercieron casi en su totalidad como se detalla en el cuadro siguiente:

Presupuesto
, Presupuesto Presupuesto e Presupuesto  Avance del
Capitulo o . Modificado o .
Original Anual Modificado Anual . Ejercido Ejercicio
Junio 2022
1000 “Senvicios Personales” 26,299,907.00 26,299,907.00 12,434,528.01| 12,434,528.01 47.3%
2000 “Materiales y Suministros 147,110.00 209,342.00 28,618.10 28,618.10 13.7%
3000 “Senvicios Generales” 6,367,978.00 5,512,381.60 1,762,911.98 1,762,911.43 32.0%

4000 "Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y 896,012.00 896,012.00 262,324.00 262,324.00 29.3%

Otras Ayudas"
Total INEHRM | 33,711,007.00 32,917,642.60 14,488,382.09| 14,488,381.54 44.0%

El capitulo 1000 “Servicios Personales”, contd con un Presupuesto Modificado por
la cantidad de $26 "299,907.00; no existiendo variaciones con la cantidad asignada
originalmente; al 30 de junio se ejercieron recursos por $12 “434,528.01 para cubrir
el pago de sueldos y salarios al personal operativo, de enlace y mandos medios a
través de Cuentas por Liquidar Certificadas, ejerciéndose conforme a lo
programado.

Para el Capitulo 2000 “Materiales y Suministros”, el Presupuesto Modificado fue
del orden de $209,342.00; cifra que representd $62,232.00 (42.30%) adicional a lo
asignado originalmente, debido a ampliacion de recursos para la adquisicion de
diverso material en actividades de investigacion; en el periodo que se informa se
realizaron erogaciones por $28,618.10

En el Capitulo 3000 “Servicios Generales”, el Presupuesto Modificado fue por la
cantidad de $5 "512,381.60; cifra que representd $855,596.40 (13.43%) de menos a lo
asignado originalmente, debido a transferencia presupuestal a Radio Educacion
para el pago de la transmision de programas de radio; se ejercieron recursos por
$17°762,911.43 mismos que se destinaron primordialmente para el pago de la
transmision de programas de radio y prestadores de servicios profesionales,
ejerciéndose conforme a lo programado.
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Para el capitulo 4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas”, el
presupuesto modificado fue del orden de $896,012.00; no existiendo variaciones
con la cantidad asignada originalmente, en el periodo que se informa se realizaron
erogaciones por $262,324.00 por concepto de pago a los jovenes investigadores y
tesistas, no existiendo subejercicio en el capitulo.
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52 Resumen de Actividades.

Desglose de las actividades sustantivas desarrolladas conforme al Programa Anual de
Trabajo 2022, destacando los aspectos relevantes de lo realizado al 30 de junio, incluye

informacion comparativa entre los ejercicios 2021y 2022.

ENERO-JUNIO 2022
Introduccidén

Objetivo 1.

Coordinar y realizar actividades con motivo de las conmemoraciones
histdricas nacionales, con el propdsito de contribuir al fortalecimiento
de valores democraticos y la formacion de una ciudadania critica que
reflexione sobre nuestro pasado y nuestro presente.

Objetivo 2.

Impulsar la investigacion y el debate sobre los principales procesos
histéricos nacionales, enfatizando la participacion de minorias y
sectores en situacion de vulnerabilidad, con el fin de concientizar a la
ciudadania sobre la diversidad cultural de nuestro pais y promover la
tolerancia, el respeto vy la solidaridad.

Objetivo 3.
Conservar, enriquecer y difundir los materiales documentales,
bibliograficos, sonoros y graficos que se resguardan en nuestros
acervos de Biblioteca y Fototeca de las Revoluciones de México, para
gue puedan ser conocidos y consultados por amplios sectores de la
poblacion.

Objetivo 4.

Contribuir a la capacitacion y actualizacion del personal docente de
educacion basica y media superior en materias relacionadas con la
ensenanza de la historia, con el propdsito de mejorar la difusion de los
procesos historicos de México y desarrollar instrumentos para ello.

Objetivo 5.

Promover la difusion de la historia de México entre amplios sectores
de la sociedad, con el propdsito de fortalecer los vinculos de identidad,
fomentar la lectura y el interés por conocer nuestro pasado.
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El Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México (INEHRM),
presenta el informe de las actividades sustantivas y administrativas desarrolladas de
enero a junio de 2022, destacando los resultados alcanzados en este periodo conforme
a la planeacion establecida, y acorde Programa de Trabajo 2022. En las sumas totales
de los indicadores se incluye la informacion comparativa entre los gjercicios 2021y 2022,

correspondientes al primer semestre.

En el Programa de Trabajo 2022 del INEHRM, estan contenidos cinco objetivos
institucionales, relacionados directamente con las normas internas vigentes y se
presenta la alineacion con el programa sectorial:

Objetivos institucionales Programa sectorial

Objetivo 1.

Coordinar y realizar actividades con
motivo de las conmemoraciones
histéricas nacionales, con el
proposito de contribuir al
fortalecimiento de valores
democraticos y la formacion de una
ciudadania critica que reflexione
sobre nuestro pasado y nuestro
presente.

Objetivo 3

Garantizar progresivamente el acceso a los
bienes y servicios culturales a las personas, a
través del incremento y diversificacion de la
oferta cultural en el territorio y del intercambio
cultural de México con el extranjero.
Estrategia 3.1

Incrementar y fortalecer las acciones que
permitan que la oferta cultural del Estado
Mexicano alcance mayor cobertura territorial
para facilitar su acceso a un mayor numero de
personas.

Estrategia 3.3

Impulsar la difusion del patrimonio cultural a
nivel nacional para sensibilizar a la poblacion
sobre la importancia de su valoracion vy
disfrute.

Objetivo 2.

Impulsar la investigacion y el debate
sobre los principales procesos
historicos nacionales, enfatizando la
participacion de minorias y sectores
en situacion de vulnerabilidad, con
el fin de concientizar a la ciudadania
sobre la diversidad cultural de

Objetivo 3

Garantizar progresivamente el acceso a los
bienes y servicios culturales a las personas, a
través del incremento y diversificacion de la
oferta cultural en el territorio y del intercambio
cultural de México con el extranjero.
Estrategia 3.1
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Objetivos institucionales Programa sectorial

nuestro paisy promover la Incrementar y fortalecer las acciones que
tolerancia, el respeto vy la solidaridad. | permitan que la oferta cultural del Estado
Mexicano alcance mayor cobertura territorial
para facilitar su acceso a un mayor numero de
personas.

Estrategia 3.3

Impulsar la difusion del patrimonio cultural a
nivel nacional para sensibilizar a la poblacion
sobre la importancia de su valoracion y
disfrute.

Objetivo 6

Enriquecer la diversidad de las expresiones
creativas y culturales de México mediante el
reconocimiento y apoyo a los creadores,
académicos, comunidadesy colectivos.
Estrategia 6.2

Reconocer la trayectoria y aportaciones de las
personas creadoras y académicas.

Objetivo 3. Objetivo 4.

Conservar, enriquecer y difundir los Proteger y conservar la diversidad, la memoria
materiales documentales, y los patrimonios culturales de México
bibliograficos, sonoros y graficos que | mediante acciones de preservacion,
se resguardan en nuestros acervos investigacion, proteccion, promocion de su
de Biblioteca y Fototeca de las conocimiento y apropiacion.

Revoluciones de México, para que Estrategia 4.1

puedan ser conocidos y consultados | Fortalecer acciones de proteccion técnica de
por amplios sectores de |la poblacidon. | bienes culturales, muebles e inmuebles, con
especial atencion en su conservacion
preventiva.

Estrategia 4.2

Fortalecer las acciones de proteccion legal del
patrimonio cultural.

Estrategia 4.6

Impulsar la investigacion como un medio para
incrementar el conocimiento de la diversidad
cultural, la historia y la riqueza artistica vy
patrimonial de México.

Objetivo 4. Objetivo 2
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Objetivos institucionales

Contribuir a la capacitaciony

actualizacion del personal docente
de educacion basica y media
superior en materias relacionadas
con la ensenanza de la historia, con
el propdsito de mejorar la difusion
de los procesos histéricos de México
y desarrollar instrumentos para ello.

Consolidar la tarea educativa del sector cultura

Programa sectorial

para brindar a las personas mejores opciones
de formacion, actualizacion Y
profesionalizacion, en todos sus niveles vy
modalidades, bajo criterios de inclusion vy
reconocimiento de la diversidad.

Estrategia 2.4

Desarrollar programas de capacitacion vy
actualizacion para personas promotoras,
gestoras, creadoras y trabajadoras de Ia
cultura con la finalidad de apoyar vy

profesionalizar la oferta de servicios artisticos y
culturales.

Objetivo 5.

Promover la difusion de la historia
de México entre amplios sectores de
la sociedad, con el propdsito de
fortalecer los vinculos de identidad,
fomentar la lectura y el interés por
conocer nuestro pasado.

Objetivo 3

Garantizar progresivamente el acceso a los
bienes y servicios culturales a las personas, a
través del incremento y diversificacion de la
oferta cultural en el territorio y del intercambio
cultural de México con el extranjero.
Estrategia 3.1

Incrementar y fortalecer las acciones que
permitan que la oferta cultural del Estado
Mexicano alcance mayor cobertura territorial
para facilitar su acceso a un mayor nimero de
personas.

Estrategia 3.3

Impulsar la difusion del patrimonio cultural a
nivel nacional para sensibilizar a la poblacion
sobre la importancia de su valoracion vy
disfrute.
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Objetivo 1. Coordinar y realizar actividades con motivo de las conmemoraciones
histéricas nacionales, con el propdsito de contribuir al fortalecimiento de valores
democraticos y la formacién de una ciudadania critica que reflexione sobre nuestro
pasado y nuestro presente.

Durante el primer semestre de 2022 el INEHRM realizd actividades conmemorativas
por el 150 aniversario luctuoso de Benito Juarez, por el Afo de Ricardo Flores Magon,
160 aniversario de la Batalla de Puebla y 20 aniversario luctuoso de Maria Félix,
asimismo, promovid acciones vinculadas a su participacion en el Comité de Impulso a
la Memoria de la Comision por el Acceso a la Verdad y el Esclarecimiento Histérico y
Justicia a las Violaciones graves a los Derechos Humanos cometidos entre los anos
1965-1990, cuya primera sesion de trabajo se realizd 21 de enero de 2022,

Actividades conmemorativas
De enero a junio de 2022 el INEHRM participd en las siguientes actividades
conmemorativas:

Conmemoracién del 150 aniversario luctuoso de Benito Juarez.

e Se organizo el curso “La generacion de la Reforma”, realizado en 8 sesiones con la
participacion como ponentes de 13 especialistas de diversas instituciones
académicas (8 al 31/03/2022)

e Se realizd la conferencia “La vida de una mexicana en su momento historico:
Margarita Maza", en colaboracion con el Museo Pantedn de San Fernando,
Secretaria de Cultura de la Ciudad de México. (29/03/2022)

e Se realizd la conferencia "Mujeres en la guerra de Reforma y la Intervencion
francesa", en colaboracion con la Direccion General de Educacion Tecnologica,
Agropecuaria y Ciencias del Mar, Secretaria de Educacion Publica. (8/03/2022)

e Se dedicd una emision especial del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de
Meéxico”, que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar el
papel de las mujeres en tiempos de Benito Juarez (2/03/2022)

e Se dedicd una emision del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de México”,
gue realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar el gobierno
itinerante de Benito Juarez (18/05/2022)

Pagina 5 de 36



46

CULTURA

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Conmemoraciéon del Aio de Ricardo Flores Magén.

e Se dedicd una emision especial del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de
México”, que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar el
papel histérico de Ricardo Flores Magodn (5/01/2022).

e Serealizé el foro “La coleccion documental de Santiago Roel Melo: de Juarez a Flores
Magon”. (23/02/2022).

e Serealizé el foro “Presentacion del archivo electronico Librado Rivera. Un anarquista
mexicano (1864-1932)" (1/03/2022).

e Se realizd el foro “Mujeres de palabra, pensamiento y accion en el Partido Liberal
Mexicano”. (9/03/2022).

e Se dedicd una emision del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de México”,
que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar la presencia
del Partido Liberal Mexicano en Baja California (29/06/2022).

e Se realizd en Tijuana y en Mexicali, Baja California el Coloquio “Baja California y el
Partido Liberal Mexicano. Historia y memoria de la frontera en la Revolucion
Mexicana”, en colaboracion con la Universidad Autonoma de Baja California, el
Gobierno del Estado de Baja California, El Colegio de la Frontera Norte y el Centro
Cultural Tijuana de la Secretaria de Cultura federal. (30/06/2022).

Actividades en el marco del Comité de Impulso a la Memoria de la Comisién por el
Acceso a la Verdad y el Esclarecimiento Histérico y Justicia a las Violaciones graves a
los Derechos Humanos.

e Se realizd el foro “Genaro Vazquez. De profesor a guerrillero”, en el marco del 50
aniversario luctuoso de Genaro Vazquez. (2/02/2022).

e Se realizd el estreno de “Fuimos Revolucion. Un documental sobre el Halconazo. 10
de junio de 1971" en la Cineteca Nacional. (8/02/2022).

e Se dedicd una emision especial del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de
México”, que realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a Alicia de los
Rios Merino, desaparecida durante la Guerra Sucia (23/03/2022).

e Serealizé la actividad “Verdad y memoria, a 50 anos del Halconazo”, en el marco del
Dia Internacional a la verdad en relacion con Violaciones Graves de los Derechos
Humanos y de la Dignidad de las Victimas” en el Complejo Cultural Los Pinos
(27/03/2022).
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e Se realizd el foro "“Rubén Jaramillo: zapatista, agrarista y dirigente”, en el marco del
60 aniversario del asesinato de Rubén Jaramillo. (23/05/2022).

Actividades en el marco del 160 aniversario de la Batalla de Puebla

e Serealizo el foro “La victoria de una nacion y la derrota de un imperio. A 160 ahos de
la Batalla de Puebla” (5/05/2022).

e Se dedico una emision del programa “Historia Viva. La voz del Pueblo de México”,
gue realizan en coproduccion el INEHRM y Radio Educacion, a analizar la batalla del
5 de mayo (4/05/2022).

e Se produjo y difundid una capsula en video sobre la Batalla del 5 de mayo
(5/05/2022).

Actividades en el marco del 20 aniversario luctuoso de Maria Félix

e Serealizd el conversatorio “La diva de México. 20 afios sin Maria Félix" (6/04/2022).

e Serealizd un programa televisivo en colaboracion con Capital 21 sobre Maria Félix y
la presencia de las mujeres en el cine mexicano (13/04/2022).

e Se inaugurd una exposicion en la sede del INEHRM sobre Maria Félix; la exposicion
en extenso se publicéd en version web (14/04/2022).

Objetivo 2. Impulsar la investigacion y el debate sobre los principales procesos
histéricos nacionales, enfatizando la participacién de minorias y sectores en situacion
de vulnerabilidad, con el fin de concientizar a la ciudadania sobre la diversidad cultural
de nuestro pais y promover la tolerancia, el respeto y la solidaridad.

e Consejo Técnico Consultivo

El Consejo Técnico Consultivo del INEHRM sesiond en dos ocasiones durante el primer
semestre, para designar a los beneficiarios del programa de "Tesis de Investigacion
Historica"y para hacer de su conocimiento del programa de trabajo 2022 del INEHRM.

e Asesorias histéricas

El Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México brindd 30
asesorias historicas a diferentes instituciones y dependencias de los tres niveles de
gobierno, las solicitaron durante el primer semestre de 2022, que realizaron actividades
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y /o desarrollaron contenidos sobre las conmemoraciones establecidas para 2022 por
la Comision Presidencial para la Conmemoracion de Hechos, Procesos y Personajes
Historicos de México, en especial las conmemoraciones sobre el General Felipe
Angeles, Ricardo Flores Magoén y el 150 aniversario luctuoso de Benito Juarez.

e Estimulos econémicos para Jévenes Investigadores.

Durante el primer semestre de 2022 se otorgaron ocho estimulos econdémicos a
jovenes de nacionalidad mexicana, con edad maxima de 28 anos que acrediten haber
cubierto el 100% de créditos de la Licenciatura en Historia, Cada estimulo es por un
monto total de $45000.00 (cuarenta mil pesos 00/100 M. N.), distribuidos en nueve
mensualidades de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M. N.), de junio a noviembre. Los
ocho beneficiarios se incorporaron para colaborar en proyectos investigacion vy
actividades sustantivas del Instituto.

Para el Programa Jovenes Investigadores 2022 los ocho seleccionados fueron los

siguientes:
ID PERSONAS BENEFICIARIAS INSTITUCION DE PROCEDENCIA
1 Bonilla Gonzalez, Alejandra UNAM - Facultad de Filosofia y Letras

UNAM - Facultad de Estudios

2 | Campos Montano, Alexa Alondra . .
Superiores Acatlan

3 | Hernandez Lopez, Alexis Ricardo UNAM - Facultad de Filosofia y Letras

UNAM - Facultad de Estudios

4 | lbanez Cruz, Tania Leticia . B
Superiores Acatlan

UNAM - Facultad de Estudios

5 | Muro Hidalgo, Maria Guadalupe Superiores Acatlan

6 | Nares Ortega, Maria Fernanda UNAM - Facultad de Filosofia y Letras

7 | Rodriguez Ojeda, Monica Ariadna UNAM - Facultad de Filosofia y Letras

UNAM - Facultad de Estudios

8 | Ruiz Vera, Victoria Alejandra Superiores Acatlan

Francisco I. Madero 1, esq. Plaza del Carmen, col. San Angel, C.P. 01000, alcaldia Alvaro Obregén, CDMX.
Tel: 55 4155 0200 ext. 3055y 3054 www.inehrm.gob.mx
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e Estimulos Econdmicos para Tesis de Investigacion Histdrica.

En el primer semestre de 2022 se entregaron siete estimulos econdmicos, para a
egresados de licenciatura, estudiantes o egresados de maestria o doctorado en Historia
o de alguna de las ciencias sociales, de cualquier nacionalidad, residentes en México,
gue se encuentren elaborando su trabajo de tesis y que éste tenga como objetivo el
desarrollo de la investigacion historica relativa a la politica, la economia, la cultura o la
sociedad mexicana durante los siglos XIX y XX. Cada estimulo es por un monto total de
$58,500.00, por un monto de $58,500.00 (cincuenta y ocho mil quinientos mil pesos
00/100 m.n.), distribuidos en nueve mensualidades de $6,500.00 (seis mil quinientos
pesos 00/100 m.n.) correspondientes al periodo del 1 de junio al 30 de noviembre de
2022,

Para el Programa de Tesis de Investigacion Historica 2022 los siete seleccionados
fueron los siguientes:

INSTITUCION DE
PROCEDENCIA

1 Luis Alejandro | La participacion del PCM en los | FFyL UNAM
Angeles Veldzquez | primeros arios del STUNAM 1977-
1981: ¢;Politica sindical alcanzada,
inconclusa o fallida?

ID BENEFICIARIO TITULO DEL PROYECTO

2 | Amelia Sarai Abud | La cuestion de la mujer en la prensa | Universidad
Lopez radical de México y Tampico, andlisis | Veracruzana
comparativo. 1917-1930

3 | Jorge Eduardo No hay motivo para que los FFyL UNAM
Gallegos Infante regidores presidan las corridas de
toros”. Disputas sobre la presidencia
de los festejos taurinos en el
ayuntamiento de México en 1910 y
1911

4 | Oscar Onofre | Sergio Méndez Arceo y la diccesis de | El Colegio de
Ortega Cuernavaca: de una pastoral | México

rigorista al apoyo del socialismo en
América Latina (1952-1983)

Francisco I. Madero 1, esq. Plaza del Carmen, col. San Angel, C.P. 01000, alcaldia Alvaro Obregén, CDMX.
Tel: 55 4155 0200 ext. 3055y 3054 www.inehrm.gob.mx
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INSTITUCION DE
ﬂ BENEFICIARIO TITULO DEL PROYECTO PROCEDENCIA
5 | Eneas Sanchez | Papeles de combate: el Partido | FES, Acatlan, UNAM
Trujillo Liberal Mexicano y los obreros de
Orizaba, Veracruz, 1896-1908
6 | Silvia Elena Pérez | Por los caminos peligrosos de las | Universidad de
Pérez qguerras. Bandidos de caminos en el | Guanajuato
Bajio Guanajuatense: Salamanca,
Valle de Santiago y Pueblo Nuevo,
1821-1877
7 | Nicolds Vazquez Juicio de amparo y reforma agraria | El Colegio de
Ortega en el Estado de México, 1917-1971 México

e Difusidn de convocatorias a los Estimulos econémicos y a los Premios del INEHRM
Como parte de la actualizacion de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) se
adecud el indicador "ACTIVIDAD 5 (A5). Porcentaje de actividades de promocion
cultural y fomento del desarrollo cultural' para que fuera congruente con la
metodologia, por lo anterior se abrieron las siguientes metas:
- Posts elaborados para difundir convocatorias de premios y becas: 19 durante el
primer semestre.

- Tuits elaborados para difundir convocatorias de premios y becas: 18 durante el
primer semestre.

- Imagenes subidas a Instagram para difundir convocatorias de premios y becas:
10 durante el primer semestre.

- Correos electronicos enviados para difundir convocatorias de premios y becas: 9
durante el primer semestre.

e Produccién editorial

Durante el primer semestre de 2022, el INEHRM publicd 26 libros electréonicos
en PDF y en formato e-Pub, disponibles de manera gratuita a través de la
pagina web institucional.

Francisco I. Madero 1, esq. Plaza del Carmen, col. San Angel, C.P. 01000, alcaldia Alvaro Obregén, CDMX.
Tel: 55 4155 0200 ext. 3055y 3054 www.inehrm.gob.mx
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Libros electrénicos enero-junio 2022

TITULOS

1. La Gran Década Nacional 1857-1867, Tomo IlI, Miguel Galindo y Galindo,
(edicion facsimilar).

2. A 50 anos del Halconazo.10 de junio de 1971. Vol. 2 Antologia de testimonios.
INEHRM-Segob-CCUT.UNAM.

3. iVolvimos a salir! Una historia oral del movimiento estudiantil de 1971 y el
Halconazo. Coedicion INEHRM-Segob.

4, Voces por la libertad y la justicia: Testimonios del Colectivo de esposas e hijos

de desaparecidos y desplazados de la Guerra Sucia del municipio de Atoyac
de Alvarez, Guerrero. Coedicion INEHRM-Segob.

5 Miguel Hidalgo y Costilla, Ruth Solis Vicarte. Biografias para nifas y ninos.

0. Francisco I. Madero y la aviacion. A 110 anios de su vuelo, Rafael Hernandez
Angeles, seleccion de imagenes.

7. Ricardo Flores Magon, Ivonne Mijares Ramirez y Hortensia Moreno.
Biografias para nifas y ninos.

8. Ricardo Flores Magon. El apostol cautivo, Florencio Barrera Fuentes (edicion
facsimilar).

9. Ricardo Flores Magon y el Partido Liberal Mexicano, Ethel Duffy Turner
(edicion facsimilar).

10. Juan Sarabia. Apostol y martir de la Revolucion Mexicana, Eugenio Martinez
Nunez (edicion facsimilar).

. Ricardo Flores Magon. El suefio alternativo, compilacion y estudio
introductorio Fernando Zertuche Munoz (edicion facsimilar).

12. Historia de la Revolucion Mexicana. Epoca precursora. Perfiles

revolucionarios: la vida heroica de Praxedis G. Guerrero (Apuntes historicos
del movimiento social mexicano desde 1900 hasta 1910), Eugenio Martinez
Nunez (edicion facsimilar).

13. Los hermanos Flores Magon. Manifiesto del Partido Liberal Mexicano,
Georgette José Valenzuela (edicion facsimilar).

14. Ricardo Flores Magon. La rebeldia es la vida, la sumision es la muerte,
Miguel Angel Ramirez Jahuey. Serie estampas de la Revolucion Mexicana.

15. Biografia de José Maria Leyva Cajeme, las razas indigenas de Sonoraq,
Ramon Corral.

16. Sor Juana Inés de la Cruz, la mejor de todas, Felipe Avila. Serie Estampas de
mujeres.

17. Cinco de mayo. Las razones de la victoria, Raul Gonzalez Lezama.
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Libros electrénicos enero-junio 2022

TITULOS
18 1911: Mexicali y la revolucion floresmmagonista en la prensa del otro lado,
Gabriel Trujillo Mufoz
19. Historia de la Revolucién Mexicana. Epoca precursora. Los martires de San

Juan de Ulua, Eugenio Martinez NUhez (edicion facsimilar).
20. | La enserianza de la Historia de México. Otros enfoques, otras practicas,
Memoria de las Jornadas académicas INEHRM 2019.

ol Regeneracion: influencia y trascendencia de un periodico de combate en la
Revolucion Mexicana, Miguel Angel Ramirez Jahuey (coordinador).

22 Memorias insurrectas. A 50 arios de la masacre del 10 de junio del 7],
catalogo exposicion en la Faro San Cosme. Coedicion INEHRM-Segob-
UANL.

23 La vida del general Lucio Blanco, Armando de Maria y Campos). Coedicion
INEHRM-Secretaria de Cultura de Coahuila.

24 Que se organicen sus pueblos. Agustin de lturbide y la contrainsurgencia en

la comandancia de Guanajuato (1813-1816), Joaquin Edgardo Espinosa
Aguirre. Coedicion INEHRM, Instituto de la Cultura de Guanajuato, IIH-
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.

25, Flora o la educacion de una nifia en México y Esparia, Elida Lucila Campos
Alba y Agustin Escolano Benito.
26. Historia de la Revolucion Mexicana. La etapa precursora, Florencio Barrera

Fuentes (edicion facsimilar).

Los resultados de los indicadores de gestidon registrados en el Sistema de
Informacién del Sector Culturay derivados de las actividades del Objetivo 2, son:

Meta Meta
alcanzada alcanzadaen % de

Descripcion del Indicador enellerS el ler Sde cumplimiento
de 2021 2022 (CY00) /A

Consejo Técnico Consultivo.
0O53_P3_INEHRM Unidad de medida: Numero 4 1 2 50%
de sesiones.

Asesorias Historicas a los 3
niveles de gobierno. Unidad
de medida: NUmero de
asesorias

054_P3_INEHRM 65 44 30 46.15%
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Meta Meta
alcanzada alcanzadaen % de

Descripcidon del Indicador enellerS eller Sde cumplimiento
de 2021 2022 (CH00) /A
(B) (C)

Estimulos econdmicos para
Tesis de Investigacion
056_P3_INEHRM Histoérica. Unidad de 7 7 7 100%
medida: Numero de
estimulos para tesis
Estimulos econdmicos para
Jovenes Investigadores.
Unidad de medida: NUmero
de estimulos para jovenes
Premios a la Trayectoria.
058_P3_INEHRM Unidad de medida: NUumero 4 0 0 0%
de Premios a la Trayectoria
Premios a la investigacion
Histérica. Unidad de
059_P3_INEHRM medida: Numero de 4 0 0 0%
Premios a la Investigacion
Historica

Titulos editados fondo
propio. Unidad de

medida: Numero de titulos
editados.

Titulos editados fondo
064_P3_INEHRM propio. Unidad de 0 0 0 0%
medida: NUumero de tiraje.
Titulos editados en
coedicion. Unidad de o
065_P3_INEHRM medida: Numero de titulos 6 4 0 0%
editados

Titulos editados en
066_P3_INEHRM | coedicion. Unidad de 6000 | 10,000 0 0%
medida: Numero de tiraje
Titulos en formato
067_P3_INEHRM | /€ctronico. Unidad de 47 21 26 55.32%
medida: NUmero de titulos
en formato electronicos
Facebook

Unidad de medida: Posts
152_P5_INEHRM elaborados para difundir 71 o* 19 26.76%
convocatorias de premiosy
becas

O57_P3_INEHRM 8 8 8 100%

063_P3_INEHRM O O O 0%
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Meta Meta
alcanzada alcanzadaen % de
Descripcidon del Indicador enellerS eller Sde cumplimiento
de 2021 2022 (C100) /A
(B) (C)
Twitter
Unidad de medida: Tuits
153_P5_INEHRM elaborados para difundir 80 o* 18 22.50%
convocatorias de premiosy
becas.
Instagram
Unidad de medida:
154_P5_INEHRM Imagenes subidas para 32 o* 10 31.25%

difundir convocatorias de
premios y becas.

Correos Electronicos
Unidad de medida: Correos
155_P5_INEHRM enviados para difundir 40 o* 9 25.71%
convocatorias de premiosy
becas.

*Son metas nuevas, por lo que no hay un antecedente con el que se pueda comparar.

Objetivo 3. Conservar, enriquecer y difundir los materiales documentales,
bibliogréficos, sonoros y gréficos que se resguardan en nuestros acervos de Biblioteca
y Fototeca de las Revoluciones de México, para que puedan ser conocidos y
consultados por amplios sectores de la poblacién.

La Biblioteca de las Revoluciones de México realizo las siguientes actividades:
- Acumulado de libros que integran el acervo de la Biblioteca; 88,810

- Total de librosy revistas clasificados; 88,243
- Usuarios presenciales en biblioteca: 804

- Usuarios virtuales en biblioteca: 24,573

- Librosy revistas conservados: 6,578

- Librosy revistas clasificados en el periodo: 109
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Durante el primer semestre de 2022 la Fototeca del INEHRM tuvo los siguientes
avances en las metas programadas:

- Acumulado de bienes fotograficos inventariados. (Unidades): 74,070
- Acumulado de bienes fotograficos catalogados. (Unidades): 29,720

- Acumulado de bienes fotograficos digitalizados. (Unidades): 75,225

- Acumulado de usuarios presenciales en Fototeca: 7

- Unidad de medida: Usuarios virtuales en Fototeca: 666

- Bienes fotograficos conservados: 6,603

- Bienes fotograficos inventariados en el periodo: 2,454

- Bienes fotograficos catalogados en el periodo: 2,370

- Bienes fotograficos digitalizados en el periodo: 3,186

El avance en los indicadores derivados del Objetivo 3, registrados en el Sistema de

Informacion del Sector Cultura es el siguiente:

Meta Meta

Meta
alcanzada en alcanzadaen % de

anual

Descripcion del Indicador eller Sde el ler Sde cumplimiento

2022

) plor) 2022 (C*100) /A

(B) (C)

Acervo bibliograficoy
hemerografico
140_P6_INEHRM | Unidad de 89,484 | 88124 88,810 99.25%
medida: Total de
libros y revistas
(Unidades)
Acervo bibliograficoy
hemerografico
141_P6_INEHRM Unidad de 89,000 88,124 88,243 99.15%
medida: Librosy
revistas clasificados
Acervo fotografico
Unidad de
142_P6_INEHRM | medida: Total de 78,311 68,71 74,070 94.58%
bienes fotograficos.
(Unidades)
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Meta Meta

Meta
alcanzada en alcanzadaen % de

anual

Descripcidn del Indicador eller Sde eller Sde cumplimiento

piopyi

R 2021 2022 (C1100) /A

(B) (C)

Acervo fotografico
Unidad de
medida: Acumulado
144_P6_INEHRM | de bienes 33,000 23,360 29,720 90.06%
fotograficos
catalogados.
(Unidades)
Acervo fotografico
Unidad de
medida: Acumulado
145_P6_INEHRM | de bienes 78,311 68,711 75,225 96.06%
fotograficos
digitalizados.
(Unidades)
Difusion de los
acervos
146_P6_INEHRM |Ynidadde 385 0 804 208.83%
medida: Usuarios
presenciales en
biblioteca
Difusion de los
acervos
147_P6_INEHRM |Ynidadde 33300 | 23,064 24573 73.79%
medida: Usuarios
virtuales en
biblioteca
Difusion de los
acervos
148_P6_INEHRM |Unidadde 70 0 7 10%
medida: Usuarios
presenciales en
fototeca
Difusion de los
acervos
149_P6_INEHRM | Unidad de 1,200 658 ©cbb 55.50%
medida: Usuarios
virtuales en Fototeca
Conservacion de los
150_P6_INEHRM | acervos 11,378 0 6,578 57.81%
Unidad de
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Meta Meta
alcanzada en alcanzadaen % de

Descripcidn del Indicador eller Sde eller Sde cumplimiento
2021 2022 (C*00) /A
(B) (C)

medida: Librosy
revistas conservados
Conservacion de los
acervos
151_P6_INEHRM | Unidad de 5,000 0 6,603 132.06%
medida: Bienes
fotograficos
conservados
Acervo bibliograficoy
hemerografico
156_P6_INEHRM* | Unidad demedida: | - 109 —
Librosy revistas
clasificados en el
periodo
Acervo fotografico
Unidad de
157_P6_INEHRM¢ | Medida: Bienes — — 2,454 —
fotograficos
inventariados en el
periodo. (Unidades)
Acervo fotografico
Unidad de
medida: Bienes
158_P6_INEHRM* | fotograficos
catalogados en el
periodo. (Unidades)
Acervo fotografico
Unidad de
150_P6_INEHRM | Mmedida: Bienes — — 3186 —
fotograficos
digitalizados en el
periodo. (Unidades)
*Se trata de metas de nueva creacién por lo que no se cuenta con una programacion inicial
(ya que la programacion se realizé el afio pasado) ni con un antecedente.

— — 2,370 —

Pagina 17 de 36



. CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

Instituto Nacional de
Estudios Historicos de las
INEHR M | Revoluciones de México

58

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Objetivo 4. Contribuir a la capacitacidn y actualizacién del personal docente de
educaciéon basica y media superior en materias relacionadas con la ensefianza de la
historia, con el propdsito de mejorar la difusién de los procesos histéricos de México y
desarrollar instrumentos para ello.

e Actividades académicasy culturales

De enero a junio de 2022 se realizaron, 7 presentaciones de libros, con 440 asistentes;
34 actividades académicas, en las que se tuvo un registro de 5028 asistentes y 14

actividades culturales, con 728 asistentes.

Resumen de Actividades*

NOTAS: F= Femenino, M= Masculino, E= Estudiantes.
*Al ser usuarios de actividades que se realizaron virtualmente, no hay un registro del género o si son estudiantes.

Actividades Asistentes Ponentes
NUm. Total Total F \Y Nam.
Primer trimestre 2022 32 4722 75
segundo trimestre 2022 23 1474 101
Total 55 6,196

Actividades
Ndm. ‘ Actividad Fecha Ponentes
1. Movimiento Armado Socialista
Mexicano [MASM].
Sesion 19. La vida en las ) . .
sombras, Subjetividades 21/01/2022 Ana Luisa Sdnchez Hernandez
guerrilleras: David Cabafiasy el
Partido de los Pobres.
2. Historia del pueblo mexicano. Luis Arturo Cornejo Alatorre,
En colaboracion con la Escuela Eduardo Villegas Megias,
Normal Urbana Federal de 1/01/2022 Margarita Gonzalez Sarabia,
Cuautla, estado de Morelos. Rafael Barajas Duran “Fisgon”;
Rodrigo Arredondo y Felipe
Avila Espinosa.
3. GCenaro Vazquez: de profesor a
guerrillero. 02/02/2022 Francisco Avila Coronel, Maribel

En colaboracion con la
Secretaria de Gobernacion.

Nicasio y Salvador Roman
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Ndm. Actividad Fecha Ponentes

Estreno de video documental
"Fuimos revolucion", sobre el
Halconazo, 10 de junio de 1971
(Grupo Isla, Secretaria de
Gobernacion, 2021).
Presentacion de la Coleccidon
editorial “A 50 anos del
Halconazo”, Vol. I. A 50 anos del
Halconazo del 10 de junio de Alejandro Encinas Rodriguez,
1971. Volumen 1: Antologia Felipe Avila Espinosa, Ander

documental. Vol. II. A 50 afos del 08/02/2022 Aspiri, Alicia de los Rios Merino y
Halconazo del 10 de junio de Mariana Gémez Godoy.

1971. Volumen 2: Antologia

de testimonios. Vol. Ill. jVolvimos

a salirl Una historia oral del

movimiento estudiantil de 1971y

el Halconazo. Vol. IV. Cuadernillo

“A 50 afos del

Halconazo”. Sede Cineteca

Nacional.

5. Estreno de video documental.

"Fuimos revolucion. Un

documental sobre el Halconazo,

10 de junio de 1971" (Grupo lIsla, 08/02/2022

Secretaria de Gobernacion,

2021). Foro al aire libre de la

Cineteca Nacional.

6. Movimiento Armado Socialista

Mexicano (MASM).

Sesion 20. La Liga Comunista 23 | 18/02/2022

de septiembre en las montanas

del sur de Sonora (1973-1975).

7 La coleccion documental de Fehpg Avila Espinosa, Raul
GConzélez Lezama, Gabriela

santiago RoelMelorde Juareza | 7,05 5455 | pylido Llano, Patricia Roel
Flores Magoén. Un acervo del ) .
Rodriguez y Catalina Roel

INEHRM.

Cuitlahuac Alfonso Galaviz
Miranda

Rodriguez.
8. Conmemorando a Mariano
Azuela. A setenta afos de su . ) o
muerte. 01/03/2022 Daniel Librado Lunay Virginia

Lectura del texto "La nostalgia Mares

de mi coronel", de Mariano

Pagina 19 de 36



CULTURA
A Estudios Historicos de las
SECRETARIA DE CULTURA INEI-RM Revoluci de México

Actividad

60

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Ponentes

Azuela, a cargo de Virginia
Mares, integrante del Libro Club
Revolucion.

En colaboracion con el Museo
Nacional de la Revolucion.

Presentacion del Archivo
Electronico Librado Rivera: un
anarquista mexicano (1884-
1932). 90 aniversario luctuoso.

En colaboracidén con la Direccidon
de Estudios Histérico - INAH.

01/03/2022

Rubén Trejo Muhoz. Moderay
Alejandro de la Torre

10.

Ensefanza de la Historia de las
mujeres en Educacion Basica.
En colaboraciéon con la
Coordinacion Sectorial de
Igualdad de Géneroy
Programas Transversales de la
Secretaria de Educacion Publica.

08/03/2022

Angélica NoemiJuarez Pérez

1.

"Mujeres en la guerra de
Reformay la Intervencion
francesa".

En colaboracion con la Direccidon
GCeneral de Educacion
Tecnoldgica, Agropecuaria y
Ciencias del Mar, Secretaria de
Educacion Publica.

08/03/2022

Cecilia Vargas Ramirez

12.

La generacion de la Reforma.

1° sesion. Conferencia Una
pareja, una época: Benito Juarez
y Margarita Maza

08/03/2022

Vicente Quirarte

13.

Mujeres de palabra,
pensamientoy accion en el
Partido Liberal Mexicano.
Conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer.

09/03/2022

Craciela Gonzalez Phillips,
Gabriela Lopez Ruiz, Margarita
Vasquez Montafo

14.

La generacion de la Reforma.
27 sesion. Conferencia La época
de la Reforma: conflictos
ideoldgicos, politicos y militares.

10/03/2022

Paco Ignacio Taibo I

15.

Voces por la verdad y la justicia.
Testimonios del colectivo de
esposas e hijos de

10/03/2022
12/03/2022

Adolfo Cabanas Serafin,
Octaviano Gervasio Serafin,
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desaparecidos y desplazados de

la guerra sucia del municipio de
Atoyac de Alvarez, Guerrero.
Libro en coedicion INEHRM con
la Subsecretaria de Derechos
Humanos de la Secretaria de
Gobernacion y la Comision
Nacional de Busqueda de
Personas en México. 10 de junio,
Zocalo de Atoyac de Alvarez; 12
de junio, Auditorio Sentimientos
de la Nacioén, Secretaria de
Cultura de Guerrero,
Chilpancingo, estado de
Guerrero.

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Fecha Ponentes

Angélica Ramos Hernandez,
Eugenia Allier Montano

6.

Teoloyucany las
nacionalizaciones de México. En
colaboracion con el H.
Ayuntamiento de Teoloyucan,
Estado de México.

Sedes: 14 de junio, Preparatoria
Oficial num. 83; 15 de junio,
Colegio de Bachilleres num. 54;
16 de junio, CBT Alexander
Weiner; 17 de junio, Universidad
Mexiguense del Bicentenario; 17
de junio, UBAM.,

Angélica NoemiJuarez Pérez,
Aurea Avila Rojas, Daniel Librado
Luna, Alexander Martinez Jarillo.

14/03/2022
17/03/2022

17.

La generacion de la Reforma.
37 sesion. Conferencia Los
pueblos indigenas de Oaxaca
durante la Reforma liberal.

15/03/2022 Tatiana Pérez Ramirez

18.

La generacion de la Reforma.

47 sesion. Conferencia La
educacion elemental: entre la fe
y el laicismo.

17/03/2022 Anne Staples

19.

Movimiento Armado Socialista
Mexicano [MASM].

Sesion 21. Violencia de Estado e
imaginarios de la guerrilla
comandada por Genaro
Vazquez Rojas en poblaciones
indigenas de Guerrero.

18/03/2022 Maricela Iturbide
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Ndm. Actividad Fecha Ponentes

20. 84 aniversario de la
Expropiacion petrolera en
México.

En colaboracion con el H.
Congreso del estado de Sinaloa,
LXIV Legislatura, a través del
Instituto de Investigaciones
Parlamentarias.

21. Ciclo El papel de las mujeres en
la historia de México.

la sesion. Reformae
Intervencion francesa. En
colaboracion con la Red
Mexicana de Historia.

22. La generacion de la Reforma.

5% sesion. Conferencia La
Reforma liberal y el problema de

18/03/2022 Daniel Librado Luna

18/03/2022 | Cecilia Vargas Ramirez

22/03/2022 Daniela Marino

la tierra.
23. La generacion de la Reforma. Angela Leon. Cecilia VVaraas
6° sesion. Conversatorio Los 24/03/2022 9 ’ gasy
i S Martha Zamora.
otros: Maximiliano y Carlota.
24. Ciclo El papel de las mujeres en

la historia de México.
2a sesion. Revolucion mexicana. | 25/03/2022 | Angélica Noemi Juarez Pérez
En colaboraciéon con la Red
Mexicana de Historia.

25. La cuestion de la tierra durante
la Reforma liberal de Benito
Juarez. Diana Birrichaga Gardida, Jesus
En colabpracién con la _ 25/03/2022 Edgar Mendoza Garcia, Eduardo
Secretaria de Desarrollo Agrario, J. Botello Almaraz y Regina
Territorial y Urbano; Registro Tapia Chavez

Agrario Nacional y Archivo
General Agrario.

26. Verdad y memoria. A 50 afios
del Halconazo. Lourdes Rodriguez, José
Presentacion editorial y estreno Reveles, Eunice Hernandez,
del documental "Fuimos 27/03/2022 Alonso Getino, Halina Gutiérrez
revolucion". Sala de cine de la Mariscal

Casa Miguel Aleman.
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Complejo Cultural Los Pinos.
Parque Lira s/n, Bosque de
Chapultepec 1° Seccion, CDMX

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
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18 DE OCTUBRE DE 2022

Fecha Ponentes

27.

Voces por la verdad y la justicia.
Testimonios del colectivo de
esposas e hijos de
desaparecidos y desplazados de
la guerra sucia del municipio de
Atoyac de Alvarez, Guerrero.
Libro en coedicion INEHRM con
la Subsecretaria de Derechos
Humanos de la Secretaria de
Gobernacion y la Comision
Nacional de BUsqueda de
Personas en México. Actividad
en colaboraciéon con la Maestria
en Historiay Memoria,
Prosecretaria de DDHH-
Facultad de Humanidadesy
Ciencias de la Educacion,
Universidad Nacional de |la Plata,
Argentina.

Guadalupe Godoy, Erandi Mejia
29/03/2022 | Arregui, Lucero San Vicente, Joel
Esturion y Fernanda Tocho

28.

La generacion de la Reforma.

7° sesion. Conversatorio Benito
Juarez: el héroe, suimagen y sus
paradojas.

Rebeca Villalobos Alvarez y.

29/03/2022 Alejandro de la Torre.

29.

La vida de una mexicana en su
momento histérico: Margarita
Maza.

En colaboracion con el Museo
Pantedn de San Fernando,
Secretaria de Cultura de la
Ciudad de México.

29/03/2022 Raul Gonzalez Lezama

30.

Tiempo de mujeres. "Voces de
mujeres en la Revolucion
mexicana"y "Lectura de
testimoniosy relatos".

Noche de Museos, en
colaboracién con el Museo
Nacional de la Revolucion,
Ciudad de México.

Angélica Noemi Juarez Pérez,
Alejandra Bonilla Gonzalez,
Leticia Cruz lbanez y Alexa
Montafo Campos.

30/03/2022
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Ndm. Actividad Fecha Ponentes

31 La generacion de la Reforma.

8% sesion. Conversatorio

Reforma liberal: la segunda
revolucion de México.

32. Seminario Interinstitucional de
Historia del Tiempo Presente.
"Frente Homosexual de Accion
Revolucionaria, 1978-1982".

En colaboracidén con la Direcciéon
de Estudios Histéricos del 31/03/2022 Miguel Angel Barron Gavito
Instituto Nacional de
Antropologia e Historiay el
Instituto de Investigaciones
Sociales de la Universidad
Nacional Auténoma de México.
33 La diva de México. 20 anos sin
Maria Félix

34 Historia del pueblo mexicano.
Editado por Presidencia de la
Republica, Coordinacion de
Memoria Histérica y Cultural de
México, Secretaria de Cultura,
Secretaria de Educacion Publica,
Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, INEHRM, Loteria
Nacional, 2021. Sede:
Preparatoria plantel “Isidro
Fabela Alfaro”, Atlacomulco,
Estado de México.

35 Trayectoriasy redes de
solidaridad internacional desde
las izquierdas. México, siglo XX.
En colaboracion con El Colegio
Mexiquense, A. C.y el Instituto
de Investigaciones Histdricas de
la UNAM. Coordinacion
académica Margarita Vasquez
Montano, Abraham Trejo
Terreros y Daniel Kent Carrasco.
36 68, el movimiento que triunfd
en el futuro: historias, memorias | 28/04/2022
y presente, de Eugenia Allier

Irina Cordoba Ramirez, Raul
31/03/2022 Gonzalez Lezamay Regina Tapia
Chavez

Jesus Alberto Cabanfas, Siboney

06/04/2022 Obscuray Ana Salinas Alverdi

25/04/2022 | Angélica Noemi Juarez Pérez

27/04/2022 | Margarita Vasquez Montafio,
28/04/2022 | Abraham Trejo Terreros, Daniel
29/04/2022 | Kent Carrasco y 24 ponentes.

Camilo Vicente, Soledad Lastra,
Sara Musotti, Eugenia Allier
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Ndm Actividad Fecha Ponentes
Montaho. En colaboracion con el Montanoy Magdalena Pérez
Instituto de Investigaciones Alfaro.

Sociales de la UNAM vy la
Direccion de Estudios Historicos
del INAH, en el marco del
Seminario Interinstitucional
Historia del Tiempo Presente.
37 210 aniversario del Sitio de 02/05/2022 Cr|st||t1a Gome; Alvarez y Jesus
Cuautla. Hernandez Jaimes.
38 La victoria de una naciony la Erika Pani, Raul Gonzalez
derrota de un imperio. A 160 05/05/2022 Lezama y Cecilia Vargas
anos de la Batalla de Puebla. Ramirez.
39 Ricardo, fragmentos del
hombre. Lectura dramatizada
por Rafael Aparicio. Adaptacion | 07/05/2022
histérica Yelitza Ruiz. Salén 08/05/2022 . . .
Venustiano Carranza. Complejo | 14/05/2022 Rafael Aparicioy Yelitza Ruiz
Cultural Los Pinos. Parque Lira 15/05/2022
s/n, Bosque de Chapultepec 1°
Seccion, CDMX

40 Maternidad en la Revolucion
mexicana. Sede Museo Nacional | 12/05/2022 Angélica Noemi Juarez Pérez
de la Revolucion

41 Conoce y dibuja tu historia: Agrea Av_lla Rojas, Edna Lopez

. . Saenz, Diana Guadalupe Pérez
Ricardo Flores Magoén. En .
= ) Moncada, Emma Paula Ruiz
colaboracion con la Secretaria 14/05/2022 ) )
. ) Ham, Laura Sofia Garcia

de Cultura. Sede: Palacio de |a N o .
Gardunoy Christian Hernandez

Cultura de Tlaxcala.
Flores.

42 Lazaro Cardenas del Rio.

Organizado en el Complejo Christian Hernandez Floresy
Cultural Los Pinos, Secretaria de 18/05/2022 Tania Ibanez Cruz
Cultura.

43 Rubeh Jaraml_llo: zapatista, 23/05/2022 Ta/nahs Padilla y Magdalena
agrarista y dirigente. Pérez Alfaro.

44 Voces por la verdad y la justicia.

Testlmomosf‘del colectivo de Eugenia Allier Montano, Héctor
esposas e hijos de Bravo Rosete, Angélica M
desaparecidos y desplazados de | 26/05/2022 ; N9 '

! S Ramirez Hernandez y Oscar
la guerra sucia del municipio de Martines
Atoyac de Alvarez, Guerrero.
Libro de coedicion INEHRM con

Pagina 25 de 36




CULTURA
4 Estudios Historicos de las
SECRETARIA DE CULTURA INEI-RM Revoluci de México

66

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

NUm Actividad Fecha Ponentes
la Subsecretaria de Derechos
Humanos de |la Secretaria de
Gobernacion y la Comision
Nacional de Busqueda de
Personas en México.
Presentacion editorial en
colaboracién con el Seminario
Interinstitucional de Historia del
Tiempo Presente
45 Conoce y dibuja tu historia: Agrea Ay|la Rojas, Edna Lopez
. . Sdenz, Diana Guadalupe Pérez
Ricardo Flores Magon. En )
o _ Moncada, Emma Paula Ruiz
colaboracion con la Secretaria 27/05/2022 . ;
} . Ham, Laura Sofia Garcia
de Cultura. Sede: Complejo N . .
. Gardufoy Christian Hernandez
Cultural Los Pinos.
Flores.
46 Elmy Lemus Soriano, César
La,S.egL.mda GL:Ierra Mundial y 21/05/2022 \/aldez Chavez, Tamara Gleason
México: a 80 anos Freidbergy Veremundo Carillo
Reveles.
47 Presentacion de la Antologia de
teNStlmomosy olocumental.A 5.0 Jacobo Dayan, Joel Ortega,
anos del Halconazo. 10 de junio : o .
= 11/06/2022 Felipe Avila, José Revelesy
de 1971. En colaboracion con el Eugenia Allier
Centro Cultural Universitario de 9 '
Tlatelolco, Ciudad de México.
48 Ricardo, fragmentos del
hombre. Lectura dramatizada
por Rafael Aparicio. Adaptacion
historica Yelitza Ruiz. 15° Festival . . .
Viva la Izquierda. 18/06/2022 | afael Aparicio, Yelitza Ruiz.y
o . Ulil Antdnez
En colaboracion con la alcaldia
Iztacalco - CDMX
v la Brigada Para Leer en
Libertad.
49 Silvia Elena Pérez Pérez, David
Guerrero Flores,/ Eneas Sanchez
Video-jornadas de investigacion Trujillo, Miguel Angel Ramirez
. 9acion. | 55106/2022 | Jahuey, Amelia Sarai Abud
Premios para Proyectos de Tesis B o .
i ) o A 23/06/2022 Lépez, Cecilia Vargas Ramirez,
de investigacion Histdrica 2022.
Jorge Eduardo Gallegos Infante,
Victor Gutiérrez Maldonado,
Oscar Onofre Ortega, Daniel
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Ponentes

. Actividad

Librado Luna, Luis Alejandro
Angeles Veldzquez, Francisco
Avila Coronel, Nicolas Vazquez
Ortegay Veremundo Carrillo
Reveles.

50

Cine y Revolucion: La escondida
(Roberto Gavaldon, México,
1956). Sede Secretaria de
Cultura, Palacio de Cultura,
Tlaxcala, Tlaxcala.

23/06/2022

Ana Salinas Alverdi

51

Seminario de Historia military
naval. Mexicanos al grito de
guerra. El impacto social de la
guerra en el México del siglo XIX.
Sesion 1. "La ciudad como
cuartel: implicaciones de los
acantonamientos milicianos en
Veracruz (1797-1808)".

24/06/2022

Adriana Rivas de la Chica

52

"El cine LGBT en México. Un
recorrido de lucha y activismo".
Mes del orgullo LGBT. Noche de
Museos. En colaboracion con el
Museo Nacional de la
Revolucion.

29/06/2022

Ana Salinas Alverdi

53

Seminario Interinstitucional de
Historia del Tiempo Presente.
"La masacre de la familia
Jaramillo en 1962. Un crimen de
Estado". En colaboracién con la
Direcciéon de Estudios Historicos
del Instituto Nacional de
Antropologia e Historiay el
Instituto de Investigaciones
Sociales - UNAM.

30/06/2022

Maria Magdalena Pérez Alfaro

54

1911: Mexicaliy la Revolucion
Floresmagonista

en la prensa del otro lado.
Dentro del Coloquio “Baja
California y el Partido Liberal
Mexicano. Historia y memoria de
la frontera en la Revolucion
Mexicana". En colaboracion con

30/06/2022

Gabriel Trujillo Mufoz, José
Salvador Ruiz y Veremundo
Carrillo
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Ndm. Actividad Fecha Ponentes

el Instituto de Investigaciones
Culturales, Museo de la
Universidad Autonoma de Baja
California, Centro Cultural
Tijuana.

55 Baja California y el Partido
Liberal Mexicano. Historia y
memoria de la frontera en la
Revolucion mexicana. Mesa 1.
Historia del PLM en la region
fronteriza de Baja Californiay en
los Estados Unidos. En
colaboracion con el Instituto de
Investigaciones Culturales,
Museo de la Universidad
Autdénoma de Baja California,
Centro Cultural Tijuana.

Margarita Vasquez Montano,
30/06/2022 | Marco Antonio Samaniegoy
Lawrence Taylor.

Los resultados de los indicadores de las actividades del Objetivo 4, registrados en el

Sistema de Informacidn del Sector Cultura son:

Meta Meta
Meta anual alcanzada alcanzadaen % de

Descripcion del Indicador 2022 enellerS ellerSde | cumplimiento
A de 2021 2022 (Cc*100) /A
E) (©)

Presentaciones de Libros
082_P4_INEHRM | Ynidad de medida: 9 3 7 77.78%
NUmero de

presentaciones de libros

Presentaciones de Libros

083_P4_INEHRM

Unidad de medida: 700 630 440 62.86%
Asistentes
Actividades académicas.

132_P4_INEHRM | Unidad de 82 55 34 41.46%

medida: Actividades

Actividades académicas.
133_P4_INEHRM | Unidad de 10,830 10,032 5028 46.43%
medida: Asistentes

Actividades artisticas y
134_P4_INEHRM | culturales. Unidad de 12 1 14 16.67%
medida: Actividades
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Meta Meta
Meta anual alcanzada alcanzadaen % de

Descripcion del Indicador 2022 enellerS ellerSde | cumplimiento
(A de 2021 2022 (C*00) /A
(B) (C)

Actividades artisticas y
135_P4_INEHRM | culturales. Unidad de 1,650 203 728 44.72%
medida: Asistentes

Objetivo 5. Promover la difusién de la historia de México entre amplios sectores de la
sociedad, con el propdsito de fortalecer los vinculos de identidad, fomentar la lecturay
el interés por conocer nuestro pasado.

e Programas de radio

El Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México (INEHRM)
transmitio, en colaboracion con Radio Educacion, el programa “Historia viva. La voz del
pueblo mexicano”. Durante el primer semestre del ano en curso el programa de radio
tuvo 26 transmisiones en Vvivo.

e Portales institucionales y redes sociales

www.inehrm.gob.mx/
— NuUmero de usuarios Unicos de enero a junio. 488,276

www.constitucion1917.gob.mx/
— Numero de usuarios unicos de enero a junio. 52,328

e Redes sociales

YouTube

— Vistas o visitas de enero junio: 571,967

— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 23,469
— Videos subidos de enero a junio: 67

Facebook
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— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 85,436
— Posts elaborados de enero a junio: 3,279
— Alcance de la publicacion de enero a junio: 12,007,153

Twitter

— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 160,225
— Tuits elaborados de enero a junio: 3,779

— Impresiones de enero a junio: 3,944,780

Instagram
— Cantidad de suscriptores con corte a junio: 7,332

— Imagenes subidas de enero a junio: 257
— Impresiones recibidas de enero a junio: 140,405

e Presencia en medios

El niumero de menciones sobre el INEHRM en los medios de comunicacion en diarios
y revistas nacionales durante el primer semestre de 2022 fue de 348 y se elaboraron 22
comunicados e invitaciones enviadas a medios.

e Elaboracién de materiales graficos.
Se elaboraron 265 materiales originales graficos para difusion y 607 materiales
multimedia para difusion.

e Elaboracién de contenidos para la difusién de la historia.

Se elaboraron 215 contenidos para la difusion de la historia y, en el mismo periodo, se
enviaron al Diario Oficial de la Federacion los textos de 26 fechas civicas para su
publicacion, conforme a lo establecido la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno
Nacionales (DOF: 08/02/1984 y su Ultima reforma DOF: 30/11/2018).

Programa de Fortalecimiento a la Participacion de las Mujeres en las Artes
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Como parte del Programa de Fortalecimiento a la Participacion de las Mujeres en las
Artes de la Secretaria de Cultura el INEHRM da seguimiento a las tres metas mas
durante 2022:
- Actividades culturales y artisticas con contenido que toca o gira en torno a la
igualdad de género, sus derivaciones y problematicas. Unidad de medida:
NUmero de actividades. En el primer semestre se realizaron nueve actividades.

- Actividades culturales y artisticas con contenido que toca o gira en torno a la
igualdad de género, sus derivaciones y problematicas. Unidad de medida:
Asistentes totales. Las cinco actividades tuvieron 646 asistentes.

- Actividades culturales y artisticas con contenido que toca o gira en torno a la
igualdad de género, sus derivaciones y problematicas. Unidad de medida:
Asistentes mujeres. 26 asistentes mujeres en dos actividades presenciales.

Los indicadores derivados de las actividades del Objetivo 5, registrados en el Sistema

de Informacioén del Sector Cultura son:

Meta Meta
Meta anual alcanzadaen alcanzadaen
2022 ellerSde eller Sde
(A)

% de cumplimiento
(C*100) /A

Descripcidn del

Indicador

Emisiones de
programas de
102_P5_INEHRM |radio. Unidad de 52 22 26 50%
medida: Numero
de programas
Asesorias sobre
fechas civicas
para el Diario
104_P5_INEHRM | Oficial de la 52 26 26 50%
Federacion.
Unidad de
medida: Numero
de asesorias.
Visitas al portal
del INEHRM.
105_P5_INEHRM | Unidad de 405,000 346,375 488,276 120.56%
medida: Usuarios
dnicos
106_P5_INEHRM | Visitas al portal
de la

44,083 32,665 52,328 118.70%
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Meta
alcanzada en
ellerSde eller Sde

2021 2022

Meta

alcanzada en .
% de cumplimiento

(C*100) / A

Constitucion de
1917

Unidad de
medida: Usuarios
dnicos

(B) (C)

108_P5_INEHRM

YouTube. Unidad
de medida: Vistas
o visitas

890,955

35,450 571,967 64.20%

109_P5_INEHRM

Facebook.
Unidad de
medida: Cantidad
de suscriptores al
corte

87,600

55,384 85,436 97.53%

NO_P5_INEHRM

Twitter. Unidad
de medida:
Cantidad de
suscriptores al
corte

161,200

155,241 160,225 99.40%

N3_P5_INEHRM

Elaboracion de
materiales para
medios. Unidad
de medida:
Comunicados e
invitaciones
enviadas a
medios

47

29 22 46.81%

N6_P5_INEHRM

NUmero de
menciones en
medios de
comunicacion
(Notas). Unidad
de medida:
NUmero de
menciones

465

207 348 74.84%

N8_P5_INEHRM

Elaboracion de
Mmateriales
graficos
difusion
Unidad de
medida: NUmero

para

535

436 265 49.53%
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Meta Meta
Descripcién del Meta anual alcanzadaen alcanzadaen % de cumplimiento
Indirz:ador 2022 eller Sde ellerSde (C*]Og)/A
N 2021 2022
(=) (C)
de originales
elaborados
Elaboracion de
Mmateriales
multimedia para
120_P5_INEHRM | dTusion 1266 784 607 47.95%
Unidad de

medida: Numero
de originales
elaborados
Participacion en
Ferias
127_P5_INEHRM | Unidad de 8 1 1 12.50%
medida: Numero
de ferias

Venta de libros
Unidad de
medida: 950 400 176 18.53%
NUmero de libros
vendidos

Venta de libros
129_P5_INEHRM | Unidad de
medida:

Pesos
Elaboracion de
contenidos para
difusion de la
historia

Unidad de 450 296 215 4778%
medida: Numero
de contenidos
para la difusion
de la historia
YouTube. Unidad
de medida:
131_P5_INEHRM | Cantidad de 22,750 17,100 23,469 103,16%
suscriptores al
corte

128_P5_INEHRM

94,000 49187 25232 26.84%

130_P5_INEHRM
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Meta
alcanzada en
ellerSde
2021

Meta
alcanzada en
eller Sde
2022

% de cumplimiento
(C*00) /A

132_P5_INEHRM

YouTube. Unidad
de medida:
Videos subidos

98

(B)

55

(C)

67

68.37%

133_P5_INEHRM

Facebook.
Unidad de
medida: Posts
elaborados

5,200

2,179

3,279

63.06%

134_P5_INEHRM

Facebook.
Unidad de
medida: Alcance
de la publicacion

15,700,000

6,346,105

12,007,153

76.48%

135_P5_INEHRM

Twitter. Unidad
de medida: Tuits
elaborados

5900

2,589

3,779

64.05%

136_P5_INEHRM

Twitter. Unidad
de medida:
Impresiones

5,500,000

7,653,695

3,944,780

71.72%

137_P5_INEHRM

Instagram
Unidad de
medida: Cantidad
de suscriptores al
corte

8,065

5206

7,332

90.91%

138_P5_INEHRM

Instagram
Unidad de
medida:
Imagenes
subidas

531

268

257

48.40%

139_P5_INEHRM

Instagram
Unidad de
medida:
Impresiones
recibidas

43,200

139,049

140,405

325.01%

156_P7_INEHRM

Actividades
culturalesy
artisticas con
contenido que
toca o giraen
torno ala
igualdad de
género, sus

15

O*

60%
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Meta Meta
Meta anual alcanzadaen alcanzadaen
2022 ellerSde eller Sde
A) 2021 2022
(B) (C)

Descripcién del

% de cumplimiento

Indicador (CM00) /A

derivacionesy
problematicas
Unidad de
medida:
Actividades
Realizadas
Actividades
culturalesy
artisticas con
contenido que
toca o giraen
tornoala
157_P7_INEHRM |igualdad de 1050 O* 646 64.28%
género, sus
derivacionesy
problematicas
Unidad de
medida:
Asistentes totales
Actividades
culturalesy
artisticas con
contenido que
tocaogiraen
tornoala
158_P7_INEHRM |igualdad de 210 O* 26 12.38%
género, sus
derivacionesy
problematicas
Unidad de
medida: Asistente
mujeres

*Son metas nuevas, por lo que no hay un antecedente con el que se pueda comparar.

e Exposiciones

- Exposicion “Centenario de la Radio en México” en la Casa de Cultura "Victor
Sandoval” en Aguascalientes. Se inauguro el 21 de febrero de 2022.
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- Exposicion virtual “Mujeres protagonistas en la historia de la radio en México”, en
colaboracion con Radio Educacion. Se publico en web el 4 de junio de 2022.

- Exposicion “Mexicanas Forjadoras de la Patria” en Ixtapan de la Sal, Estado de
México, en colaboracion con la Secretaria de Gobernacion y el Instituto Nacional
de las Mujeres. Se inauguro el 8 de junio de 2022.

- Exposicion “Mexicanas Forjadoras de la Patria” en la Plaza de los Tres Poderes en
Mexicali, Baja California, en colaboracion con la Secretaria de Gobernacion y el
Instituto Nacional de las Mujeres. Se inauguro el 24 de junio de 2022.

- Exposicion “Mexicanas Forjadoras de |la Patria” en la Plaza de los Tres Poderes en
Mexicali, Baja California, en colaboracion con la Secretaria de Gobernacion y el
Instituto Nacional de las Mujeres. Se inauguro el 24 de marzo de 2022.

- Exposicion “La Diva de México. 20 ahos sin Maria Félix" en las rejas de |la sede del
Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México en San
Angel, Alcaldia Alvaro Obregdén, Ciudad de México. Se inaugurd el 14 de abril de
2022.

- Exposicion “Cuando la libertad resiste: 210 aniversario del Sitio de Cuautla” en el
Anden del Tren Interocednico de Cuautla, Morelos. Se inauguro el 20 de mayo
de 2022.

- Exposicion “No se puede vencer a quien no sabe rendirse. Los Yaquis: de la
guerra al reparto agrario (1875-1940)" en la Galeria Abierta Grutas de las Rejas del
Bosque de Chapultepec. Se inaugurd el 14 de junio de 2022.
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531. Evaluar los logros de las actividades programatico-presupuestarias del ejercicio 2022 al primer semestre, con
base en el analisis de la informacion de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Alineacion

Objetivo 3.
Garantizar
progresivamente
el acceso a los
bienesy servicios
culturales a las
personas, a
través del
incrementoy
diversificacion de
la oferta cultural
en el territorioy
del intercambio
cultural de
México con el
extranjero.
Estrategia 3.3
Impulsar la
difusion del
patrimonio
cultural a nivel
nacional para
sensibilizar a la
poblacién sobre
la importancia

Programa
Presupuestario

EOTI
Desarrollo
Cultural

Descripcion
del Indicador

FIN (F2).
Porcentaje de
poblacion
beneficiaria de
las actividades
artisticasy
culturales,
(incluye a la
poblaciéon que
via internet
accede alas
paginas web)

Metas
Alcanzadas

Metas Programadas

Frecuencia
de
medicion

Unidad
de Medida

Al ler
semestre
de 2022
(A)
936,288

Anual Aller

semestre
de 2022 (B)

Trimestral Poblacion 1,633,838 1,395,875

Cumpli-
miento
%
(B*100) /A

Observaciones

149.08% | Este indicador se compone de las

siguientes metas:

133_P4_INEHRM (EOT1-
F2, EON-P1)
Actividades
académicas

Unidad de

medida: Asistentes
135_P4_INEHRM (EOT-
F2, EON-P1)
Actividades artisticas y LATI%
culturales

Unidad de

medida: Asistentes
105_P5_INEHRM (EOT1-
F2) [6.1] Visitas al
portal del INEHRM
Unidad de

medida: Usuarios
dnicos
106_P5_INEHRM (EO11-

138.13%

155.01%

181.52%

F2) [6.]] Visitas al




Alineacion

Programa

Presupuestario

Descripcion
del Indicador

Frecuencia
de
medicion
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de su valoracion
y disfrute.
Accién 33.3
Favorecer la
difusion de las
diversas
expresiones del
patrimonio, a
través de medios
impresos,
audiovisuales,
digitalesy
actividades
presenciales.

Metas Programadas Metas .
Alcanzadas ~ Cumpli-
ALl e Aller riento Observaciones
semestre . . %
de 2022 de 2022 (B) (B*¥100) /A
(A)
portal de la
Constitucion de 1917.
Unidad de
medida: Usuarios
dnicos

108_P5_INEHRM (EOT1-

F2) [6.]] YouTube

Unidad de 173.32%
medida: Vistas o

visitas

109_P5_INEHRM (EOT1-

F2) [6.1] NoA Facebook

Unidad de 127.14%
medida: Cantidad de
suscriptores al corte
TO_P5_INEHRM (EOT1-

F2) [6.]] NoA Twitter

Unidad de 100.14%
medida: Cantidad de
suscriptores al corte
131_P5_INEHRM (EOT1-

F2) NoA YouTube

Unidad de 106.68%
medida: Cantidad de
suscriptores al corte
137_P5_INEHRM (EOT1-

F2) NoA Instagram

Unidad de 103.78%
medida: Cantidad de
suscriptores al corte
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Metas
Alcanzadas

Metas Programadas

Anual Al ler
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de 2022

Unidad

de Medida Al

semestre
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Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

Observaciones

(A)

de 2022 (B)

El cumplimiento superior al 100%
se debe principalmente a que
continud el aumento de quienes
acceden a los contenidos del
INEHRM a través de internet y
redes  sociales. Otro factor
importante que en YouTube se
puso en funcionamiento un nuevo
programa de analisis estadistico
que permite acceder sin costo a
informes completos.
Anteriormente solo se podia
contabilizar las vistas de los videos
que se subfan en el mes, con la
nueva herramienta se puede
identificar las visualizaciones de
todos los videos del canal durante
un periodo determinado, por lo
que crecieron exponencialmente
el niUmero de vistas, rebasando los
calculos realizados en aflo pasado,
cuando aun no se contaba con
esta herramienta.

La reprogramacion se debe
principalmente por el ajuste de la
cifra debido al uso del nuevo
analisis estadistico de YouTube:
para las visitas o vistas.




Alineacion

Programa
Presupuestario

Descripcion
del Indicador

Metas

Metas Programadas

Frecuencia
de
medicion

Unidad
de Medida

Al ler
semestre
de 2022
(A)

ALl Aller

semestre

Alcanzadas

de 2022 (B)

80

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

Observaciones

Meta
original

anual 515,676

REPROGRAMACION

lera
reprogramacion
11/04/2022.

Para los trimestres
2,3y 4.

1132,678

2da
reprogramacion:
13/07/2022

Para los trimestres
3y 4.

1,633,838

II. Politica
Social,
Cultura
para la
paz, para
e
bienestar

y para
todos

Objetivo 3.
Garantizar
progresivamente
el acceso a los
bienesy servicios
culturalesa las
personas, a
través del
incrementoy
diversificacion de
la oferta cultural
en el territorioy
del intercambio
cultural de
México con el
extranjero.
Estrategia 3.1
Incrementary
fortalecer las
acciones que

EO1 Desarrollo
Cultural

PROPOSITO
(P1).
Porcentaje de
asistentes a
eventos
artisticos y/o
culturales

Asistente a
actividad
artistica

Trimestral 13,494 3,190 4,540

142.32%
El indicador se integra por las

siguientes metas:

133_P4_INEHRM (EOT1-
F2, EON-P1)
Actividades
académicas. Unidad
de medida: Asistentes
135_P4_INEHRM (EOT1-
F2, EON-P1)
Actividades artisticasy  44.12%
culturales. Unidad de
medida: Asistentes
157_P7_INEHRM:
Programa de
Fortalecimiento a la

138.13%

85.56%
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Programa
Presupuestario

Descripcion
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de
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Metas
Alcanzadas

Metas Programadas
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de Medida

Al ler
semestre
de 2022

ALl Aller

semestre
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Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

Observaciones

permitan que la
oferta cultural
del Estado
Mexicano
alcance mayor
cobertura
territorial para
facilitar su
acceso a un
mayor numero
de personas.
Accidn 31.4
Diversificar la
oferta de
actividadesy
servicios
culturales en los
recintos del
sector cultura.

(A)

de 2022 (B)

participacion de las
Mujeres en las Artes
082_P4_INEHRM:
Formaciony
Docencia.
Presentaciones de
Libros. Numero de
presentaciones de
libros
El cumplimiento superior al 100%
se debe principalmente a que en
los asistentes a las
Presentaciones de libros tuvo un
cumplimiento del 233.33% ya que
una de las presentaciones se
realizd en una preparatoriay
tuvo una mayor asistencia por
parte de los alumnos.

233.33%

El cambio en la programacion se
debe a que se empezd a
contabilizar en este indicador la
meta relacionada con el
Programa de fortalecimiento a la
participacion de las Mujeres en
las artes:

Meta anual 12,930
original

lera
reprogramacion

12,489
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Alineacion Metas Programadas Metas .
Frecuencia | AesmeEcks | Clmpll-
Programa Descripcion Unidad Anual Al ler miento .
) . de . Aller Observaciones
Presupuestario del Indicador medicion de Medida semestre S %
B*¥100) /A
de 2022 de 2022 (B) ( W/
(A)
13/04/2021.
Para los
trimestres 2, 3y 4.
2da
reprogramacion:
13/07/2022 13,494
Para los
trimestres 3y 4

II. Politica | Objetivo 4. EO1 Desarrollo | COMPONENTE | Trimestral Ejemplares 6,000 0 3,000 0% No se cumplié la meta, debido a
Social, Protegery Cultural T(C). que las instituciones con las
I i . .

Cultura | consemar ia Porcentaje del cuales el INEHRM tiene convenios
para la diversidad, la tiraje de los L

menmoria y los . de coedicion, y que cubren los
paz, para . - titulos . .

patrimonios . costos del tiraje, no ha podido
el editados y ] ) o )
bienestar | Culturales de coeditados en realizar la impresion de los libros.

Meéxico mediante )
y para acciones de materia

L. 1 [0)

todos preservacion, artistica y/o Con el finde I.og rar el 100% del

investigacion, cultural programa editorial (en cuanto al

proteccion,
promocion de su
conocimientoy
apropiacion.
Estrategia 4.6
Impulsar la
investigacion
como un medio
para
incrementar el
conocimiento de
la diversidad
cultural, la
historiay la

numero de titulos y tiraje
planeados en coedicion), el
INEHRM avanzardy concretard la
firma de los convenios de
coediciéon para con distintas
dependencias con las que viene
trabajando desde el segundo
trimestre del ano.
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Alineacion

Programa

Presupuestario

Descripcion
del Indicador

Metas
Alcanzadas

Metas Programadas

Frecuencia .
Unidad Anual Al ler
de ) Aller
. de Medida semestre
medicion semestre

de 2022

Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones

riqueza artisticay
patrimonial de
Meéxico.

Accién 4.6.3
Promovery
apoyar la
difusiony
divulgacion del
conocimiento
generado en las
investigaciones

(A)

de 2022 (B)

acciones que

del sector
cultura.
II. Politica | Objetivo 3. EON Desarrollo | COMPONENTE | Trimestral Actividades 567 268 273 101.86%
Social, Garantizar Cultural (C2). El indicador se integra por las
Cultura progresivamente Porcentaje de siguientes metas:
para la el acceso a los. actividades
paz,para | Pl€nesy servicios artisticasy 130_P5_INEHRM (EOT1-
el culturales a [as culturales C2 EOT) Elaboracion
bienestar EZ(/?SDS; a realizadas de contenidos para
y para incremento y difusion de la historia 102.38%
todos diversificacion de Unidad de e
la oferta cultural medida: NUumero de
en el territorio y contenidos para la
del intercambio difusion de Ia historia
EA“é'tXLi*gi'C‘ii N 132_P4_INEHRM (EOTI-
extranjero. C2) Actividades
Estrategia 3.1 académicas 91.89%
Incrementary Unidad de
fortalecer las medida: Actividades
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Alineacion

Programa
Presupuestario

Descripcion
del Indicador

Frecuencia
de
medicion

Unidad
de Medida

Metas Programadas

Metas

Al ler
semestre
de 2022

ALl Aller

semestre

Alcanzadas

Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones

(A)

de 2022 (B)

permitan que la 134_P4_INEHRM (EQT1-
oferta cultural C2) Actividades
f/]el E.Stado artisticas y culturales 140%
exicano .
alcance mayor Umd_ad de o
cobertura medida: Actividades
territorial para 127_P5_INEHRM (EOT1-
facilitar su C2) Participacion en
acceso a un Ferias
mayor numero Unidad de 50%
ie P?rS;)?ZS' medida: Numero de
ccién 31. :
. o ferias
overstearts 156_P7_INEHRM:
actividades y prerama (_je
servicios Fortalecimiento a la
culturales en los participacion de las 100%
recintos del Mujeres en las Artes.
sector cultura. ACUY'dadeS
Realizadas

En las metas que componen este
indicador tiene un cumplimiento
acorde con lo programado. La
que superod el 100% se debe a que
el INEHRM colabora con otras
entidades  culturales en la
organizacion y realizacion de
actividades conmemorativas y
efemérides, consistentes en
lecturas dramatizadas, recorridos,
charlas cinematograficas y
proyeccion de documentales en
modalidad presencial, mismas
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Metas

Metas Programadas

Unidad
de Medida

Al ler
semestre
de 2022
(A)

ALl Aller

semestre

Alcanzadas

de 2022 (B)

Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones

que solicitadas después de la

programacion inicial.

El cambio en la programacion
original se debe a que en el
indicador se comenzoé a
contabilizar la meta relacionada
con las actividades dentro del
Programa de fortalecimiento a la
participacion de las Mujeres en
las Artes.

REPROGRAMACION

Meta anual original 550
lera

reprogramacion

11/04/2022. 552
Para los trimestres 2,

3y 4.

2da

reprogramacion

13/07/2022 567
Para los trimestres 3

Y 4.

II. Politica
Social,
Cultura
para la
paz, para
el
bienestar

Objetivo 6.
Enriquecer la
diversidad de las
expresiones
creativasy
culturales de
Meéxico mediante
el
reconocimiento

EO1 Desarrollo
Cultural

COMPONENTE
(C3).
Porcentaje de
estimulos
otorgados en
materia
artistico y/o
cultural

Trimestral

Estimulo 23 15 15
econdémico

100%

De acuerdo con la programacion
de los premios y estimulos
otorgados por el INEHRM, se
entregaron 15 estimulos
econdmicos en el primer
trimestre, por loque la meta tiene
un 100% de cumplimiento.




y para
todos

Alineacion

y apoyo a los
creadores,
académicos,
comunidadesy
colectivos.
Estrategia 6.2
Reconocer la
trayectoriay
aportaciones de
las personas
creadorasy
académicas.
Accién 623
Reconocer los
nuevos aportes
académicos en
torno ala
historia, las
disciplinas
antropologicas,
la conservacion y
la museografia.

Programa
Presupuestario

Descripcion
del Indicador

Frecuencia
de
medicion

Metas
Alcanzadas

Metas Programadas

Unidad
de Medida

Al ler
semestre
de 2022
(A)

ALl Aller

semestre
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Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

Observaciones

de 2022 (B)

II. Politica
Social,
Cultura
para la
paz, para
el
bienestar

y para
todos

Objetivo 4.
Protegery
conservar la
diversidad, la
memoriay los
patrimonios
culturales de
México mediante
acciones de
preservacion,
investigacion,

EO1 Desarrollo
Cultural

ACTIVIDAD
(A1).
Porcentaje de
titulos
culturales
editados.

Trimestral

Titulos 53 24 26

108.33% Se tiene un cumplimiento superior

al 100% debido a que se editaron
antes de lo previsto 6 titulos sobre
la conmemoracion del Afo de
Ricardo Flores Magdn, libros que
originalmente se estimaba su
edicion durante los dos ultimos
trimestres del afo.
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. L Metas
Alineacion Metas Programadas .
Frecusncia Alcanzadas  Cumpli-
Programa Descripcion Unidad Anual Al ler miento .
) ; de . Al ler Observaciones
Presupuestario | del Indicador medicion de Medida semestre S %
de 2022 B*100) /A
de 2022 (B) ( )
(A) R
proteccion, El cambio en la programacion se
IOFOI"OQCIQ'ﬂ desu debe a que se comenzd a
conocimientoy contabilizar los titulos en formato
aproplacion. electrénico:
Estrategia 4.6 REPROGRAMACION
Impulsar la ARt
investigacion Meta anual 6
como un medio original
para lera
incrementar el reprogramacion
conocimiento de 11/04/2022. 53
la diversidad Para los trimestres
cultural, la 2,3y 4
historiay la 2aa :
riqueza artistica y reprogramacion
patrimonial de Sin
México. ]DB/OWEOZS. " cambios
Accion 4.63 ara los trimestres
Promovery Sy 4
apoyar la
difusiony
divulgacion del
conocimiento
generado en las
investigaciones
del sector
cultura.
II. Politica | Objetivo 3. EON Desarrollo | ACTIVIDAD Trimestral Actividades de 2,528 1,404 1,365 97.22% Elindicador lo integran las
Social, Garantizar Cultural (A3). extension siguientes metas:
Cultura progresivamente Porcentaje de académica
para la E'_ accesoa |OASA actividades y/o realizada 054_P3_INEHRM (EOT1-
ienesy servicios . - 115.38%
az, para acciones de 0
paz b culturales a las A3) Asesorias




Alineacion

Presupuestario

Descripcion
del Indicador
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Metas

Metas Programadas M cumpli-

Anual Al ler miento

Aller Observaciones
semestre . %
de 2022 (B*¥100) /A

el
bienestar

y para
todos

personas, a
través del
incrementoy
diversificacion de
la oferta cultural
en el territorio y
del intercambio
cultural de
México con el
extranjero.
Estrategia 3.3
Impulsar la
difusion del
patrimonio
cultural a nivel
nacional para
sensibilizar a la
poblacion sobre
la importancia
de su valoracion
y disfrute.

Accion 333
Favorecer la
difusion de las
diversas
expresiones del
patrimonio, a
través de medios
impresos,
audiovisuales,
digitalesy
actividades
presenciales.

publicidad

cultural
realizadas

) de 2022 (B)

Histoéricas a los 3
niveles de gobierno
Unidad de

medida: NUmero de
asesorias
102_P5_INEHRM (EOT1-
A3) Emisiones de
programas de radio
Unidad de

medida: NUmero de
programas
N3_P5_INEHRM (EOT1-
A3) Elaboracion de
materiales para
medios

Unidad de

medida: Comunicados
e invitaciones enviadas
a medios
Ne_P5_INEHRM (EOT1-
A3) NUumero de
menciones en medios
de comunicacion
(Notas)

Unidad de

medida: NUmero de
menciones
N8_P5_INEHRM (EOT1-
A3) Elaboracion de 5711%
materiales graficos

100%

129.41%

158.18%
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Metas

Alineacion Metas Programadas .
9 Alcanzadas ~ Cumpli-

Frecuencia

Programa Descripcion Unidad Anual Al ler miento

Presupuestario | del Indicador mejizién de Medida semestre seﬁ'l]li;re % Observaciones
B*¥100) /A
de (2AC))22 de2022(g) (B100)/

para difusion

Unidad de

medida: NUmero de

originales elaborados
120_P5_INEHRM (EOT1-

A3) Elaboracion de

materiales multimedia

para difusion 98.06%
Unidad de

medida: Numero de

originales elaborados
132_P5_INEHRM (EOT1-

A3) YouTube

Unidad de 209.38%
medida: Videos

subidos

La mayoria de las metas superaron
el 100% de cumplimiento, sin
embargo, la meta relacionada con
“Elaboracion de materiales
graficos para difusion” solo alcanzoé
el 5711% de cumplimiento debido
a que las instituciones con las que
se organizaron las actividades
elaboraron los materiales de
difusion, por lo que se realizaron
menos originales de los
programados.

Durante el ejercicio se
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Metas
Alcanzadas

Alineacion Metas Programadas

Frecuencia - el
Unidad Anual Al ler miento
€D Aller

. de Medida semestre %
medicién semestre

Descripcion
del Indicador

Programa
Presupuestario

Observaciones

de 2022
(A)

de 2022 (B)

(B*¥100) /A

reprogramo en indicador
principalmente para ajustar la
cifra debido a la nueva
herramienta que puede
identificar las visualizaciones de
todos los videos del canal:

REPROGRAMACION

Mgta anual 2566
original

lera

reprogramacion

13/04/2021. 2732
Para los

trimestres 2, 3y

4.

2da

reprogramacion:

13/07/2022 2,528
Para los

trimestres 3y 4.

II. Politica
Social,
Cultura
para la
paz, para
el
bienestar

y para
todos

Objetivo 6.
Enriquecer la
diversidad de las
expresiones
creativasy
culturales de
Meéxico mediante
el
reconocimiento
y apoyo a los
creadores,
académicos,

EOT1 Desarrollo
Cultural

ACTIVIDAD
(A5).
Porcentaje de
actividades de
promocion
culturaly
fomento del
desarrollo
cultural

Trimestral

Actividades de
promocion
culturaly
formento del
desarrollo
cultural

223 100 56

56%

Las metas que integran este
indicador son:

152_P5_INEHRM
(EQT1-, EO11-A5)
Facebook

Unidad de medida:
Posts elaborados
para difundir
convocatorias de
premios y becas

63.33%
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Programa
Presupuestario

Descripcion
del Indicador

Frecuencia
de
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Unidad
de Medida
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Metas

Metas Programadas
9 Alcanzadas

Cumpli-
Al ler Aller miento
semestre . %
de 2022 (B*¥100) /A

Anual .
Observaciones

comunidadesy
colectivos.
Estrategia 6.2
Reconocer la
trayectoriay
aportaciones de
las personas
creadorasy
académicas.
Accién 623
Reconocer los
nuevos aportes
académicos en
torno ala
historia, las
disciplinas
antropologicas,
la conservacion y
la museografia.

de 2022 (B)

(A)
153_P5_INEHRM

(EOT1-, EON1-AS)

Twitter

Unidad de medida:

Tuits elaborados

para difundir

convocatorias de

premios y becas.

154_P5_INEHRM

(EOT1-, EON-AS)

Instagram

Unidad de medida:

Imagenes subidas

para difundir

convocatorias de

premiosy becas.

155_P5_INEHRM

(EOT1-, EON1-AS)

Correos Electrénicos

Unidad de medida:

Correos enviados

para difundir

convocatorias de

premios y becas.

Las actividades de difusion de las
convocatorias de los programas de
becas tienen un cumplimiento
inferior debido a que la
publicacion de la convocatoria de
los Estimulos para Tesis de

60%

200%

2571%
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Metas

Alineacion Metas Programadas .
9 Alcanzadas ~ Cumpli-

Frecuencia

Programa Descripcion Unidad Anual Al ler miento

Presupuestario | del Indicador mejizién de Medida semestre seﬁ'l]li;re % Observaciones
B*¥100) /A
de (2AC))22 de2022(g) (B100)/

investigacion histoérica
reprogramo  para el siguiente
trimestre, debido a cambios en el

Proceso.
II. Politica | Objetivo 3. EOT Desarrollo | ACTIVIDAD 8 Trimestral | Actividades 15 9 9 100% Durante el periodo se programo
Social, Garantizar Cultural (A8) cuyo hacer nueve actividades
Cultura progresivamente Porcentaje de contenido relacionadas con la igualdad de
para la el acceso a los actividades toca o gira en

bienes y servicios género, mismas que se llevaron a

paz, para cuyo torno ala ) ]
culturales a las . . cabo, teniendo en consecuencia
el contenido toca igualdad de S
bienestar | PE=oNds @ o gira en torno género, sus el 100% de cumplimiento.
través del . L
y para incremento y a la igualdad derivacionesy
todos diversificacion de de género, sus problematicas.
la oferta cultural derivacionesy
en el territorioy problematicas.
del intercambio
cultural de
México con el
extranjero.
Estrategia 3.1.
Incrementary

fortalecer las
acciones que
permitan que la
oferta cultural
del Estado
Mexicano
alcance mayor
cobertura
territorial para
facilitar su
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Alineacion

acceso a un
mayor numero
de personas.
Linea de accién
315

Ampliar la oferta
culturaly
fortalecer los
alcances de los
programas
vigentes para
atender a
poblacion

en condiciones
de vulnerabilidad
Yy grupos
histéricamente
discriminados.

Programa
Presupuestario

Descripcion
del Indicador

Frecuencia
de
medicion

Metas

Metas Programadas

Unidad
de Medida

Al ler
semestre
de 2022
(A)

ALl Aller

semestre

Alcanzadas

de 2022 (B)

Cumpli-
miento
%
(B*¥100) /A

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones

IIl. Politica | Objetivo 3. EON Desarrollo | ACTIVIDAD 12 Trimestral Publicaciones 1,729 3,553 7,382 207.77% | Este indicador se integra por las
Social, Garantizar Cultural (A12) realizadas en siguientes metas:
Cultura progresivamente Porcentaje de redes sociales
para la Zl' accesoa |O'S' publicaciones 132_P5_INEHRM
ienesy servicios . —Fo
bienestar | PEooNas @ (Facebook YouTube _ 209.38%
través del ) ' Unidad de medida:
y para incrementoy Twitter, Videos subidos
todos diversificacion de Instagramy 132 P5 INEHRM
la oferta cultural YouTube) (EO?]—A;2)
en el territorioy Facebook 04.94%
del intercambio : S '
cultural de Unidad de medida:
México con el Posts elaborados

extranjero.
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Alineacion Metas Programadas Metas .
Frecuencia Alcanzadas  Cumpli-
Programa Descripcion Unidad Anual Al ler miento .
. . de . Al Ter Observaciones
Presupuestario | del Indicador medicion de Medida semestre S %
B*100) /A
de2022 T 0 ®) ( )/
I s — I I o I I —
Estrategia 3.3 135_P5_INEHRM
Impulsar la (EON-AT2)
d'ff'O” del Twitter 227.65%
patrimonio Unidad de medida:

cultural a nivel
nacional para
sensibilizar a la

Tuits elaborados
138_P5_INEHRM

poblacion sobre (EON-A12)

la importancia Instagram 98.47%
de su valoracion Unidad de medida:

y disfrute. Imagenes subidas

Accin 333 El ndmero de publicaciones en
Favorecer la redes sociales aumentd debido a
difusién de las que se elaboraron mas por las
diversas conmemoraciones realizadas este
expresiones del afo.

patrimonio, a
través de medios
impresos,
audiovisuales,
digitalesy
actividades
presenciales.
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5.3.2.1 Estado de Situacion Financiera Comparativo al 30 de junio de 2022

comparado con cifras del mismo periodo de 2021.
- Cifras en miles de pesos -

95

CUENTA ACTIVO 2021 2022 CUENTA PASIVO 2021 2022
ACTIVO NO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
12411 |Muebles de Oficina y Estanteria 1180.8 1180.8|| 2111 |Servicios personales por pagar a CP 0.0 0.0
Equipo de Computo y de Tecnologia de la
12413 . 21121
Informacion 558.7 558.7 Proveedores por pagar CP 51.7 0.0
12419 |Otros Mobiliarios y Equipo de Administracion 137.6 137.6 2171 Retencionesy contribuciones por pagar a CP 712.5 388.2
12431 |EQUIPO Medicoy de Laboratorio 147.3 1473|| 21205 [Cuentas por liquidar 11,989.7 14,100.2
12432 |INstrumental Medicoy de Laboratorio 27 27 TOTAL DE PASIVO CIRCULANTE 12,754.0 14,488.4
12441 |Vehiculosy EqUIpo de Terrestre 84.4 84.4
12451 |Equipo de Defensay Seguridad 1.4 1.4 HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO
12462 |Maquinariay Equipo Industrial 447 447 22111 |Resultado del ejercicio -12,754.0 -14,488.4
12465 |E9UIpo de Comunicaciony Telecomunicacion 7.4 7.4|| 32216 [Resultados por Diferencias en Bienes Muebles, 2,510.4 2,510.4
12466 |EQUIPO de Generacion Electrica, Aparatos y 17.2 17.2 TOTAL PATRIMONIO /HACIENDA PUBLICA -10,243.5 -11,978.0
12467 |Herramientas y Maquinas Herramienta 0.2 0.2
12469 |[Otros Equipos 31 31
12471 |Blenes Artisticos, Culturales y Cientificos 194 194
12511 [Software 305.7 305.7
TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE 2,510.4 2,510.4
TOTAL DEL ACTIVO 2,510.4 2,510.4 TOTAL DEL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO 2,510.4 2,510.4
CUENTAS DE ORDEN CONTABLES
74111 |DPemandas judiciales en proceso de resolucion 1,032.0 360.4 74211 |Resolucion de demandas en proceso Judicial 1,032.0 360.4
76831 Blenes historicos en custodia () 0.00 0.0 76931 Custodia de bienes historicos (7) 0.0 0.0
TOTAL DEUDORAS 1,032.0 360.4 TOTAL ACREEDORAS 1,032.0 360.4
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS
82211 [Presupuesto de egresos por ejercer 35857 21781 82111 [Presupuesto de egresos aprobado 32,958.6 33,711.0
82312 [|Reducciones presupuestarias 0.0 0.0 82311 |[Ampliaciones presupuestarias 0.0 0.0
82314 |Reducciones compensadas 9,255.6 9,219.9 82313 |Ampliaciones compensadas 8,575.5 8,426.5
82411 |Presupuesto de egresos comprometido 15,532.2 16,251.2
82511 [Presupuesto de egresos devengado 406.7 0.0
82611 |Presupuesto de egresos ejercido 3576 385.4
82711 [Presupuesto de egresos pagado 12,396.4 14,103.0
TOTAL DEUDORAS 41,534.1 42137.5 TOTAL ACREEDORAS 41,5341 42,137.5

(*) Toda vez que el inmueble que ocupa el INEHRM es catalogado como momumento histérico, se registro simbélicamente con un peso, por lo que el Importe aparece en ceros debido a que las cifras

son expresadas en miles de pesos.
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5.3.2.1.Notas al Estado de Situacién Financiera al 30 de junio de 2022 comparado con
cifras del mismo periodo del gjercicio 2021, asi como las explicaciones de las
variaciones mas relevantes observadas en las seccionesy cuentas de este estado
financiero.

Con el propodsito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, que establecen que los entes publicos deberan
acompanar notas a los estados financieros cuyos rubros asi lo requieran, teniendo
presente los postulados de revelacion suficiente e importancia relativa, con la finalidad
gue la informacion sea de mayor utilidad para los usuarios, a continuacion se formulan
las explicaciones a las variaciones mas relevantes del Estado de Situacion Financiera al
30 de junio de 2022, en comparacion el mismo periodo de 2021.

El Estado de Situacion Financiera que se presenta fue elaborado en base al Estado del
Ejercicio del Presupuesto, el Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) y el
Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG), aplicaciones de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP), utilizando el Catalogo de Cuentas del Manual de
Contabilidad Gubernamental para el Poder Ejecutivo Federal emitido por la SHCP.

Nota 1

En el apartado de “ACTIVO NO CIRCULANTE" el valor de los bienes muebles que tiene
registrado el INEHRM al 30 de junio de 2022 es por la cantidad de $2'510.4 miles pe
pesos (Mdp), Mismo que no muestra variacion alguna en comparacion al mismo
periodo de 2021.

Cabe senalar, que el inventario de los bienes muebles que componen el patrimonio
del Instituto esta integrado por el mobiliario y equipo transferido por parte de la
Secretaria de Educacion Pudblica, con motivo del cambio de Ramo Administrativo,
mismo que paso a formar parte del patrimonio de la Secretaria de Cultura; las cifras
del apartado de “Activo No Circulante” se conciliaran con los registros contables de la
Secretaria de Cultura, a efecto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 27
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Nota 2

En el apartado de “PASIVO/ CIRCULANTE” al 30 de junio de 2022 muestra un
incremento de 1,734.4 mdp, cifra superior en 13.59% en comparacion a registrado en el
ano anterior, debido a un mayor gasto por la desaparicion de las restricciones a eventos
y trabajo presencial provocadas por la pandemia; cabe sefnalar que las cifras que se
comparan corresponden a pagos efectuados a través de Cuentas por Liquidar
Certificadas por la Tesoreria de la Federacion, operaciones que no representan para el
Instituto movimientos de flujo de efectivo.
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Nota 3

En el apartado de “HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO", en la cuenta Resultado del
Ejercicio (desahorro), al 30 de junio de 2022, se refleja un incremento por la cantidad de
1734.4 mdp con respecto al mismo periodo de 2021, por las razones mencionadas en la
nota anterior.

Nota 4

En el apartado de “CUENTAS DE ORDEN CONTABLES", en la cuenta “Demandas
Judiciales en Proceso de Resolucion”, se observa un decremento por la cantidad de
671.6 mdp (65.1 %) comparado con el mismo periodo de 2021, debido a la conclusion
definitiva de dos de los tres juicios laborales interpuestos en contra del Instituto.

Nota 5

El apartado de rubro de "CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS" se observa en la
en la cuenta de “Presupuesto de Egresos Aprobado” un incremento de 752.4 mdp
(2.3%); en la cuenta “Presupuesto de Egresos Pagado” a la fecha que se informa se
registra un incremento de 1,706.6 mdp (13.7%)
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5.3.2.2 Estado de Actividades del peridodo Enero- Junio de 2022, comparado con cifras del mismo periodo de 2021.

CONCEPTO 2021 2022
INCRESOS

Ingresos de la Gestidn: 0.00 0.00
Impuestos 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos de Tipo Corriente 0.00 0.00
Aprovechamientos de Tipo Corriente 0.00 0.00
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios Producidos en Establecimientos del Gobi 0.00 0.00
Otras Contribuciones Causadas en Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 0.00 0.00
Otros Ingresos 0.00 0.00
Beneficios por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucién de Estimaciones, Provisiones y Reservas por Exceso 0.00 0.00
Otros Ingresos 0.00 0.00
Total de Ingresos 0.00 0.00
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 12,754.0 14,488.4

Gastos de funcionamiento 12,543.0 14,226.1
Servicios Personales 1199.6 12,4345
Materiales y Suministros 4.6 28.6
Servicios Generales 13387 1,762.9
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 211.0 262.3
Subsidios y Subvenciones 21.0 262.3
Participaciones y Aportaciones 0.0 0.0
Participaciones 0.0 0.0
Aportaciones 0.0 0.0
Convenios 0.0 0.0
Intereses , Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.0 0.0
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.0 0.0
Total de Gastos y Otras Pérdidas 12,754.0 14,488.4
Ahorro/Desahorro Antes de Rubros Extraordinarios -12,754.0 -14,488.4
Ingresos Extraordinarios 0.0 0.0
Gastos Extraordinarios 0.0 0.0
Ahorro /Desahorro Neto del Ejercicio -(12,754.0) -(14,488.4)

En el periodo que se informa el Instituto Nacional de Estudios Histéricos de las Revoluciones de México enterd a la Tesoreria de la Federacion la cantidad

de $28,410.00 por conceptos de Derechos, Productos y Aprovechamientos.




CULTURA

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

5322 Estado de Actividades (Estado de Ingresos y Egresos o Estado de
Resultados) en el periodo enero-junio de 2022, comparado con cifras del
mismo periodo de 2021.

De acuerdo con el analisis realizado al Estado de Actividades del periodo de enero
a junio de 2022 contra el mismo periodo de 2021, se presentan las notas siguientes:

A) Ingresos de la Gestién

No se presentaron ingresos en los conceptos sehalados en el Estado de
Actividades durante los gjercicios 2021y 2022.

B) Gastos de Funcionamiento:

Servicios Personales

Para este rubro en el periodo de enero a junio de 2022, se tuvo un incremento por
la cantidad de 1,234.9 miles de pesos (mdp), esto es, 11.0% superior comparado con
el mismo periodo de 2021.

Materiales y Suministros

Durante el periodo de enero a junio de 2022, se registré un incremento por la
cantidad de 24.0 mdp lo que significé aumento del 52.% en el gasto con relacion
al mismo periodo de 2021, debido a mayores actividades presenciales producto de
la eliminacion paulatina de la contingencia sanitaria provocada por el coronavirus.
Servicios Generales

Durante el periodo de enero a junio de 2022 se observd un incremento con

respecto al mismo periodo de 2021, por la cantidad de 4241 mdp (24.3%), debido
al pago de prestadores de servicios profesionales

29
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Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas Subsidios y Subvenciones

Para este rubro en el periodo de enero a junio de 2022, se tuvo un incremento por
la cantidad de 51.3 miles de pesos (mdp), esto es, 24.3% superior comparado con el
mismo periodo de 2021.

C) Ahorro/Desahorro Neto del Ejercicio

Durante el periodo de enero a junio de 2022 se observd un incremento con
respecto al mismo periodo de 2021, por la cantidad de 1,734.4 mdp (13.5%), cifra que
represento un (desahorro), debido al mayor dinamismo en el gasto producto de
eventosy trabajo presencial.
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Estado Analitico del Presupuesto de Egresos
ENERO - JUNIO de 2022

(cifras en miles de pesos)

Secretaria de Cultura

Instituto Nacional de Estudiosi—ﬁtfricos delas
Revoluciones de México

Comité de Controly Desempefio Institucional
3a Sesién Ordinaria 2022

Fuente: MAT a JUNIO de 2022

RECURSOS FISCALES ANUALES

RECURSOS FISCALES ENERO -JUNIO DE 2022

CAPITULO DE GASTO Aprobado Ampllacpnes/ Modificado Programado | Devengado Pagado Total Ejercido Reserva Subejercicio % Cumplimiento
(Reducciones) SHCP
(A) (B) ©) (D) (E) (F) (G) = E+F (H) () = D-G-H (3) = (G+H)*100/D
1000 Servicios Personales 26,2999 0.0 26,299.9 12,4345 340.7 12,093.8 12,4345 0.0 0.0 100.0
2000 Materiales y Suministros 1471 622 2093 286 0.0 286 286 0.0 0.0 0.0
3000 Servicios Generales 6,368.0 -855.6 5512.4 1,762.9 44.7 1,718.2 1,762.9 0.0 0.0 100.0
4000 Subsidios y Transferencias 896.0 0.0 896.0 262.3 0.0 262.3 262.3 0.0 0.0 0.0
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
6000 Obras Publicas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7000 Inversion Financiera 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Total del Gasto Fiscal 33,711.0 -793.4 32,917.6 14,488.4 385.4 14,103.0 14,488.4 0.0 0.0 100.0
RECURSOS PROPIOS ANUALES RECURSOS PROPIOS ENERO - JUNIO DE 2022
CAPITULO DE GASTO Aprobado Ampllaa.ones/ Modificado Programado Devengado Pagado Total Ejercido Reserva Subejercicio % Cumplimiento
(Reducciones) SHCP
(A) (B) (9] (D) (E) (F) (G) = E+F (H) () =D-G-H (9) = (G+H)100/D
1000 Servicios Personales 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2000 Materiales y Suministros 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3000 Servicios Generales 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4000 Subsidios y Transferencias 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
6000 Obras Pdblicas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7000 Inversion Financiera 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Total del Gasto Propio 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
RECURSOS FISCALES+PROPIOS ANUALES RECURSOS FISCALES+PROPIOS ENERO - JUNIO DE 2022
CAPITULO DE GASTO Aprobado Ampllacpnes/ Modificado Programado Devengado Pagado Total Ejercido Reserva Subejercicio % Cumplimiento
(Reducciones) SHCP
(A) (B) S (D) (E) (F) (G) = E+F (H) () = D-G-H (9) = (G+H)100/D
1000 Servicios Personales 26,2999 0.0 26,299.9 12,4345 340.7 12,093.8 12,4345 0.0 0.0 100.0
2000 Materiales y Suministros 1471 622 209.3 286 0.0 286 286 0.0 0.0 0.0
3000 Servicios Generales 6,368.0 -855.6 5512.4 17629 447 1,718.2 17629 0.0 0.0 100.0
4000 Subsidios y Transferencias 896.0 0.0 896.0 262.3 0.0 262.3 262.3 0.0 0.0 0.0
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
6000 Obras Publicas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7000 Inversion Financiera 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Total del Gasto 33,711.0 -793.4 32,917.6 14,488.4 385.4 14,103.0 14,488.4 0.0 0.0 100.0
RECURSOS FISCALES+PROPIOS ANUALES RECURSOS FISCALES+PROPIOS ENERO - JUNIO DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Aprobado Ampllacpnes/ Modificado Programado Devengado Pagado Total Ejercido Reserva Subejercicio % Cumplimiento
(Reducciones) SHCP
(A (B) € (D) (E) (F) (G) = E+F (H) () =D-C-H (9) = (G+H)100/D
EOT Impulso al Desarrollo de la cultura 33,580.2 -843.4 32,7369 14,4255 385.4 14,040.2 14,4255 0.0 0.0 100.0
MOO1 Actividades de apoyo administrativo 130.8 50.0 180.8 62.8 0.0 62.8 62.8 0.0 0.0 100.0
Total del Gasto 33,711.0 -793.4 32,917.6 14,488.4 385.4 14,103.0 14,488.4 0.0 0.0 100.0
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ENERO - JUNIO de 2022

(cifras en miles de pesos)

Secretaria de Cultura
Instituto Nacional de Estudios Histéricos de las
Revoluciones de México
Comité de Controly Desempefio Institucional
3a Sesidn Ordinaria 2022
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Fuente: MAT a JUNIO de 2022

INCRESOS
Cifras enero-junio de 2022 Porcentaje
b . (Menor) o del total
resupuesto
vodificado Captado por | Total. Captad Mayor captado
Fuentede | Presupuesto Al Programado al oape;c(i)éfwoée? Y — Devengado otal. L-aptado . ; captacionen | respecto del
Ingresos | Original Anual nua periodo P A —— Devengado |Reserva SHCP|  Diferencia relacion con lo| modificado
ejercicio 2022 |entre Captado no cobrado
programado al anual
y Programado :
periodo
(A) (B) (@] (D) (E)=C+D (F) (G)=B-E-F (H) = (E+F)*100/B (1) = (E+F)*100/A
Propios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Fiscales 33711.0 32917.6 14,488.4 14,103.0 973 385.4 14,488.4 0.0 0.0 100.0 44.0
Total 33,711.0 32,917.6 14,488.4 14,103.0 97.3 385.4 14,488.4 0.0 0.0 100.0 44,0
GASTO
Cifras enero-junio de 2022 Porcentaje del (Menor) o Porcentaje
Presupuesto total respecto del total
Modificado Pagado por la Total Pagado + del Een ga.lsto respecto del
Capftulode | Presupuesto Programado al . Devengado Diferencia en relacion o
- Anual ) operacién del % Avance Devengado no |Reserva SHCP D programado modificado
Gasto Original Anual periodo T no pagado (Subejercicio) . con lo
ejercicio 2022 | entre Pagado pagado al periodo anual
programado al
y Programado iod
@) ®) © (D) (E)=C+D ) G)=B-E-F | (H) = (E+F)1100/B periodo | ) - (e+Fro0/a
1000 26,2999 26,2999 12,4345 12,093.8 973 340.7 12,4345 0.0 0.0 100.0 473
2000 1471 209.3 28.6 286 0.0 0.0 286 0.0 0.0 0.0 137
3000 6,368.0 5512.4 1,762.9 1,718.2 975 447 17629 0.0 0.0 100.0 320
4000 896.0 896.0 262.3 262.3 0.0 0.0 2623 0.0 0.0 0.0 293
Subtotal 33,711.0 32,917.6 14,488.4 14,103.0 973 385.4 14,488.4 0.0 0.0 100.0 440
5000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
6000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Subtotal 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Total 33,711.0 32,917.6 14,488.4 14,103.0 973 385.4 14,488.4 0.0 0.0 100.0 44,0
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Fuente: SICOP
Estado del Ejercicio del Presupuesto SICOP por Capitulo de Gasto, al 30 de junio de 2022
(cifras en miles de pesos)

ANUAL
Capftulo de Gasto Reserva % Avance | 2 Avance
Original Modificado Ejercido Devengado Comprometido | Suf.Pres./Tr Disponible L Respecto al
SHCP Ejercido i
am.Red Disp.
)= @) = (B-
(A) (B) (¢ (D) (E) (F) (@) (H) (C/B)*100 H)/B*100
1000 Servicios Personales 26,2999 26,2999 12,4345 0.0 13,865.4 0.0 0.0 0.0 47.3 100.0
2000 Materiales y Suministros 1471 209.3 28.6 0.0 0.0 0.0 0.0 180.7 137 137
3000 Servicios Generales 6,368.0 5512.4 17629 0.0 1,892.4 188.4 0.0 1,668.7 320 69.7
4000 Subsidios y Transferencias 896.0 896.0 262.3 0.0 493.4 19.6 0.0 120.7 293 86.5
Total: 33,711.0 32917.6 14,488.4 0.0 16,251.2 208.0 0.0 197011 44.0 94.0
ACUMULADO AL MES DE JUNIO
Capitulo de Gasto Reserva % Avance % Avance
Original Modificado Ejercido Devengado Comprometido | Suf.Pres./Tr Disponible L. Respecto al
SHCP Ejercido i
am.Red Disp.
)= @) = (B-
(A) (B) (@] (D) (E) (F) (@) (H) (C/BI*100 H)/B*100
1000 Servicios Personales 11,2431 12,434.5 12,4345 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0] 100.0 100.0
2000 Materiales y Suministros 14.3 28.6 28.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3000 Servicios Generales 1979.0 17629 17629 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0] 100.0 100.0
4000 Subsidios y Transferencias 342.0 262.3 2623 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Total: 13,578.5 14,488.4 14,488.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0
Estado del Ejercicio del Presupuesto SICOP por Programa Presupuestario, al 30 de junio de 2021
(cifras en miles de pesos)
ANUAL
. % Avance
Programa Presupuestario Reserva % Avance
Original Modificado Ejercido Devengado Comprometido | Suf.Pres./Tr Disponible L. Respecto al
SHCP Ejercido i
am.Red Disp.
@ ®) © ©) ® G ©) (H) 0= = ®
(c/B)*100 H)/B*100
EOT1 Desarrollo Cultural 33,580.2 32,736.9 14,425.5 0.0 16,2512 208.0 0.0 18522 441 94.3
MOO1 Actividades de apoyo administrativo 130.8 180.8 62.8 0.0 0.0 0.0 0.0 n79 34.8 34.8
Total: 33,711.0 32917.6 14,488.4 0.0 16,2512 208.0 0.0 1970.11 44.0 94.0
ACUMULADO AL MES DE JUNIO
P . % Avance
rograma Presupuestario Reserva % Avance
Original Modificado Ejercido Devengado Comprometido | Suf.Pres./Tr Disponible L. Respecto al
SHCP Ejercido i
am.Red Disp.
@ ®) © ©) ® G ©) (H) 0= )= ®
(C/B)*100 H)/B*100
EOT Desarrollo Cultural 13,567.2 14,4255 14,425.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0] 100.0 100.0
MOOQ1 Actividades de apoyo administrativo 1.3 62.8 62.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0l 100.0 100.0
Total: 13,578.5 14,488.4 14,488.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0
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Dulce Liliana Cruz Rivera

De: Héctor Florencio Ruiz Osornio

Enviado el: martes, 20 de septiembre de 2022 02:04 p. m.

Para: Dulce Liliana Cruz Rivera

cc: Felipe Arturo Avila Espinosa; Angel Martin Dominguez Bafios; Claudia Antonia Gonzalez
de Anda; Nantsillely Alicia Alvarez Hinojosa

Asunto: RV: Validacion cifras 3SO CIA INEHRM

Estimados,

Para su conocimiento.

Cordialmente

De: Alfonso Ramirez Jaramillo <aramirezj@cultura.gob.mx>
Enviado: lunes, 12 de septiembre de 2022 02:05 p. m.

Para: llse Monserrat Jiménez Valle <imjimenezv@cultura.gob.mx>
CC: Rubén Borda Viscaino <rbvizcaino@cultura.gob.mx>

Asunto: RV: Validacion cifras 3SO CIA INEHRM

Buenas tardes llse.

En atencidn al correo que antecede, la informacion presupuestal del INEHRM con cifras al 30 de junio
de 2022, corresponde con los reportes del MAT y del SICOP a esa fecha, no se observaron
diferencias.

Saludos.

De: Héctor Florencio Ruiz Osornio <hector.ruiz@cultura.gob.mx>
Enviado: jueves, 8 de septiembre de 2022 01:18 p. m.
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Para: llse Monserrat Jiménez Valle <imjimenezv@cultura.gob.mx>
CC: Angel Martin Dominguez Bafios <angel.dominguez@cultura.gob.mx>; Alfonso Ramirez Jaramillo
<aramirezj@cultura.gob.mx>; Recursos Financieros INEHRM <recursosfinancieros.inehrm@-cultura.gob.mx>
Asunto: Validacidn cifras 3SO CIA INEHRM

Estimada Maestra,

Hago referencia al Orden del Dia de la Tercera Sesién Ordinaria de los Organos de Gobierno 2022 (CIA), en la
gue se establece que de manera previa al envio de la convocatoria, la informacion programatico-presupuestal
deberd de ser validada por la Direccién de Planeacion, Programacion y Presupuesto de la Secretaria de
Cultura.

Al respecto, mucho agradeceré si para ello no existe inconveniente alguno, se sirva girar sus apreciables
instrucciones a quien corresponda, con la finalidad de revisar y validar la informacion presupuestal del
INEHRM con cifras al 30 de junio de 2022, contenida en los archivos que adjunto se envian.

En espera de los comentarios y/o observaciones que procedan, me es grato enviarle un saludo.

Cordialmente.
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EVOLUCION DEL GASTO PROGRAMABLE DE ENERO AJUNIO DE 2022

(Miles de pesos con un decimal)

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS HISTORICOS DE LAS REVOLUCIONES DE MEXICO
ey
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1wt [Nac

INEHRM | gomiocions oo Meésco

VARIACION AVANCE EN %
PRESUPUESTO ANUAL ACUMULADO AL MES e et SEMAFORO
CONCEPTO CONTRA
ORIGINAL  MODIFICADO | PROGRAMADO EJERCIDO ABSOLUTA RELATIVA MENOR MAYOR MODIFICADO
(1) (2) &) (4) (5)=(4) -3 =05/ GASTO GASTO (M)=4)/@2
l.- GASTO CORRIENTE 33,711.0 32,9176 14,488.4 14,488.4 0.0 0.0 440
SERVICIOS PERSONALES 26,2999 26,2999 12,4345 12,4345 0.0 0.0 473
MATERIALES Y SUMINISTROS 1471 2093 28.6 28.6 0.0 0.0 137
SERVICIOS GENERALES 6,368.0 5512.4 1,762.9 1,762.9 0.0 0.0 320
OTRAS EROGACIONES 896.0 896.0 262.3 262.3 0.0 0.0 293
Il- GASTO DE CAPITAL 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
INVERSION FiSICA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0 0.0 0.0
OBRAS PUBLICAS 0.0 0.0 0.0
OTRAS EROGACIONES 0.0 0.0 0.0
INVERSION FINANCIERA 0.0 0.0 0.0 0.0 00
l1l.- OPERACIONES AJENAS NETAS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TERCEROS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
RECUPERABLES 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
IV.- TOTAL DEL GASTO 33,711.0 329176 14,488.4 14,488.4 0.0 0.0 44.0

FUENTE DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacion de los Ingresos y Gasto Publico (SIHQWEB).

Criterios de asignacién de color de los semdforos.

Menor Gasto

Correctivo

Mayor al 10%

Preventivo

Razonable Menor al 5%

Preventivo

Mayor Gasto

Mayor al 10%

Correctivo

Razonable

Menor al 5%
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AVANCE DEL GASTO PUBLICO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO l ' 1 l ' Inszi

PERIODO A EVALUAR DE ENERO AJUNIO DE 2022 INEHRM :{ l H y \;1.:"\-
evnucones de Mexco

(Miles de pesos con un decimal)

GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL VARIACION SEMAFORO
APERTURA PROGRAMATICA PREi L:‘ Zism
( DENOMINACION DE LOS PROGRAMAS ) MENOR MAYOR
MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO  PROGRAMADO EJERCIDO PROGRAMADO EJERCIDO ABSOLUTA  RELATIVA CASTO CASTO
8 | EON |DESARROLLO CULTURAL 32,7369 14,4255 14,4255 00 00 14,4255 14,4255 00 0.0%
2 | MoO1 |ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 180.8 628 628 00 00 628 628 00 0.0%
TOTAL 329176 14,4884 14,488.4 0.0 0.0 14,4884 14,4884 00 0.0%

TOTAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO "EOTI"

32,7369 14,4255 14,4255 0.0 0.0 14,4255 14,4255 0.0 0.0%
(DESARROLLO CULTURAL)

% TPP** "E"vs TOTAL 995 99.6 99.6 0.0 0.0 99.6 99.6 0.0 0.0%

FUENTE DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacién de los Ingresos y Gasto Publico (SI@WEB).

Al = Actividad Institucional Pp* = Programa Presupuestario, de acuerdo con el Andlisis Funcional Programdtico Econémico del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022.
7 No incluye Operaciones Ajenas Netas, y corresponde al presupuesto modificado autorizado al periodo que se esté reportando.

TPP** =Total Programa Presupuestario

Criterios de asignacién de color de los semdforos.

Menor Gasto Mayor Gasto

Correctivo Mayor al 10% Correctivo

Mayor al 10%

Preventivo Preventivo

Razonable Menor al 5% Razonable Menor al 5%
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INDICADORES DE DESEMPENO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
ENERO A JUNIO 2022

INDICADOR META

UNIDAD DE
MEDIDA FRECUENCIA DE
MEDICION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
(Pp) Y CLAVE
1

DE ENERO A JUNIO 2022 SEMAFORO

PORCENTAJE

NOMBRE DEFINICION DE AVANCE

PLANEADA REALIZADA

Pp CON INDICADORES
SELECCIONADOS EN EL PEF

FIN 2 (F2)
Porcentaje de poblacion
. beneficiaria de las actividades|Numero de poblacion beneficiaria de las Poblacién .
Eom Estratégico artisticas y culturales, (incluye a|actividades artisticas y culturales. beneficiaria. Trimesral 936288 1,395,875 149.09%
la poblacién que via internet
accede a las paginas web)
PROPOSITO 1 (P1)
EO011 Estratégico Porcentaje de asistentes a ;\l/l;n;ilr&:‘laeleassls(entesa eventos artisticos Asistentes Trimestral 6,048 6,409 105.97%
eventos artisticos v/o culturales
COMPONENTE 1 (,01,> _— ’ . . Tiraje de titulos
E011 Gestién F"orcentaj_e del nraje_ de los| TlraJe_de tl!ul_os editados y coeditados en editados y Trimestral 3000 o 0.00%
titulos editados y coeditados en|materia artistica y cultural .
: P coeditados
materia artistica v/o cultural
COMPONENTE 2 (C2)
EO011 Gestion Porcentaje  de  actividades| Numero de ac - artistico artistica y Trimestral 268 273 101.87%
realizadas en el afio cultural realizada.
artisticas v culturales realizadas.
COMPONENTE 3 (C3)
EO011 Gestion Porcentaje de . estinju!os Num.ero d? e.sn'mulos otorgador en el Estimulos otorgados Trimestral 15 5 100.00%
otorgados en materia artistico|ambito artistico y/o cultural
v/o cultura
ACTIVIDAD 1 (A1) Edicién de titulos
EO011 Gestion Porcentaje de titulos culturales|Titulos culturales editados en el afio culturales Trimestral 24 26 108.33%
editados
ACTIVIDAD 3 (A3) Acciones de promocién y fomento
” Porcentaje de ividad o I o i en el afio Acciones de . 0,
E0n Gestion acciones de publicidad cultural|(emisiones de radio y material de difusion promocion Trimestral 1404 1365 97.22%
realizadas impreso).
ACTIVIDAD 5 (A5) Actividades de
- Porcentaje de actividad de de on cultural y promocion cultural y . 0
E0n Gestion promocién cultural y fomento del{fomento del desarrollo cultural fomento del Trimestral 100 56 56.00%
desarrollo cultural desarrollo cultural
Mide el porcentaje de actividades relativas
a la igualdad de género donde el foco es
ACTIVIDAD 8 (A8) en el contenido del hecho artistico
Porcentaje de ividades cuyolif ientemente de la edad e
EO011 Gestion contenido toca o gira en torno a|identidad de género con la que los Porcentaje Trimestral 9 9 100.00%
la igualdad de género, sus|asistentes se identifiquen: hombre, mujer,
derivaciones y problematicas. no-binario, transgénero, cisgénero, queer,
"genderqueer”, "non-conforming", entre
otros.
ACTIVIDAD 12 (A12)
Porcentaje de publicaciones|Mide el nimero de publicaciones
EO011 Gestion realizadas en redes sociales|realizadas en redes sociales (Facebook, Porcentaje Anual 3,553 7382 207.77%
(Facebook, Twitter, Instagram y[Twitter, Instagram y Youtube)
Youtube)

NO SELECCIONADOS EN EL
PEF ?

" Anotar denominacion del Proarama io v su Clave cor ite al aue pertenece cada indicador. sean "Seleccionados en el PEF" o no "Seleccionados en el PEF"

2 En el caso especifico de los Pp que no tienen Indicadores Seleccionados en el PEF, se deberan incorporar preferentemente los indicadores de los Pp que estan vinculados con los objetivos
estratégicos de la institucion.

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberan ser mayores a los programados. En este caso, se debera ajustar la formula
correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado.

Correctivo
Preventivo

l Razonable |

Criterios de asignacion de color de los seméforos

umplimiento Infe 1 90%

Cumplimiento Igual o mayor al 100% |
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Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempefio
que conforman su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

" "DESARROLLO CULTURAL"

DENOMINACION DEL PROGRAMA

CLAVE Pp

Enero-Junio 2022

Miles de Pesos con un decimal

PRESUPUESTO ORIGINAL

VARIACION SEMAFORO

PRESUPUESTO ABS. REL.
MODIFICADO

PRESUPUESTO
PROGRAMADO

PRESUPUESTO

EJERCIDO MENOR GASTO  MAYOR GASTO

EO011 "DESARROLLO CULTURAL"

33,580.2

32,736.9 14,4255 14,4255 0.0 0.0

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

INDICADORES DE DESEMPENO META
FRECUENCIA DE PERIODO Y VALOR
UNIDAD DE MEDIDA A SEMAFORO
NIVEL DE MEDICION DE LA LINEA BASE DIFERENCIA
OBJETIVO NOMBRE DEFINICION PLANEADA REALIZADA ABSOLUTA
FIN2 (F2) Nimero de poblacién beneficiaria de las Poblacién
FIN 2 (F2) Estratégico |Porcentaje de poblacion beneficiaria de las actividades artisticas y culturales, (incluye a la - p' . N Trimestral 936,288 1,395,875 -459587
") P . actividades artisticas y culturales. beneficiaria.
poblacién que via internet accede a las paginas web)
PROPOSITO 1 Estratégico PROPOS_ITO 1 (E’1) - Numero de asistentes a eventos artisticos Asistentes Trimestral 6,048 6,409 361
P Porcentaie de asistentes a eventos artisticos y/o culturales v/o culturales.
COMPONENTE 1 . |COMPONENTE 1 (C1) Tiraje de titulos editados y coeditados en | 1"ie de titulos )
Gestion N L . . . . - . - editados y Trimestral 3,000 0 3000
(C1) Porcentaje del tiraje de los titulos editados y coeditados en materia artistica y/o cultural amteria artistica y cultural coeditados
COMPONENTE 2 ” COMPONENTE 2 (C2) Numero de actividades artistico culturales Actividad artistica .
Gestion N ™ . . . _ y cultural Trimestral 268 273 -5
(C2) Porcentaje de actividades artisticas y culturales realizadas. realizadas en el afio realizada
COMPONENTE 3 Gestion COMPONENTE 3 (C3) Numero de estimulos otorgador en el Estimulos Trimestral 15 15 0
(C3) Porcentaje de estimulos otorgados en materia artistico v/o cultura ambito artistico y/o cultural otorgados
ACTIVIDAD 1 Gestion ACTIVIDAD ! ({\1) . Titulos culturales editados en el afio Edicion de titulos Trimestral 24 26 -2
(A1) Porcentaie de titulos culturales editados culturales
Acciones de promocién y fomento
ACTIVIDAD 3 ” ACTIVIDAD 3 (A3) publicadas o realizadas en el afio Acciones de .
(A3) Gestion Porcentaje de actividades y/o acciones de publicidad cultural realizadas (emisiones de radio y material de difusion promocion Trimesral 1404 1365 39
impreso).
Prorcentaje de
Actividades de
ACTIVIDAD 5 ” ACTIVIDAD 5 (A5) Actividades de promocién cultural y promocioén .
(A8) Gestion Porcentaje de actividades de promocion cultural y fomento del desarrollo cultural fomento del desarrollo cultural cultural y fomento Trimestral 100 56 44
del desarrollo
cultural
Mide el porcentaje de actividades relativas
a laigualdad de género donde el foco es en
el contenido del hecho artistico
ACTIVIDAD 8 (A8) independientemente de la edad e identidad
Gestién  |Porcentaje de actividades cuyo contenido toca o gira en torno a la igualdad de género, sus|de género con la que los asistentes se Porcentaje Trimestral 9 9 0
derivaciones y problematicas. identifiquen: hombre, mujer, no-binario,
transgénero, cisgénero, queer,
"genderqueer", "non-conforming”, entre
otros.
ACTIVIDAD 12 (A12) Mide el nimero de publicaciones
Gestién  |Porcentaje de publicaciones realizadas en redes sociales (Facebook, Twitter, Instagram y|realizadas en redes sociales (Facebook, Porcentaje Anual 3,553 7382 -3829
Youtube) Twitter, Instagram v Youtube)

FUENTES DE INFORMACION: Sistema Integral de Informacién de los Ingresos y Gasto Publico (SII@WEB) y Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico "PASH" (Médulo PbR-Evaluacion del Desempefio)

Al = Actividad Institucional

PP = Programa Presupuestario, de acuerdo con el Anélisis Funcional Prog atico E ico del Pi to de Egresos de

la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011.

1/ Los Pp a seleccionar con su correspondiente MIR, serd tomando como base los de mayor peso presupuestal y/o que mas contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Institucion, y principalmente aquellos que estén obligados a tener MIR registrada en el PASH.

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energia eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberan ser mayores a los programados. En este caso, se debera ajustar la férmula correspondiente de ese indicador para que

refleje el resultado real alcanzado.
Criterios de asignacién de color de los semdforos del avance financiero del Pp.

Menor Gasto

Correctivo Mayor al 10%
Preventivo

Razonable Menor al 5%

Criterios de asignacion de color de los semaforos del avance de las metas de los indicadores.

Correctivo Cumplimiento inferior al 90%
Preventivo

Razonable

Cumplimiento igual o mayor al 100%

Mayor Gasto

Mayor al 10%

Correctivo
Preventivo

Razonable Menor al 5%




5.4 Examen de Resultados.
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COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION

TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

541 Evaluar las metas alcanzadas al primer semestre del ejercicio 2022 respecto de |lo programado y al mismo
periodo de 2021, de acuerdo con los indicadores de gestidn diseflados por la institucién, complementarios

a los de la MIR.

CUADRO RESUMEN DE LOS INDICADORES DE GESTION MAS SIGNIFICATIVOS AL PRIMER SEMESTRE DE ACUERDO

Nombre y

Descripcion del

Indicador

FIN (F2).
Porcentaje de
poblacion
beneficiaria de
las actividades
artisticasy
culturales,
(incluye a la
poblaciéon que
via internet
accede a las
paginas web)

Método de
calculo

(NUmero de
poblacién
beneficiaria de
las actividades
artisticasy
culturales en el
anot./
Poblacion
Nacional
proyectada por
el Consejo
Nacional de
Poblacion en el
afo t.) x 100)

Unidad de

Medida

Poblacion

Metas Anual

2022 (A)

1,633,838

Metas Alcanzadas

Aller

Semestre de

2021 (B)
058,286

Aller

Semestre de

2022 (C)
1,395,875

CON EL PROGRAMA ANUAL 2022

Comparativo
2021-2022

D=(C-B)

737,589

Porcentaje de
Cumplimiento

2022
(C*100) /A

85.43%

Observaciones

Este indicador se compone de las
siguientes metas:

133_P4_INEHRM (EOTN-F2, EO11-
P1) Actividades académicas
Unidad de medida: Asistentes
135_P4_INEHRM (EOT11-F2, EOT11-
P1) Actividades artisticas y
culturales

Unidad de medida: Asistentes
T05_P5_INEHRM (EOT1-F2) [6.1]
Visitas al portal del INEHRM
Unidad de medida: Usuarios
dnicos

106_P5_INEHRM (EOTI-F2) [6.1]
Visitas al portal de la
Constitucion de 1917. Unidad de
medida: Usuarios unicos

138.13%

4412%

155.01%

181.52%
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Metas Alcanzadas Comparativo Porcentaje de

Nombre y 5021-2002 Cumplimiento
Aller Aller -

Método de Unidad de Metas Anual
calculo Medida 2022 (A)

Descripcion del

Indicador Semestre de Semestre de D=(C-B) (C*00) /A
plopAl(=)] 2022 (C)

2022

TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones

108_P5_INEHRM (EOT11-F2) [6.7]
YouTube

Unidad de medida: Vistas o
visitas

T09_P5_INEHRM (EOT1-

F2) [6.1] NoA Facebook

Unidad de medida: Cantidad de
suscriptores al corte
NO_P5_INEHRM (EOT1-

F2) [6.1] NoA Twitter

Unidad de medida: Cantidad de
suscriptores al corte
131_P5_INEHRM (EO11-F2) NoA
YouTube

Unidad de medida: Cantidad de
suscriptores al corte
137_P5_INEHRM (EQ11-F2) NoA
Instagram

Unidad de medida: Cantidad de
suscriptores al corte

173.32%

127.14%

100.14%

106.68%

103.78%

El cumplimiento superior al 100% se debe
principalmente a que continud el aumento
de quienes acceden a los contenidos del
INEHRM a través de internety redes sociales.
Otro factor importante que en YouTube se
puso en funcionamiento un nuevo
programa de analisis estadistico que
permite acceder sin costo a informes
completos. Anteriormente solo se podia
contabilizar las vistas de los videos que se
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TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Porcentaje de
Cumplimiento

Nombrey Metas Alcanzadas

Descripcion del
Indicador

Comparativo
2021-2022
D=(C-B)

Método de Unidad de
calculo Medida

Metas Anual
2022 (A) Aller Aller
Semestre de Semestre de
2021 (B) 2022 (C)

2022 Observaciones

(C*100) /A

subian en el mes, con la nueva herramienta
se puede identificar las visualizaciones de
todos los videos del canal durante un
periodo determinado, por lo que crecieron
exponencialmente el nUumero de Vvistas,
rebasando los calculos realizados en afo
pasado, cuando aln no se contaba con esta
herramienta.

La reprogramacion se debe principalmente
por el ajuste de la cifra debido al uso del
nuevo analisis estadistico de YouTube: para
las visitas o vistas.

Meta anual original 515,676
lera reprogramacion
11/04/2022.

Para los trimestres 2,3y 4.
2da reprogramacion:
13/07/2022

Para los trimestres 3y 4.

1,132,678

1,633,838

asistentes a
eventos
artisticos y/o
culturales

artisticos y/o
culturales del
anot./Numero
de asistentes a
eventos
artisticos y/o
culturales del
afo t-1) -1) x
100

PROPOSITO ((Romeroge Asistente a 13494 10,865 4,540 -6,325 33.64% El indicador se integra por las siguientes
(P). asistentes a actividad otae
Porcentaje de eventos o

artistica

132_P4_INEHRM (EOT1-F2, EOT1-

P1) Actividades académicas. 138.13%
Unidad de medida: Asistentes
135_P4_INEHRM (EON-F2, EOT1-
P1) Actividades artisticas y L4 T9%

culturales. Unidad de
medida: Asistentes




Nombre y
Descripcion del
Indicador

Método de
calculo

Unidad de
Medida

Metas Anual
2022 (A)

Metas Alcanzadas

Aller
Semestre de
2021 (B)

Aller
Semestre de
2022 (C)

Comparativo
2021-2022
D=(C-B)

n3

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION

Porcentaje de
Cumplimiento

2022
(C*100) /A

TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones

157_P7_INEHRM: Programa de
Fortalecimiento a la

. - ) 85.56%
participacion de las Mujeres
en las Artes
082_P4_INEHRM: Formacion y
Docencia. Presentaciones de 5332339

Libros. NUmero de

presentaciones de libros

El cumplimiento superior al 100% se debe
principalmente a que en los asistentes a las
Presentaciones de libros tuvo un
cumplimiento del 233.33% ya que una de
las presentaciones se realizd en una
preparatoria y tuvo una mayor asistencia
por parte de los alumnos.

El cambio en la programacion se debe a
que se empezd a contabilizar en este
indicador la meta relacionada con el
Programa de fortalecimiento a la
participacion de las Mujeres en las artes:

REPROGRAMACION

Meta anual original 12,930
lera reprogramacion
13/04/2021. 12,489
Para los trimestres 2, 3y 4.

2da reprogramacion:
13/07/2022 13,494
Para los trimestres 3y 4

COMPONENTE
1(Q).
Porcentaje del

(Titulos
culturales
editados en el

Ejemplares

6,000

10,000

-10,000

0%

No se cumpli¢ la meta, debido a que las
instituciones con las cuales el INEHRM tiene
convenios de coedicion, y que cubren los
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Porcentaje de
Cumplimiento
2022

Metas Alcanzadas

Aller Aller

Nombre y Comparativo

Unidad de 20212022

Medida

Metas Anual
2022 (A)

Método de

p Observaciones
calculo

Descripcion del
Indicador

Semestre de
2021 (B)

Semestre de
2022 (C)

D=(C-B)

(C*100) /A

tiraje de los anot/Titulos costos del tiraje, no ha podido realizar la

titulos culturales impresion de los libros.

editados y programados a

coeditados en editar en el afo

materia t) X100

artistica y/o

cultural

COMPONENTE | ((NUmero de Actividades 567 356 273 -83 4815% El indicador se integra por las siguientes

(C2). actividades metas:

oA e | euiturares

2?;,'&']‘12235 roalizadas en el 130_P5_INEHRM (EOTI-C2 EON)

culturales afo t/Numero Elaboracion de contenidos para

i de actividades difusion de la historia
realizadas artistico- Unidad de medida: Numero de | |0258%
fg;t‘;;acﬁz enel cgntehidos para la difusion de la
afo t-1) 1) x 100 historia

132_P4_INEHRM (EOT11-C2)
Actividades académicas 91.89%
Unidad de medida: Actividades
134_P4_INEHRM (EO11-C2)
Actividades artisticas y 140%
culturales
Unidad de medida: Actividades
127_P5_INEHRM (EQ11-C2)
Participacion en Ferias 0%
Unidad de medida: NUmero de
ferias
156_P7_INEHRM: Programa de
Fortglgompnto ala ' 100%
participacion de las Mujeres en
las Artes. Actividades Realizadas

En las metas que componen este indicador
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Metas Alcanzadas Comparativo Porcentaje de

Nombre y . . L
- Método de Unidad de Metas Anual Cumplimiento
Descripcion del calculo Medida 2022 (A) Aller Aller 2021-2022 2022

Indicador Semestre de Semestre de D=(C-B) (C*00) /A
plopAl(=)] 2022 (C)

Observaciones

tiene un cumplimiento acorde con lo
programado. La que superd el 100% se debe
a que el INEHRM colabora con otras
entidades culturales en la organizacion y
realizacion de actividades conmemorativas
y efemérides, consistentes en lecturas
dramatizadas, recorridos, charlas
cinematograficas y  proyeccion de
documentales en modalidad presencial,
mismas que solicitadas después de la
programacion inicial.

El cambio en la programacioén original se
debe a que en el indicador se comenzd a
contabilizar la meta relacionada con las
actividades dentro del Programa de
fortalecimiento a la participacion de las
Mujeres en las Artes.

REPROGRAMACION

Meta anual original 550
lera reprogramacion
11/04/2022. 552
Para los trimestres 2,3y 4.
2da reprogramacion
13/07/2022 567
Para los trimestres 3y 4.
COMPONENTE (NQmero de Estimulos 23 15 15 0 65.21% De acuerdo con la programacion de los
(C3). A eit‘mu(gos | econdmicos premios y estimulos otorgados por el
Porcentaje de otorgadosen e INEHRM, se entregaron 15 estimulos
estimulos ambito P | ori :
artistico y/o econdmicos en el primer trimestre, por
otorgados en loque la meta tiene un 100% de
materia culturalenel q °
afo t/Numero cumplimiento.

de estimulos




Nombre y

Descripcion del
Indicador

artistico y/o
cultural

Método de
calculo

programados
el ano t) x 100

Unidad de
Medida

Metas Anual
2022 (A)

Metas Alcanzadas

Aller
Semestre de
2021 (B)

Aller
Semestre de
2022 (C)

Comparativo
2021-2022
D=(C-B)

16
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Porcentaje de
Cumplimiento
2022
(C*100) /A

TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones

Con el fin de lograr el 100% del programa
editorial (en cuanto al nUmero de titulos y
tiraje planeados en coedicidn), el INEHRM
avanzaray concretara la firma de los
convenios de coedicion para con distintas
dependencias con las que viene trabajando
desde el segundo trimestre del afo.

ACTIVIDAD (A1), | (Titulos Titulos 53 4 26 22 49.05% Se tiene un cumplimiento superior al 100%
Porcentaje de culturales debido a que se editaron antes de lo previsto
titulos editados en el ! > ¢ >
- - 6 titulos sobre la conmemoracion del Aflo de
culturales ano t/Titulos . ) .
editados. culturales R|.ca.ro|o Flores Magon, libros 'q.ue
programados a originalmente se estimaba su edicion
editar en el ano durante los dos Ultimos trimestres del afio.
t) x 100
El cambio en la programacion se debe a que
se comenzd a contabilizar los titulos en
formato electrénico:
REPROGRAMACION
Meta anual original 6
lera reprogramacion
11/04/2022. 53
Para los trimestres 2, 3y 4.
2da reprogramacion Sin
13/07/2022 cambios
Para los trimestres 3y 4.
ACTIVIDAD (A3). | ((Acciones de Acciones de 2,528 1,577 1,365 212 53.99% El indicador lo integran las siguientes
Porcentaje de publicidad publicidad metas:
actividadesy/o | cultural | |
acciones de realizadasen el | CUltura
oublicidad afot./ 054_P3_INEHRM (EO11-A3) 115 38%

Acciones de

Asesorias Histdricas a los 3
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Metas Alcanzadas : Porcentaje de
gg;zgrec%én del Método de Unidad de Metas Anual ngnzﬁ)?zrg;g/o Cumplimiento Observaciones
" g calculo Medida 2022 (A) AlTer Aller ey g 2022
nielicErelolr Semestrede  Semestre de =(C-B) (C*100) /A
2021 (B) 2022 (C)

cultyral publicidad niveles de gobierno Unidad de
realizadas f;;t‘_"';aczas el medida; Nimero de asesorias

Ao el ) X 102_P5_INEHRM (EOT1-A3)

100 Emisiones de programas de

radio 100%

Unidad de medida: NUmero

de programas

N3_P5_INEHRM (EQT1-A3)

Elaboracion de materiales

para medios

Unidad de 129.41%
medida: Comunicados e

invitaciones enviadas a

medios

T6_P5_INEHRM (EOT1-A3)

NuUmero de menciones en

medios de comunicacion

(Notas)

Unidad de medida: NUmero

de menciones

N8_P5_INEHRM (EOT1-A3)

Elaboracion de materiales

graficos para difusion 5711%
Unidad de medida: NUmero

de originales elaborados
120_P5_INEHRM (EO11-A3)

Elaboracion de materiales

multimedia para difusion 98.06%
Unidad de medida: NUmero

de originales elaborados

158.18%
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Porcentaje de
Cumplimiento
2022
(C*100) /A

Nombrey Metas Alcanzadas

ipci6 Metas Anual Comparativo
Descripcion del

2021-2022
2022 (A) Al ler Al ler 2
Semestre de Semestre de D=(C-B)
2021 (B) 2022 (C)

Método de Unidad de

p . Observaciones
calculo Medida

Indicador

132_P5_INEHRM (EOT1-A3)

YouTube

Unidad de medida: Videos

subidos

La mayoria de las metas superaron el 100%
de cumplimiento, sin embargo, la meta
relacionada con “Elaboracion de materiales
gréficos para difusion” solo alcanzé el 57.11%
de cumplimiento debido a que las
instituciones con las que se organizaron las
actividades elaboraron los materiales de
difusion, por lo que se realizaron menos
originales de los programados.

209.38%

Durante el ejercicio se reprogramd en
indicador principalmente para ajustar la
cifra debido a la nueva herramienta que
puede identificar las visualizaciones de
todos los videos del canal:

Meta anual original 2,566
lera reprogramacion 13/04/2021.
Para los trimestres 2, 3y 4.

2da reprogramacioén: 13/07/2022
Para los trimestres 3y 4.

2,732

2,528

ACTIVIDAD (A5).

Porcentaje de
actividades de
promocion
culturaly
fomento del

((Acciones de
promociony
fomento
publicadas o
realizadas en el
anot./
Acciones de
promocion y

Actividad
de
extension
académica
realizada

223

15

56

4]

2511%

Las metas que integran este indicador son:

152_P5_INEHRM (EOQT1-, EOT1-A5)
Facebook

Unidad de medida: Posts
elaborados para difundir

63.33%




Nombre y
Descripcion del

Indicador

desarrollo
cultural

Método de
calculo

forento
publicadas o
realizadas en el
ano t-1) -1) x
100

no
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Metas Alcanzadas Comparativo Porcentaje de
Al ler Al ler 2021-2022

Cumplimiento

_ 2022
Semestre de Semestre de D=(C-B) (C*00) /A

2021 (B) 2022 (C)

Observaciones

convocatorias de premiosy

becas

153_P5_INEHRM (EOT1-, EOT1-A5)

Twitter

Unidad de med|d§. Tun;; 60%
elaborados para difundir

convocatorias de premios y

becas.

154_P5_INEHRM (EOT1-, EO11-A5)
Instagram

Unidad de medida: Imagenes

subidas para difundir 200%
convocatorias de premios y

becas.

155_P5_INEHRM (EQT1-, EO11-A5)

Correos Electronicos

Unidad de medida: Correos 55719

enviados para difundir

convocatorias de premiosy

becas.

Las actividades de difusion de las
convocatorias de los programas de becas
tienen un cumplimiento inferior debido a
que la publicacidon de la convocatoria de los
Estimulos para Tesis de investigacion
histdrica reprogramd para el siguiente
trimestre, debido a cambios en el proceso.
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Metas Alcanzadas : Porcentaje de
gg;zg;ec%én del Mé'Eodo de Unidaq de Metas Anual ngnzﬁ)?zrg;g/o Cumplimiento Observaciones
Indicador calculo Medida 2022 (A) AlTer Aller D=(C.B) 2022
Semestre de Semestre de (C*100) /A
plopAl(=)] 2022 (C)
ACTIVIDAD 8 (Ndmero de Porcentaje 15 Se trata de un 9 Se trata de 60 Durante el periodo se programo hacer
(A8) actividades indicador un indicador nueve actividades relacionadas con la
Dorcgntaje de cuyo cohtemdo nuevo por lo nuevo por lo igualdad de género, mismas que se llevaron
actividades tocaogiraen gue no hay gue no hay . . o
cuyo contenido | tornoala antecedentes. antecedentes a cabo, tehlgndo en consecuencia el 100%
toca o giraen igualdad de para hacer el de cumplimiento.
torno a la género, sus comparativo.
igualdad de derivacionesy
género, sus problel:ﬂatlcas
derivaciones y enelanot/
problematicas Numero de
' actividades

totalesen el

ano t) *100
ACTIVIDAD 12 (Ndmero de Porcentaje 1,729 Se trata de un 7382 Se trata de 207.77% Este indicador se integra por las siguientes
(A12) publicaciones indicador un indicador metas:

Porcentaje de
publicaciones
realizadas en
redes sociales
(Facebook,
Twitter,
Instagramy
YouTube)

realizadas en
redes sociales
enelanot/
NUumero de
publicaciones
realizadas en
redes sociales
programadas
enelanot)
*100

nuevo por lo
gue no hay
antecedentes

nuevo por lo
que no hay
antecedentes
para hacer el
comparativo.

132_P5_INEHRM (EOT11-Al12, EOT1-

A3)

YouTube 209.38%
Unidad de medida: Videos

subidos

133_P5_INEHRM (EQT11-A12)

Facebook o
Unidad de medida: Posts 204.94%
elaborados

135_P5_INEHRM (EQT11-A12)

Twitter o
Unidad de medida: Tuits 227.65%
elaborados

138_P5_INEHRM (EQT1-A12) 98 47%
Instagram
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Nombrey Metas Alcanzadas

Comparativo Porcentaje de
Descripcion del Método de Unidad de Metas Anual 20212022 Cumplimiento

el calculo Medida 2022 (A) Aller Alter e 2022 Observaciones
ndicador Semestre de Semestre de ) (C*00) /A

2021 (B) 2022 (C)

subidas

El nUmero de publicaciones en redes
sociales aumentd debido a que se
elaboraron mas por las conmemoraciones
realizadas este afio.

Unidad de medida: Imagenes ‘
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5.42 Informe de las acciones realizadas para atender las Medidas de Austeridad Asuntos Generales.

18 DE OCTUBRE DE 2022

En cumplimiento del articulo 28 de la Ley Federal de Austeridad Republicana, el Instituto Nacional de Estudios Historicos
de las Revoluciones de México informa que las acciones llevadas a cabo en materia de austeridad, acompanadas de las
evidencias respectivas, con corte al 30 de junio de 2022, fueron remitidas al Organo Interno de Control para efectos de
verificacion, conforme a lo siguiente:

Fundamento

Medidas en materia de Austeridad Republicana

Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento
del articulo

Observaciones por el
QlC

Articulo 7.
primer parrafo

La politica de austeridad republicana de Estado debera partir
de un diagnostico de las medidas a aplicar, su comypatibilidad
con la planeacion democratica, y el respeto a los programas
sectoriales, institucionales, regionales y especiales que se
establezcan de conformidad con la Ley de Planeacion.
Ademas, se deberan desarrollar indicadores de desempeno
para evaluar dicha politica.

El INEHRM utiliza, en lo
aplicable, los
indicadores
establecidos en el
Anexo | del "Manual
para elaborar el Informe
de Austeridad
Republicana".

Cumple.

Articulo 7.
segundo parrafo

Al final de cada ano fiscal los entes publicos obligados
entregaran al Comité de Evaluacion y a la Camara de
Diputados un "Informe de Austeridad Republicana" en el cual
se reportaran los ahorros obtenidos por la aplicacion de la
presente Ley, y seran evaluados en términos de los propios
lineamientos y demas normatividad aplicable.

Se envio el "Informe de
Austeridad Republicana
del INEHRM 2021", para
validacion e integracion

por el Titular de la
Unidad de
Administracion y
Finanzas de la

Secretaria de Cultura,

Cumple.
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Acciones realizadas con
Fundamento Medidas en materia de Austeridad Republicana respecto al cumplimiento

Observaciones por el

del articulo e

para su posterior
presentacion ante la
Camara de Diputados y
Comité de Evaluacion.

Articulo 7, Abstenerse de afectar negativamente los derechos socialesde | En el desarrollo de sus | Cumple.
fraccion | los mexicanos, previstos en la Constitucion Politica de los | actividades, el INEHRM

Estados Unidos Mexicanos y Tratados Internacionales de los | observa y mantiene el

que México sea parte; respeto a los derechos

sociales  consagrados
tanto en la Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi
como en los demas
ordenamientos legales.

Articulo 7, Enfocar las medidas de austeridad republicana preferente en | El ejercicio del gasto del | Cumple.
fraccion |l el gasto corriente no prioritario en los términos de la Ley | trimestre que se
Federal de Austeridad Republicana. informa
correspondiente a los
capitulos 2000
"Materiales Y

Suministros" y 3000
"Servicios Generales" se
realizo en atencion a los
programas del Instituto
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Acciones realizadas con

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el

Fundamento Medidas en materia de Austeridad Republicana respecto al cumplimiento sie
del articulo
Y acorde a los
calendarios financieros
aprobados; no se
registra subejercicio
alguno.
Articulo 7, Evitar reducir la inversion en la atencidén a emergencias y | No aplica debido a que | -
fraccion Il desastres naturales o provenientes de la actividad humana. al  INEHRM no e
corresponde la atencion
de emergencias Yy
desastres naturales.
Articulo 7. Los ahorros obtenidos con motivo de la aplicacion de la | Durante el periodo | Cumple. No
Ultimo parrafo presente Ley se destinaran conforme a lo establecido en la Ley | reportado, no se | obstante, se sugiere
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendariay en el | generaron ahorros | identificar medidas
Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondiente. presupuestales. que se puedan
implementar  para
impulsar la
austeridad
republicana como

politica permanente

en el uso de los
recursos con que
cuenta el

INEHRM.Los ahorros
generados como
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Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento
del articulo

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el
QlC

resultado de la
aplicacién de las

medidas deberan
destinarse, e
informarse en

términos del articulo
6l de la Ley Federal
de Presupuesto vy
Responsabilidad

Hacendaria.
Articulo 8 En la adquisicion de bienes muebles e inmuebles, su | Durante el periodo | Cumple.
arrendamiento o contratacion de servicios y obra puUblica se | reportado no se
buscara la maxima economia, eficiencia y funcionalidad, | realizaron licitaciones

observando los principios de austeridad, ejerciendo
estrictamente los recursos publicos en apego a las
disposiciones legales aplicables

publicas, sin embargo,
la Secretaria de Cultura
continua con el apoyo
para la obtencion de los
servicios integrales.
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Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento

del articulo

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el
QlC

Articulo 8 Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se adjudicaran, | Durante el periodo | Cumple.

segundo parrafo por regla general y de manera prioritaria, a través de | reportado no se
licitaciones publicas, de conformidad con lo establecido en la | realizaron  licitaciones
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector | publicas, sin embargo,
Publico. Las excepciones a esta regla deberan estar | continuamos con el
plenamente justificadas ante el 6rgano encargado del control | apoyo de la Secretaria
interno que corresponda. de Cultura para Ia

obtencion de los
servicios integrales.

Articulo 9 Los contratos suscritos con empresas nacionales o extranjeras | EI INEHRM no cuenta | Cumple.
gue hayan sido otorgados mediante el trafico de influencias, | con  contratos  que
corrupcion o que causen dano a la Hacienda Publica seran | tengan resolucion
nulos de pleno derecho, de conformidad con el marco | judicial de nulidad
normativo aplicable.

Articulo 9 La nulidad de dichos contratos solo se podra declarar por la | EI INEHRM no cuenta | Cumple.

segundo parrafo autoridad judicial competente. con contratos que

tengan resolucion
judicial de nulidad

Articulo 10 Los gastos por concepto de telefonia, telefonia celular, | EI INEHRM no cuenta | Cumple.
fotocopiado, combustibles, arrendamientos, viaticos, | con asignacion
alimentacion, mobiliario, remodelacion de oficinas, equipo de | presupuestal para
telecomunicaciones, bienes informaticos, papeleria, pasajes, | cubrir los conceptos de
congresos, convenciones, exposiciones y  seminarios, | telefonia, telefonia
necesarios para cumplir la funcion de cada dependencia y | celular, fotocopiado,
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Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento
del articulo

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el
QlC

organismo, no podran exceder de los montos erogados en el
gjercicio  presupuestal inmediato anterior, una vez
considerados los incrementos en precios y tarifas oficiales o la
inflacion.

combustibles,
arrendamientos,

mobiliario,
remodelacion de
oficinas, equipo de
telecomunicacion,
bienes informaticos,
congresos,
convenciones,
exposiciones Y

seminarios. Se presenta
analisis de las partidas
con  asignacion  de
recursos.

Articulo 11

Las erogaciones por concepto de congresosy convenciones se
sujetaran a los lineamientos que, en términos del articulo 16
del presente ordenamiento, emitan la Secretaria de la Funcion
Publicay la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El INEHRM no cuenta
con asignacion en la
partida presupuestal
"38301 CONGRESOS VY
CONVENCIONES" para
la realizacion de este
tipo de eventos.

Cumple.




Fundamento

Medidas en materia de Austeridad Republicana

128

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022

Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el

del articulo ele

Articulo 12 Los entes publicos ajustaran sus estructuras organicas y | EI INEHRM se ajusta a | Cumple.

ocupacionales de conformidad con los principios de | las estructuras

racionalidad y austeridad republicana. Se eliminaran todo tipo | autorizadas por la SHCP

de duplicidades y se atenderan las necesidades de mejora y | y SFP.

modernizacion de la gestion publica.

Para dar cumplimiento a lo anterior, en el ambito del Poder

Ejecutivo Federal, se observara lo siguiente:
Articulo 12, Se asigna secretario particular Unicamente a los titulares de | EIl INEHRM no cuenta | Cumple.
fraccion |. dependencia o entidad; con este tipo de plazas.
Articulo 12, Solo se permitira la asignacion de chofer a subsecretarios de | EIl INEHRM no cuenta | Cumple.
fraccion Il Estado, y superiores, asi como a titulares de entidades de | con este tipo de plazas.

control directo;
Articulo 12, Se prohiben las plazas con nivel de Direccion General Adjunta | EI INEHRM no cuenta | Cumple.
fraccion Il gue no ejerzan facultades contempladas expresamente en ley | con este tipo de plazas.

o reglamento
Articulo 12, IV. Los representantes gremiales en los érganos tripartitos, con | No aplica toda vez que | -
fraccion IV. excepcion de aquellos que se desemperfien en los Tribunales | las relaciones laborales

Laborales, ocuparan cargos honorificos, por lo que no recibiran
remuneracion alguna por el desempeno de su funcion, y

con las agrupaciones
gremiales le
corresponden a la
Secretaria de Cultura.
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Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento
del articulo

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el
QlC

Articulo 12, La contratacion de servicios de consultoria, asesoria y de todo | EI INEHRM no cuenta | Cumple.
fraccion V tipo de despachos externos para elaborar estudios, | con asignacion en las
investigaciones, proyectos de ley, planes de desarrollo, o | partidas genéricas de
cualquier tipo de analisis y recomendaciones, se realizara | gasto 33000, 33200,
exclusivamente cuando las personas fisicas o morales que | 33300 y 33500 para la
presten los servicios no desempefen funciones similares, | contratacion de
iguales o equivalentes a las del personal de plaza | asesorias y/o
presupuestaria, no puedan realizarse con la fuerza de trabajo | consultorias con
y capacidad profesional de los servidores publicos y sean | despachos  para la
indispensables para el cumplimiento de los programas | realizacion de estudios
autorizados, considerando lo establecido en los articulos 19 de | e investigaciones.
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y ©62 de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria.
Articulo 13 Queda prohibida toda duplicidad de funciones en las | ElI INEHRM se ajusta a | Cumple.
unidades que conforman la Administracion Publica Federal | las funciones
de acuerdo con lo establecido en su Ley Organica. | autorizadas por la SHCP
No seran consideradas duplicadas las funciones |y SFP y a lo contenido
complementarias y transversales realizadas por las Unidades | en  su  Manual de
de Igualdad de Género Organizacion.
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Articulo 14 El gasto neto total asignado anualmente a la difusion de | EI INEHRM no cuenta | Cumple.
propaganda o publicidad oficial por los entes publicos, se | con asignacion en el
sujetara a las disposiciones que para el efecto emitan la | concepto "3600
Secretaria de la Funcion Publica y la Secretaria de Hacienda y | SERVICIOS DE
Crédito Publico. Dicho gasto se ajustara a lo estrictamente | COMUNICACION
indispensable para dar cumplimiento a los fines informativos, | SOCIAL Y PUBLICIDAD"
educativos o de orientacion social cuya difusion se determine | para la realizacion de
necesaria. este tipo de gasto.

Articulo 14 Las asignaciones dispuestas en el parrafo anterior, no podran | No aplica -

Segundo parrafo

ser objeto de incrementos durante el ejercicio fiscal
correspondiente, salvo el necesario para atender situaciones
de caracter emergente, caso fortuito o fuerza mayor.

Articulo 15

Quedan prohibidas las delegaciones de los entes publicos en
el extranjero, salvo las correspondientes a las areas de
seguridad nacional e imparticion de justicia. La
representacion del Estado Mexicano en el extranjero, la
ejecucion de la politica exterior, su direccion y administracion,
corresponderan Unicamente a la Secretaria de Relaciones
Exteriores.

No aplica debido a que
el INEHRM no cuenta
Delegaciones en el
extranjero.
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Articulo 16,
fraccion |.

Se prohibe la compra o arrendamiento de vehiculos de lujo o
cuyo valor comercial supere las cuatro mil trescientas
cuarenta y tres Unidades de Medida y Actualizacion diaria
vigente para el transporte y traslado de los servidores publicos.
Cuando resulte necesario adquirir o arrendar un tipo de
vehiculo especifico para desarrollar tareas indispensables
vinculadas con el cumplimiento de las obligaciones de los
entes publicos, su adquisicion o arrendamiento se realizara
previa justificacion que al efecto realice la autoridad
compradora, misma que se sometera a la consideracion del
organo encargado del control interno que corresponda, y se
debera optar preferentemente por tecnologias que generen
menores danos ambientales;

El INEHRM durante el
periodo reportado no
ha suscrito contratos de
arrendamiento
vehicular.

Articulo 16,
fraccion Il

Los vehiculos oficiales sélo podran destinarse a actividades
que permitan el cumplimiento de las funciones de la
Administracion Publica Federal. Queda prohibido cualquier
uso privado de dichos vehiculos;

Los vehiculos a cargo
del Instituto
Unicamente se utilizan
para el servicio en
comisiones oficiales.

Cumple
parcialmente. Se
solicita presentar la
informacién
completa

correspondiente  al

trimestre, falté
anexar el mes de
junio en las
evidencias

presentadas.
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Articulo 16,
fraccion Ill.

Las adquisiciones y arrendamientos de equipos y sistemas de
computo se realizaran previa justificacion, con base en planes
de modernizacion y priorizando el uso de software libre,
siempre y cuando cumpla con las caracteristicas requeridas
para el ejercicio de las funciones publicas;

Los contratos
relacionados con estos
temas los realiza
directamente el area de
TIC "sde la Secretariade
Cultura, a la fecha el
servicio de impresion se
encuentra vigente
hasta el 2023.

Cumple.

Articulo 16,
fraccion V.

Se prohiben contrataciones de seguros de ahorro en beneficio
de los servidores publicos con recursos del Estado, tal como el
Seguro de Separacion Individualizado, o las cajas de ahorro
especiales; lo anterior, con excepcidon de aqguellos cuya
obligacion de otorgarlos derive de ley, contratos colectivos de
trabajo o Condiciones Generales de Trabajo;

El INEHRM no tiene
contratado para los
servidores publicos
seguros o prestaciones
adicionales a las
sefaladas por la Ley.

Articulo 16,
fraccion V.

Articulo 15. Quedan prohibidas las delegaciones de los entes
publicos en el extranjero, salvo las correspondientes a las areas
de seguridad nacional e imparticion de justicia. La
representacion del Estado Mexicano en el extranjero, la
ejecucion de la politica exterior, su direccion y administracion,
corresponderan Unicamente a la Secretaria de Relaciones
Exteriores.

No aplica toda vez que
el INEHRM no cuenta
con representaciones
en el extranjero.
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Articulo 16, No se realizaran gastos de oficina innecesarios. En ningun caso | El gasto de papeleria y | Cumple.
fraccion VI. se autorizara la compra de bienes e insumos mientras haya | demas articulos de
suficiencia de estos en las oficinas o almacenes, considerando | oficina se ha reducido al
el tiempo de reposicion; maximo, comprando
siempre Unicamente lo
indispensable.
Articulo 16, Se prohibe remodelar oficinas por cuestiones estéticas o | EIl INEHRM durante el | -
fraccion VII. comprar mobiliario de lujo- periodo reportado no
ha remodelado
ninguna de las oficinas
por cuestiones
estéticas.
Articulo 16, Se prohibe el derroche en energia eléctrica, agua, servicios de | Referente a los gastos | Cumple
fraccion VIII. telefonia fija y movil, gasolinas e insumos financiados por el | de energia eléctrica, | parcialmente. Se
erario. agua, servicios de | solicita presentar la
telefonia fija y movil, | informacién
esta area no cuenta con | completa
informacion debido a | correspondiente  al
que la Secretaria de | trimestre, falté
Cultura paga | anexar el mes de
directamente los | junio en las
gastos. evidencias
presentadas.
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Articulo 17

La constitucion o celebracion de fideicomisos o mandatos,
gueda prohibida en las siguientes materias:

l. Salud;

[I. Educacion;

I1l. Procuracion de Justicia;

IV. Seguridad Social, y

V. Seguridad Publica.

Lo anterior, no sera aplicable cuando dichos fideicomisos o
mMandatos se encuentren previstos en ley, decreto o tratado
internacional. Para los demas casos, los entes publicos de la
Administracion Publica Federal sélo podran constituir
fideicomisos o mandatos cuando sean autorizados por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en términos de lo
previsto en la Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

En ninguna circunstancia se podran hacer aportaciones,
transferencias, o pagos de cualquier naturaleza utilizando
instrumentos que permitan evadir las reglas de disciplina
financiera, transparencia y fiscalizacion del gasto. Los
recursos en numerario, asi como los activos, derechos, titulos,
certificados o cualquier otro documento analogo que los
entes publicos de la Administracion Publica Federal aporten
o incorporen al patrimonio de fondos o fideicomisos seran
puUblicos y no gozaran de la proteccion del secreto o reserva
fiduciarios para efectos de su fiscalizacion.

No aplica debido a que
el INEHRM no tiene o
forma parte de
fideicomiso alguno.




Fundamento

Medidas en materia de Austeridad Republicana

135

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022

Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento
del articulo

18 DE OCTUBRE DE 2022
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Articulo 18fraccion | Articulo 18. Todos los fideicomisos, fondos, mandatos o | No aplica debido a que | -
l. contratos analogos que reciban recursos publicos en la | el INEHRM no tiene o
Administracion Publica Federal Centralizada, sin excepcion | forma parte de
deberan:l. Ser constituidos por la Secretaria de Hacienda vy | fideicomiso alguno.
Crédito Publico, como fideicomitente Unico, sélo para el caso
de los constituidos por Dependencias;
Articulo 18 Ofrecer informacion regular cada trimestre en forma | No aplica debido a que | -
fraccion Il oportuna y veraz, con objeto de dar cumplimiento a las | el INEHRM no tiene o
obligaciones de transparencia, y observar el principio de | forma parte de
rendicion de cuentas, de conformidad con la Ley General de | fideicomiso alguno.
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Fiscalizacion
y Rendicion de Cuentas de la Federacion y demas
disposiciones aplicables;
Articulo 18 Publicar trimestralmente sus estados financieros; No aplica debido a que | -
fraccion Il el INEHRM no tiene o
forma parte de
fideicomiso alguno.
Articulo 18 Reportar la informacion que le requiera la Secretaria de | No aplica debido a que | -
fraccion IV. Hacienda y Crédito PuUblico para su integracion en los | el INEHRM no tiene o
apartados correspondientes de los informes trimestrales y de | forma parte de
la Cuenta de la Hacienda PuUblica Federal, y fideicomiso alguno.




Fundamento

Medidas en materia de Austeridad Republicana

136

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022

Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento

del articulo

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el
QlC

Articulo 18 Contar con las autorizaciones y opiniones que corresponda | No aplica debido a que | -
fraccion V. emitir a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en | el INEHRM no tiene o
términos de la normatividad aplicable. forma parte de
fideicomiso alguno.
Articulo 19 La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico contara con un | No aplica por | -
sistemma de informacion de fideicomisos, mandatos o | corresponder su
contratos analogos que manejen recursos publicos en el cual | cumplimiento  a  la
las dependencias y entidades inscribiran la informacion de la | Secretaria de Hacienda
totalidad de los instrumentos a que se refiere el articulo |y Crédito Publico.
anterior. Asimismo, concentrara el reporte de la informacion
respectiva, misma que se hara de conocimiento en los
informes trimestrales a que se refiere la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Articulo 20 Los servidores publicos se sujetaran a la remuneracion | EI INEHRM aplica los | Cumple.

adecuada 'y proporcional que conforme a @ sus
responsabilidades se determine en los presupuestos de
egresos, considerando lo establecido en los articulos 75 y 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
demas disposiciones aplicables. Por ende, queda prohibida la
obtencion de algun privilegio econdmico adicional a lo
establecido en la ley.

tabuladores de sueldos
de acuerdo con el
Manual de
Percepciones de los
Servidores Publicos de
las  Dependencias vy
Entidades de la
Administracion Publica
Federal publicado el 31
de mayo del 2021 en el
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Fundamento Medidas en materia de Austeridad Republicana respecto al cumplimiento sie
del articulo
Diario Oficial de la
Federacion
Articulo 22 Queda prohibido contratar con recursos publicos cualquier | En el INEHRM no existe | -
tipo de jubilaciones, pensiones y regimenes especiales de | ningun contrato
retiro, de separacion individualizada o colectiva, asi como | referente a jubilaciones,
seguros de gastos meédicos privados, seguros de vida o de | pensiones y regimenes
pensiones que se otorguen en contravencion a lo dispuesto en | especiales de retiro, etc.
decreto o alguna disposicion general, Condiciones Generales
de Trabajo o contratos colectivos de trabajo.
Articulo 22 Por ningun motivo se autorizaran pensiones de retiro al titular | No aplica por | -
segundo parrafo del Ejecutivo Federal adicionales a la provista por el Instituto | corresponder su
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del | cumplimiento al
Estado, correspondiente al seguro de retiro, cesantia en edad | Ejecutivo Federal.
avanzaday vejez.
Articulo 23, Los entes publicos deberan emitir su correspondiente codigo | El INEHRM se | Cumple.

segundo parrafo

de conducta en concordancia con la presente Ley y cada
servidor publico debe protestar cumplirlo.

encuentra adherido al
Comité de Etica de la
Secretaria de Cultura, y
comparten el Codigo de
Etica y Conducta de la
Secretaria de Cultura.
Se recabaron las Cartas
compromiso de todos
servidores publicos del
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Instituto, las que se
encuentran publicadas

en la direccion
electronica que  se
anexa.

Articulo 24, primer
parrafo

Para ocupar cualquier empleo, cargo o comision en algun
ente publico, las personas interesadas se veran obligadas a
separarse legalmente de los activos e intereses econdmicos
particulares que estén relacionados con la materia o afecten
de manera directa el ejercicio de sus responsabilidades
publicas, y que signifiqguen un conflicto de interés conforme a
lo establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

En el INEHRM no se ha
presentado caso alguno
que amerite la
separacion de intereses
previo a su contratacion
de personal.

Articulo 24,
segundo parrafo

Los servidores publicos comprendidos en los grupos
jerarquicos de mando superior a que se refiere el manual de
percepciones previsto en la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Gobierno Federal, que por
cualquier motivo se separen de su cargo, no podran ocupar
puestos en empresas que hayan supervisado, regulado o
respecto de las cuales hayan tenido informacion privilegiada
en el ejercicio de su cargo publico, salvo que hubiesen
transcurrido al menos diez anos.

No aplica toda vez que
el INEHRM no supervisa,
regula o dispone de
informacion
privilegiada
empresas.

de
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Articulo 25.

Queda prohibido a cualquier persona fisica o moral el uso de
su personalidad juridica para eludir el cumplimiento de
obligaciones y perjudicar intereses publicos o privados. Para
ello, se aplicaran acciones fiscalizadoras y politicas de
transparencia en el sector privado cuando participe de
recursos publicos, incluyendo el levantamiento del velo
corporativo, a efecto de evitar como causal excluyente de
responsabilidad del servidor publico o sus familiares hasta el
cuarto grado por consanguinidad o afinidad, elempleoc de una
personalidad juridico-colectiva.
Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el marco
normativo aplicable.

del articulo
No aplica por ser
competencia de los

o6rganos fiscalizadores.

Articulo 53 de la
Ley General de
Responsabilidades
Administrativas

En términos de lo dispuesto por el parrafo anterior, los
servidores publicos no podran disponer del servicio de
miembros de alguna corporacion policiaca, seguridad publica
o de las fuerzas armadas, en el gjercicio de sus funciones, para
otorgar seguridad personal, salvo en los casos en que la
normativa gque regule su actividad lo contemple o por las
circunstancias se considere necesario proveer de dicha
seguridad, siempre que se encuentre debidamente
justificada a juicio del titular de las propias corporaciones de
seguridad y previo informe al Organo interno de control
respectivo o a la Secretaria.

No aplica toda vez que
el INEHRM no supervisa,
regula o dispone de
informacion
privilegiada
empresas.

de
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Transitorio
Segundo

Los entes publicos en un plazo maximo de ciento ochenta dias
habiles siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto,
ajustaran sus marcos normativos conforme a lo establecido en
la Ley Federal de Austeridad Republicana.

del articulo
El  INEHRM en el
gjercicio de su

presupuesto atiende lo
establecido en la Ley
Federal de Presupuesto
Y Responsabilidad
Hacendaria, la Ley de
Adquisiciones,

Arrendamientos Y
Servicios del  Sector
Publico VY SUIS

respectivos
reglamentos. Asi como
la demas normatividad
aplicable
supletoriamente.

Transitorio Tercero

Los entes publicos en un plazo maximo de ciento ochenta dias
habiles siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto,
con el fin de dar cumplimiento a lo previsto por el articulo 9 de
la Ley Federal de Austeridad Republicana, realizaran los
ajustes necesarios para implementar las compras
consolidadas en la adquisicion de bienesy servicios, asi como
la contratacion de obra publica y servicios relacionados con la
misma de uso generalizado de los entes.

EI'INEHRM no realiza las
licitaciones publicas, sin
embargo, se informa
gue, durante el periodo
reportado, no se han
suscrito contratos
indicados en el articulo
9.




Fundamento

Medidas en materia de Austeridad Republicana

141

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022

Acciones realizadas con
respecto al cumplimiento

del articulo

18 DE OCTUBRE DE 2022

Observaciones por el
QlC

Transitorio Cuarto

Para el caso de las oficinas de representacion de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, éstas, en un plazo maximo de ciento ochenta dias
habiles siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto,
daran cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 15 de la Ley
Federal de Austeridad Republicana.

No aplica debido a que
el INEHRM no cuenta
Delegaciones o)
representaciones en el
extranjero.

Transitorio Quinto

Dichos lineamientos, entre otras cosas, estableceran las
disposiciones relativas a la contratacion de personal por
honorarios y asesores en las dependencias de la
Administracion Publica Federal.

El INEHRM no cuenta
Delegaciones o)
representaciones en el
extranjero.

Cumple.

Transitorio Quinto

La eliminacion de las plazas de Direccion General Adjunta
creadas a partir del ejercicio fiscal 2001, y que no cumplan con
lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 12 de la Ley Federal
de Austeridad Republicana estara sujeta a lo previsto en el
articulo transitorio segundo.

No aplica debido a que
el INEHRM no cuenta
con este tipo de plazas.

Transitorio Sexto

Se prohibe y se cancela cualquier otro tipo de pension que se
hubiere creado exprofeso para el beneficio de los extitulares
del Ejecutivo Federal.

No aplica por
corresponder su
cumplimiento al

Ejecutivo Federal.
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Transitorio Sexto

Asimismo, queda prohibida la asignacion a extitulares del
Ejecutivo Federal, de cualquier tipo de servidores publicos,
personal civil o de las fuerzas armadas, cuyos costos sean
cubiertos con recursos del Estado, asi como de los bienes
muebles o inmuebles que estén a su disposicion y formen
parte del patrimonio federal. Por lo que a partir de que esta
Ley entre en vigencia, dichos recursos humanos y materiales
se reintegraran a las dependencias correspondientes.

del articulo
No aplica por
corresponder su
cumplimiento al

Ejecutivo Federal.
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5.4.3. Estructura de la Institucién al 30 de junio de 2022 comparado con el mismo periodo del ejercicio anterior, y situacién
de la Transferencia de la Estructura Orgdanica en el Sistema RH-Net de la Secretaria de la Funcién Publica.

ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA

JUNIO 2021 \ JUNIO 2022 Variacion

Autorizadas CONERIEEEE ‘ Diferencial = Autorizadas CONEREIEEEE Diferencial
Director ] ] 0 1 1 0 0
General
D|rectores de 2 : 5 2 5 R 1A)
Area
Jefes de 13 9 4 13 9 4 0
Departamento
Enlaces 5 1 -4 5 1 -4 0
Operativos 19 19 0 19 19 0 0
TOTAL, DE
ESTRUCTURA 4] 31 -10 4] 32 -9 1
TOTAL,
EVENTUALES 24 24 0 23 23 0 -1(B)
TOTAL, DE
HONORARIOS 1 1 0 1 ! © O

A) La diferencia mostrada es porque la plaza fue ocupada por medio del Articulo. 34

B) La disminucion es porque la Unidad de Politica y Control Presupuestario (UPCP) autorizo una plaza menos que el
ano anterior
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544 Cumplimiento alart. 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), asi como

al art. 43 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM).

CONTRATACIONES ARTICULO 1°
LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO
ENERO-JUNIO 2022

FECHA FECHA
TIPO DE AREA PARTID PROV(E)EDOR DE DE
OBIJETO DEL REQUIRENTE O A INICIO TERMIN | IMPORTE
AE PROC_Ili_(E))IMIEN CONTRATO O PEDIDO ADMINISTRADOF PRESUP PRES[')F,?DOR DE O DE TOTAL
DEL SERVICIO UESTAL VIGENCI VIGENCI
SERVICIOS
A A
Servicio de impresion de Impresoray
e la “Introduccion al : - Encuarderna
T Adjgiorléccatgon castellano del Libro DGlreerfg;gP 33604 |dora Progreso Oljzeb_ 31-dic-22 | $71,340.00
Chilam Balam de SA deC.V.
Chumayel”. (IEPSA)
Total

| $71340.00 |
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5.45. Informe del avance fisico-financiero del Programa de Inversion 2022 ejercido
con recursos fiscales y/o con recursos propios.

En el Presupuesto del Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de
México aprobado para el ejercicio fiscal 2022 no se asignaron recursos en los capitulos
de gasto relativos a inversion publica. NO APLICA.
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5.4.6 Cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG)

En lo concerniente a la elaboracion de los Estados Financieros por parte del INEHRM,
asi como la formulacion de las notas a los mismos, en los numerales 5321y 5322 de
la presente carpeta se incluyen el Estado de Situacion Financiera y el Estado de
Actividades con cifras al 31 de marzo de 2022, comparado con su similar de 2021,
acompanado de las notas respectivas.

Cabe resaltar, que el INEHRM derivado de la emergencia sanitaria que cursa, se
encuentra en proceso del levantamiento fisico del inventario de los bienes muebles e
inmuebles a su cargo; Dicho inventario sera conciliado con los registros contables de |a
Secretaria de Cultura, con la finalidad de cumplir con lo dispuesto en el articulo 27 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

A continuacion, se presenta lista de verificacion de las diversas disposiciones que en
materia contable, presupuestal, cuenta publica y de transparencia establece la LGCC y
el estado que guardan las acciones implementadas por el INEHRM, de acuerdo con lo
siguiente:

Obligaciones en la

Fundamento . Acciones de cumplimiento
materia

Articulo 23, fracciones |, Il y Registrar en En el Estado de Situacion

I, y articulo 24 cuentas especificas | Financiera se informa a nivel
de activo los bienes | subcuenta los bienes muebles
muebles del Instituto.

Articulo 23, fracciones |, Il y Registrar en En el Estado de Situacion

[, y articulo 24 cuentas especificas | Financiera se informa del Unico
de activo los bienes | inmueble del INEHRM.,
inmuebles

Articulo 28 Realizar la baja de No se han tenido operaciones
bienes muebles en el periodo que se reporta

Articulo 28 Realizar la baja de | No se han tenido operaciones
bienes inmuebles en el periodo que se reporta




148

 CULTURA
) Estudios Historicos de las
SECRETARIA DE CULTURA INEI_]RM Revoluci de México

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

Obligaciones en la

Fundamento , Acciones de cumplimiento
materia

Articulos 23y 27, parrafo Registrar los bienes | Por tratarse de un inmueble

primero inmuebles como declarado monumento
minimo a valor historico y artistico por el INAH,
catastral se le otorga un valor simbdlico

de $1.00.
Articulo 29 Registrar las obras | EI INEHRM no cuenta con

en proceso en una | asignacion para la realizacion
cuenta de activo, la | de obras publicas.

cual refleja su
grado de avance
en forma objetiva y
comparable

Articulo 32 Registrar en una No aplica debido a que el
cuenta activo los INEHRM no se encuentra
fideicomisos sin constituido bajo la figura de
estructura fideicomiso y/o contrato
organicay los analogo.

contratos analogos.

Articulo 34 El gasto se registra | Las erogaciones con cargo al
en su fecha de presupuesto del INEHRM son
realizacion registradas de manera

automatica.

Articulo 34 y el Acuerdo que | El ingreso se EI' INEHRM no cuenta con
reforma las Normasy registra contabley | ingresos propios, Unicamente
Metodologia para la presupuestalment | capta derechos que son
Determinacion de los e de acuerdo con enterados a la TESOFE de
Momentos Contables de los | la normatividad manera directa.

Ingresos emitida por el

CONAC
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Acciones de cumplimiento

Articulo 45

Se expresan en los
estados financieros
los esquemas de
pasivos, incluyendo
la deuda publica

EI' INEHRM no tiene deuda
publica registrada.

Articulo 38, fraccion |

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto
aprobado

Articulo 38, fraccion |

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto
modificado

Articulo 38, fraccion |

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto
comprometido

Articulo 38, fraccion |

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto
devengado

Articulo 38, fraccion |

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto
gjercido

Articulo 38, fraccion |

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto
pagado

Mediante las matrices de
conversion del Sistema de
Contabilidad Gubernamental
las operaciones del INEHRM se
registran en cada uno de los
distintos momentos del jercicio
presupuestario.
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Fundamento

Obligaciones en la

materia

Acciones de cumplimiento

Articulo 38, fraccion |l

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto de
ingreso estimado

Articulo 38, fraccion |l

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto de
ingreso modificado

Articulo 38, fraccion |l

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto de
ingreso devengado

Articulo 38, fraccion |l

Realizar el registro
de la etapa del
presupuesto de
ingreso recaudado

EI' INEHRM no cuenta con
ingresos propios, Unicamente
capta derechos que son
enterados a la TESOFE de
manera directa.

Articulos 23y 27, parrafo
primero

Tiene el inventario
conciliado con el
registro contable

El inventario de bienes
Mmuebles se encuentra en
proceso de actualizacion.

articulo 25y Lineamientos

Realizar el registro

El Unico inmueble del INEHRM

para el registro auxiliar auxiliar de se registra en las cuentas

sujeto a inventario de monumentos “Bienes histoéricos en custodia”

bienes arqueoldgicos, arqueoldgicos, y “Custodia de bienes

artisticos e historicos bajo artisticos e historicos”.

custodia de los entes historicos

publicos

Articulo 25 Realizar el El Unico inmueble del INEHRM
inventario fisico de | se encuentra inventariadoy
monumentos registrado en el INDABIN

arqueologicos,
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Fundamento ) Acciones de cumplimiento
materia
artisticos e
historicos
Articulos 23y 27, parrafo Realizar el El inventario de bienes

primero

levantamiento
fisico del inventario
de bienes muebles

muebles se encuentra en
proceso de actualizacion

Articulos 23y 27, parrafo
primero

Realizar el
levantamiento
fisico del inventario
de bienes
inmuebles

El Unico inmueble del INEHRM
se encuentra inventariadoy
registrado en el INDABIN

Articulo 67 parrafo segundo

Implementar
programas para
gue los pagos se
hagan
directamente en
forma electrdonica,
mediante abono
en cuenta del
beneficiario

Las erogaciones que realiza el
INEHRM con cargo al
presupuesto se realizan de
manera electronica.

Articulo 71

Informar de forma
pormenorizada el
avance fisico de las
obrasy acciones
respectivasy, en su
caso, la diferencia
entre el monto de
los recursos
transferidosy
aquéllos erogados,
asi como las

EI INEHRM no cuenta con
asignacion para la realizacion
de obras publicas.
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Acciones de cumplimiento

evaluaciones
realizadas

Por lo que respecta a las obligaciones en materia de Cuenta Publica 2021, se comunica
que se remitio a la Secretaria de Cultura, para efectos de consolidacion, la informacion

correspondiente al Instituto.
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5.47.Informe del Cumplimiento de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pudblica.

¢ Numeraria de las solicitudes de informacién publica ingresadas en la PNT, mismas que
fueron atendidas por la Unidad de Transparencia del INEHRM, de las cuales, se enlistan a
continuacion:

Informme numerario de las solicitudes de informacion recepcionadas por este
Instituto a través de la PNT

NUumerode Fecha de Fecha de Estatus

solicitud recepcion a respuesta por
la PNT partedela UT

330019322000009 18/04/2022 09/05/2022 TERMINADA
330019322000010 18/04/2022 09/05/2022 TERMINADA
3300193220000T11 09/05/2022 17/05/2022 TERMINADA
330019322000012 09/05/2022 27/05/2022 TERMINADA
330019322000013 16/05/2022 25/05/2022 TERMINADA
330019322000014 27/05/2022 16/06/2022 TERMINADA
330019322000015 30/05/2022 22/06/2022 TERMINADA
330019322000016 10/06/2022 04/07/2022 TERMINADA
330019322000017 16/06/2022 21/06/2022 TERMINADA

e« Numeraria de sesiones celebradas por el Comité de Transparencia del
INEHRM.

Informe numerario de las sesiones celebradas por el Comité de Transparencia del

INEHRM
NUmero de Comité Fecha de sesion Tipo de Sesion
] 12/05/2022 Tercera Extraordinaria
2 23/05/2022 Cuarta Extraordinaria

¢ Informe relacionado con la publicacién de las Obligaciones de Transparencia
en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)
correspondiente al Primer Trimestre 2022, de conformidad con los articulos 70,
71y 80 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como de los articulos 68, 69, 74, 75y 76 de |la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica:
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Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Articulo 70
Fraccion Estatus
I Cargada
[ Cargada
(11 Cargada
\Y% Cargada
V Cargada
VI Cargada
V1| Cargada
VIII Cargada
IX Cargada
X Cargada
XI Cargada
XII Cargada
XII1 Cargada
XIV Cargada
XV Cargada
XVI Cargada
XVII Cargada
XVIII Cargada
XIX Cargada
XX Cargada
XXI Cargada
XXII Cargada
XX Cargada
XXIV Cargada
XXV Cargada
XXV Cargada
XXVII Cargada
XXVIII Cargada
XXIX Cargada
XXX Cargada
XXXI Cargada
XXXII Cargada
XXXII Cargada
XXXIV Cargada
XXXV Cargada
XXXVI Cargada
XXXVII Cargada
XXXVIII Cargada
XXXIX Cargada
XL Cargada
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Articulo 71

Fraccion

Articulo 80
Fraccion

XLI Cargada
XLII Cargada
XLII Cargada
XLIV Cargada
XLV Cargada
XLVI Cargada
XLVIII Cargada

Estatus
Cargada

Estatus
Cargada

Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica
Articulo 68
Fraccion
Sin fracciones
Articulo 69
Fraccion

Estatus
Cargada

Estatus
Cargada

Articulo 74

Fraccion
Sin fraccion

Articulo 75
Fraccion
Sin fraccion

Articulo 76
Fraccion
Il

Cargada

Estatus
Cargada

Estatus
Cargada

Estatus
Cargada

e Acciones de mejora en materia de transparencia realizadas por el INEHRM,

Durante el Segundo Trimestre de 2022, la Unidad de Transparencia de este Instituto
llevo a cabo las siguientes actividades con la finalidad de realizar acciones de mejoras

en materia de transparencia:

1. Planeacion, Elaboracion y Publicacion dentro de la pagina electronica del

INEHRM del “Documento de Seguridad”.
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2. Planeacion, Elaboracion y Publicacion dentro de la pagina electronica del
INEHRM de los “Instrumentos Técnicos de Evaluacidn en materia de
Proteccién de Datos Personales”, que fueron aprobados mediante Acuerdo
ACT-PUB/17/11/2021.05 el 17 de noviembre de 2021 por el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales y de
los cuales se establecen en el Titulo Décimo de los Lineamientos Generales de
Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico, en cumplimiento a la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; por lo que, dichos anexos publicados se desglosan de la siguiente
manera:

a) Informacion sobre el o los avisos de Privacidad Integrales.
b) Instrumentos juridicos que regulan la relacion con los encargados.

c) Instrumentos juridicos de la contratacion de computo en la nube y otras
materias.

d) Transferencias de Datos Personales.
e) Informacion sobre derechos ARCO.
f) Avisos de privacidad portabilidad.

g) Formatos obligatorios para la publicacion de medios de verificacion.

Nota: De este ultimo inciso, se informa que, dando el cumplimiento a los criterios
formulados por ese Organo Garante dentro de los formatos, esta Unidad de
Transparencia realizo la emision de los siguientes documentos que se enlistan a
continuacion:

e Cuia para gjercer Derechos ARCO.

e Criterios especificos establecidos por el Comité de Transparencia del INEHRM,
numero 01/2022.

e Mecanismos establecidos por la Unidad de Transparencia para asegurar que
los Datos Personales se entreguen al Titular o su Representante debidamente
acreditados.

e Memorandum 48: JOO-DG-007-2022, por el cual se designa al Oficial de
Proteccion de Datos Personales del INEHRM.
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547 Cumplimiento de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e Informe de capacitacion

Fecha del Nombre del Objetivo de la N° de Institucién Tipo de # sesiones # horas
evento Curso capacitacion servidores que provee evento impartidas impartidas
publicos la
capacitados capacitacid

12/04/2022 | Lineamientos | Induccion 1 INAI - En linea 1 A
para la CEVINAI
Organizaciony
Conservacion
de Archivos

19/04/2022 | Sensibilizacion | Induccion 1 INAI - En linea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay
la rendicion de
cuentas

21/04/2022 | Sensibilizacion | Induccion 1 INAI - Enlinea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay
la rendicion de
cuentas

22/04/2022 | Sensibilizacion | Induccién 1 INAI - Enlinea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay
la rendicion de
cuentas
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Fecha del Nombre del Objetivo de la N° de Institucién Tipo de # sesiones # horas
evento Curso capacitaciéon servidores que provee evento impartidas impartidas
publicos la
capacitados  capacitacié

29/04/2022 | Reforma Induccion T INAI - En linea 1 3
Constitucional CEVINAI
en Materia de
Transparencia

04/05/2022 | Sensibilizacién | Induccion T INAI - En linea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay
la rendicion de
cuentas

12/05/2022 | Procedimiento | Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 4
de a distancia
impugnaciony
criterios del
Pleno

16/05/2022 | Lineamientos | Induccién T INAI - En linea 1 4
para la CEVINAI
Organizaciony
Conservacion
de Archivos

25/05/2022 | Sensibilizacion | Induccion 1 INAI - Enlinea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay
la rendicion de
cuentas
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Fecha del Nombre del Objetivo de la N° de Institucién Tipo de # sesiones # horas
evento Curso capacitaciéon servidores que provee evento impartidas impartidas
publicos la
capacitados  capacitacié
26/05/2020 | Lineamientos | Induccion 1 INAI - Enlinea 1 A
2 para la CEVINAI
Organizaciony
Conservacion
de Archivos
30/05/2022 | Sensibilizacion | Induccion 1 INAI - En linea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay
la rendicion de
cuentas
02/06/2022 | Politicas de Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 4
Acceso al a a distancia
Informacion
03/06/2022 | Sensibilizacion | Induccion 2 INAI - Enlinea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay
la rendicion de
cuentas
14/06/2022 | Lineamientos | Induccion 1 INAI - Enlinea 1 4
para la CEVINAI
Organizaciony
Conservacion
de Archivos
14/06/2022 | Sensibilizacién | Induccion 1 INAI - En linea 1 5
para la CEVINAI
transparenciay




Fecha del
evento

Nombre del
curso

la rendicion de

Objetivo de la
capacitaciéon

N° de
servidores

publicos
capacitados

Institucion
que provee
la
capacitacié

Tipo de
evento
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# horas
impartidas

# sesiones
impartidas

transparenciay
la rendicion de
cuentas

cuentas

20/06/2022 | Gobierno Especializacion 1 INAI - Enlinea 1 4
Abiertoy CEVINAI
Transparencia
Proactiva

20/06/2022 | Sensibilizacion | Induccion 1 INAI - En linea 1 5
para la CEVINAI

Aunado a las acciones de capacitacion antes mencionadas, durante el Segundo Trimestre de 2022 una becaria del
Programa Jovenes Construyendo el Futuro (BPJCF) y un Prestador de Servicios Profesionales (PSP), se capacitaron en
temas de transparencia conforme a lo siguiente:

Fecha del
evento

03/05/2022

Nombre del
curso

Documento de
Seguridad en
materia de

Objetivo de la
capacitacion

Especializacion

N° de
personas

capacitadas

(PSP)

Institucion
gue provee
la
capacitacid
N

INAI - SACP

Tipo de
evento

Presencial
a distancia

# horas
impartidas

# sesiones
impartidas




Fecha del
evento

Nombre del
curso

Objetivo de la
capacitaciéon

N° de
personas

capacitadas

Institucion
que provee
la
capacitacié
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# horas
impartidas

# sesiones
impartidas

Proteccion de
Datos
Personales en
el Sector
Publico

04/05/2022 | Aviso de Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 A
Privacidad- (PSP) a distancia
Sector Publico

12/05/2022 | Procedimiento | Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 A
de (PSP) a distancia
impugnaciony
criterios del
Pleno

01/06/2022 | Aviso de Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 4
Privacidad- (BPICF) a distancia
Sector Publico

02/06/2022 | Politicas de Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 4
Acceso al a (PSP) a distancia
Informacion

06/06/2022 | Clasificacion de | Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 4
la Informacion (PSP) a distancia
Prueba de
Dano

06/06/2022 | Carga de Especializacion 1 INAI - SACP | Presencial 1 5
Informacion en (BPICF) a distancia




Fecha del
evento

Nombre del
curso

el Sistema de
Portales de
Obligaciones
de
Transparencia
(SIPOT)

Objetivo de la
capacitaciéon

N° de

personas

capacitadas

Institucion
que provee
la
capacitacié
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# horas
impartidas

# sesiones
impartidas

07/06/2022

Introduccion a
la Ley Federal
de
Transparencia
Y

Acceso a la
Informacion
Publica

Especializacion

(PSP)

INAI - SACP

Presencial
a distancia

07/06/2022

Documento de
Seguridad en
materia de
Proteccion de
Datos
Personales en
el Sector
PUblico

Especializacion

(BPICF)

INAI - SACP

Presencial
a distancia

10/06/2022
17/06/2022
24/06/2022

Interpretacion
N
Argumentacio
n Juridica

Especializacion

(PSP)

INAI - SACP

Presencial
a distancia




Fecha del
evento

Nombre del
curso

(el curso
consta de 3
sesiones)

Objetivo de la
capacitaciéon

N° de
personas

capacitadas

Institucion
que provee
la
capacitacié
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# horas
impartidas

# sesiones
impartidas

14/06/2022

Gobierno
Abiertoy
Transparencia
Proactiva

Especializacion

(PSP)

INAI - SACP

Presencial
a distancia

Durante el Segundo Trimestre de 2022 se llevaron a cabo las siguientes actividades en torno a las acciones de capacitacion

en materia de transparencia y acceso a la informacion publica:

e 12 abril, en alcance a la accion realizada el 31 de marzo de este ano y para dar cumplimiento total en tiempo y forma
al Acuerdo 4 para la Operacién que se establecio en la minuta del Taller de Planeacion 2022, fue remitido via correo
electronico a la Responsable de Sector el Programa de Capacitacion en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacion, Proteccion de Datos Personales y temas relacionados (PCTAIPDP )2022 en formato PDF debidamente
firmado por la Enlace de Capacitacion y por todos los integrantes del Comité de Transparencia (CT), ya que en el envio

anterior Unicamente estaba pendiente la firma de uno de los integrantes.

e 22 abril, se solicitd via correo electronico a la Responsable de Sector la verificacidon y correccion de algunos de los datos
contenidos en el Indicador de Capacitacion para el Fortalecimiento de la Cultura de la Transparencia y la Proteccion
de Datos Personales (ICCT) 2021, a fin de realizar los cambios procedentes y verificar el impacto en los puntajes finales.

¢ 31 mayo, la Responsable de Sector remitio via correo electronico la atencion a la solicitud de las correcciones en |a
informacion del INEHRM contenida en el Indicador de Capacitacion para el Fortalecimiento de la Cultura de la
Transparencia y la Proteccion de Datos Personales (ICCT) 2021.

e Mayo, se realizo la difusion al personal de la cuenta para recibir soporte técnico correspondiente al CEVINAL
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30 junio, se compartio a los responsables del area de archivo del INEHRM que, a partir del dia 30 de junio del afio en
curso se encuentran disponibles en el Centro Virtual de Capacitacion del INAI (CEVINAI) diversos cursos en linea en
materia de Archivos.

La Enlace de Capacitacion en materia de transparencia ha realizado los registros del personal a capacitar en cursos a
través del Centro Virtual de Capacitacion (CEVINAI) y gue aun no contalban con una cuenta en dicha plataforma.

La Enlace de Capacitacion en materia de transparencia realiza mensualmente el envio de recordatorios de manera
personalizada y dirigida al personal que debe realizar acciones de capacitacion a través del Centro Virtual de
Capacitacion (CEVINAI) de acuerdo con el Programa de Capacitacion en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacion, Proteccion de Datos Personales y temas relacionados (PCTAIPDP) 2022.

La Enlace de Capacitacion en materia de transparencia ha realizado la difusion e inscripcion a los cursos contenidos
en las convocatorias emitidas por el INAI para sesiones en la modalidad presencia a distancia, Unicamente al personal
designado por la Unidad de Transparencia del INEHRM.

En diferentes ocasiones se le ha consultado a la Responsable de Sector respecto al estado que guarda el proceso para
el otorgamiento de los reconocimientos solicitados correspondientes al afo 2021, a lo que la respuesta menciona gue
se continua en el proceso del cotejo de la informacion. El lunes 12 de septiembre, en el Taller de Seguimiento de la
Red 2022 se nos informdé que se considera enviar los oficios de los reconocimientos a los sujetos obligados
merecedores, por correo postal a partir del mes de octubre de 2022.



165

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

548 Cumplimiento de la Ley General de Archivos y la atencion a las acciones solicitadas por la Coordinadora del Sector.

Se presenta el informe de cumplimiento de la Ley General de Archivos, por otro lado, se comunica que el Instituto Nacional
de Estudios Historicos de las Revoluciones de México no cuenta con acciones solicitadas por la Coordinadora de Sector.

El Informe de cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2021y el PADA 2022 pueden consultarse
en los siguientes enlaces:

- https//inehrm.gob.mx/work/recursos/transparencia/Informe_Anual PADA 2021.pdf

- https//inehrm.gob.mx/work/recursos/transparencia/PADA _2022.pdf

Se presenta el cuadro de seguimiento al Titulo segundo, capitulo Il “De las obligaciones” de la Ley General de Archivos.

ARTICULOS ‘ ACCIONES REALIZADAS ‘

Articulo 10. Cada sujeto obligado es | Seincorpord a la actualizacion de los Criterios Especificos de Archivo la
responsable de organizar y conservar sus | obligacion de entregar los documentos bajo su custodia al separarse de
archivos; de la operacion de su sistema | suempleo, cargo o comision, asi como de los instrumentos archivisticos
institucional; del cumplimiento de lo | actualizados.

dispuesto por esta Ley; las
correspondientes de las  entidades
federativas y las determinaciones que
emita el Consejo Nacional o el Consejo
Local, segun corresponda; y deberan
garantizar que no se sustraigan, danen o
eliminen documentos de archivo y la
informacion a su cargo.

El servidor publico que concluya su
empleo, cargo o comision, deberd



https://inehrm.gob.mx/work/recursos/transparencia/Informe_Anual_PADA_2021.pdf
https://inehrm.gob.mx/work/recursos/transparencia/PADA_2022.pdf
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ARTICULOS
garantizar la entrega de los archivos a
guien lo sustituya, debiendo estar

organizados y descritos de conformidad
con los instrumentos de control y consulta
archivisticos que identifiquen la funcion
gue les dio origen en los términos de esta
Ley.

ACCIONES REALIZADAS

Articulo T1. Los sujetos obligados deberan:
|. Administrar, organizar, y conservar de
manera homogénea los documentos de
archivo que produzcan, reciban, obtengan,
adquieran, transformen o posean, de
acuerdo con sus facultades, competencias,
atribuciones o funciones, los estandares y
principios en materia archivistica, los
términos de esta Ley y demas
disposiciones juridicas que les sean
aplicables;

Il. Establecer un sistema institucional para
la administracion de sus archivosy llevar a
cabo los procesos de gestion documental;
Il Integrar los documentos en
expedientes;

Fracc. I. Los documentos que el INEHRM produce, recibe, obtiene, y
conserva se encuentra organizados, clasificados y ordenados de
conformidad a lo establecido en la Ley de Archivos y por medio del uso
de los instrumentos de control y consulta archivistica.

Fracc. Il. EI INEHRM cuenta con un Sistema Institucional de Archivos
(SIA) (Art. 20) integrado por un Coordinador de Archivo, un responsable
de Archivo de Tramite y un responsable de Archivo de Concentracion y
la Unidad de Correspondencia. Respecto al Archivo Histérico el Grupo
Interdisciplinario de Archivo determind en la sesion del 27 de diciembre
de 2017 que no se estableceria un Archivo Historico en el INEHRM, toda
vez que no existen en las instalaciones las condiciones de espacio ni de
conservacion necesarias para tal efecto. Sin emlbargo, se analizara el
establecimiento de un archivo historico del INEHRM.

Fracc. Ill. Los documentos se encuentran organizados en expedientes
por asunto y conforme el Cuadro General de Clasificacion Archivistica.
Fracc. IV. El Archivo de Tramite y de Concentracion del INEHRM ya
cuentan con su registro en el RNA.

Fracc. V. El Grupo Interdisciplinario de Archivo, se actualizé en 2019.
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ARTICULOS

IV. Inscribir en el Registro Nacional la
existencia y ubicacion de archivos bajo su
resguardo;

V. Conformar un grupo interdisciplinario
en términos de las disposiciones
reglamentarias, que coadyuve en la
valoracion documental;

VI. Dotar a los documentos de archivo de
los elementos de identificacion necesarios
para asegurar que mantengan su
procedenciay orden original;

VII. Destinar los espacios y equipos
necesarios para el funcionamiento de sus
archivos;

VIIl. Promover el desarrollo de
infraestructura y equipamiento para la
gestion documental y administracion de
archivos;

IX. Racionalizar la produccioén, uso,
distribucion y control de los documentos
de archivo;

X. Resguardar los documentos contenidos
en sus archivos;

XI. Aplicar métodos y medidas para la
organizacion, proteccion y conservacion

ACCIONES REALIZADAS

Fracc. VI. Los elementos del formato de oficio permiten identificar la
procedencia de los documentos y conservar el orden original.

Fracc. VII. EI INEHRM cuenta con espacios destinadas especificamente al
Archivo de Tramite y Concentracion.

Fracc. VIII. En el PADA 2022 se tienen programadas actividades para
mejorar el espacio del Archivo de Tramite, asi como la solicitud de los
materiales necesarios para el funcionamiento de los archivos.

Fracc. IXy X. Para racionalizar la produccion, uso, distribucion y control
de los documentos, el INEHRM cuenta con Criterios especificos que
definen los procedimientos para la administracion, conservacion
homogénea de los documentos de archivo, los cuales fueron presentado
al Comité de Transparencia




ARTICULOS

de los documentos de archivo,
considerando el estado que guardany el
espacio para su almacenamiento; asi
como procurar el resguardo digital de
dichos documentos, de conformidad con
esta Ley y las demas disposiciones
juridicas aplicables, y

Xll. Las demas disposiciones establecidas
en esta Ley y otras disposiciones juridicas
aplicables.
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ACCIONES REALIZADAS ‘

Articulo 12. Los sujetos obligados deberan
mMantener los documentos contenidos en
sus archivos en el orden original en que
fueron producidos, conforme a los
procesos de gestion documental que
incluyen la produccion, organizacion,
acceso, consulta, valoracion documental,
disposicion documental y conservacion, en
los términos gque establezcan el Consejo
Nacional y las disposiciones juridicas
aplicables.

Los 6rganos internos de control y sus
homologos en la federacion y las
entidades federativas vigilaran el estricto
cumplimiento de la presente Ley, de

Con el uso de Cuadro General de Clasificacion Archivistica, el Catalogo
de Disposicion Documental, el formato para inventarios y el formato
para caratula de expediente, se mantiene el orden original de los
documentos.




ARTICULOS

acuerdo con sus competencias e
integraran auditorias archivisticas en sus
programas anuales de trabajo.
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ACCIONES REALIZADAS ‘

Articulo 13. Los sujetos obligados deberan
contar con los instrumentos de control y
de consulta archivisticos conforme a sus
atribuciones y funciones, manteniéndolos
actualizados y disponibles; y contaran al
menos con los siguientes:

|. Cuadro general de clasificacion
archivistica;

II. Catalogo de disposicion documental, y
Ill. Inventarios documentales.

La estructura del cuadro general de
clasificacion archivistica atendera los
niveles de fondo, seccidn y serie, sin que
esto excluya la posibilidad de que existan
niveles intermedios, los cuales, serédn
identificados mediante una clave
alfanumeérica.

EI INEHRM cuenta con los instrumentos de control y consulta
archivisticos:

- Cuadro General de Clasificacion Archivistica vigente organizado en
los niveles de fondo, seccidn y serie, aprobado por el Comité de
Transparencia e integrado en el Catalogo de Disposicion
Documental.

- Catalogo de Disposicion Documental validado mediante el dictamen
No. DV/017/18, se encuentra publicado en el portal institucional:
https//inehrm.gob.mx/work/recursos/INAI/CADIDODicatamen.pdf

- Inventarios generales de archivo de acuerdo con el CADIDO validado
de 2013 3 2018.

Articulo 14. Ademas de los instrumentos
de control y consulta archivisticos, los
sujetos obligados deberan contar y poner
a disposicion del publico la Guia de archivo
documental y el Indice de expedientes

- Guia simple del archivo de tramite 2013-2018 (Art. 14) publicada en el
portal institucional:
https//inehrm.gob.mx/work/recursos/INAl/Guia_simple_completa.pdf



https://inehrm.gob.mx/work/recursos/INAI/CADIDODicatamen.pdf
https://inehrm.gob.mx/work/recursos/INAI/Guia_simple_completa.pdf

ARTICULOS

clasificados como reservados a que hace
referencia la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publicay demas
disposiciones aplicables en el ambito
federal y de las entidades federativas.
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ACCIONES REALIZADAS ‘

Articulo 15. Los sujetos obligados que son
entes publicos del ambito federal deberan
donar preferentemente a la Comision
Nacional de Libros de Texto, para fines de
reciclaje, y sin carga alguna el desecho de
papel derivado de las bajas documentales
en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

- No se cuenta con documentos clasificados como reservados.

Articulo 16. La responsabilidad de
preservar integramente los documentos
de archivo, tanto fisicamente como en su
contenido, asi como de la organizacion,
conservacion y el buen funcionamiento
del sistema institucional, recaera en la
maxima autoridad de cada sujeto
obligado.

El PADA 2022 se encuentra autorizado por el Titular.
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5.4.9 INFORME DEL COMPORTAMIENTO DEL PROGRAMA DE

CADENAS PRODUCTIVAS

Del 1 de Enero al 30 de Junio

2021

2022

Proveedores

Proveedores registrados

2

Proveedores con Cuentas por Pagar (CXP) registradas

18

Documentos
Registrados

Documentos

51

79

Monto Total

847,562.77

1,333,554.19

Plazo Promedio de Registro de Cuentas por Pagar (CXP)

Plazo promedio de Pago

Documentos Susceptibles de Factoraje

Monto Susceptible de Factoraje

Factoraje

Documentos Operados

Monto de los Documentos Operados

Monto de Intereses Pagados por Proveedores

O |O |O J]O |o |o |o

Estadisticas

Total Proveedores con CXP registradas / Total Proveedores registrados

20

Total Documentos Operados / Documentos Susceptibles de Factoraje

Monto Operado en Factoraje / Monto Susceptible de Factoraje

O |O | |O |O |[O JO |O |Oo |O
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5410 Informe del Avance del Programa Nacional de Combate a la Corrupciény a la Impunidad y de Mejora de la Gestién
Publica 2019-2024 (PNCCIMGP).

El 4 de julio se envid al enlace en la Secretaria de Cultura del Programa Nacional de Combate a la Corrupcion y a la
Impunidad, y de Mejora de la Gestion Publica (PNCCIMGP), el informe de avances del Instituto Nacional de Estudios
Historicos de las Revoluciones de México, correspondiente al segundo trimestre de 2022, junto con la evidencia documental.

Se presenta informacion enviada de los compromisos es indicadores en el Segundo Reporte de Avances Trimestral 2022 del
PNCCIMGP:

Compromisos

BASES DE COLABORACION SECUNDO TRIMESTRE 2022

Clave Elemento Accioén especifica Reporte de Avance

CcC Anticorrupcion 1 Promover y fortalecer los mecanismos de participacion | Se informd que el Padron de beneficiarios se
ciudadana para la vigilancia de los recursos publicos integrara al SIIPP-G durante el periodo que
federales, que contribuyan a la prevenciéon de la conforma del 4 al 22 de julio, de acuerdo con el
corrupcion. calendario de integracion 2022.

CcC Anticorrupcion 2 | Proponer al Comité de Control y Desempeno Se presento el informe de avance de los
Institucional los acuerdos que permitan realizar el indicadores en el punto VIl de la 250 2022 del
seguimiento trimestral de sus programas COCODI. No se propuso ningun acuerdo al

presupuestarios, a efecto de verificar su administracion |respecto durante la sesion.
por resultados para el cumplimiento de metasy
objetivos institucionales.

CcC Anticorrupcion 3 | Fortalecer la matriz de riesgos, con la incorporacion de | Se hizo el Reporte de Avances Trimestral del
aqguellos valorados con alto impacto y alta probabilidad | PTAR del primer trimestre de 2022.

de recurrencia, relacionados con incumplimiento de
objetivos y metas, asi como de posibles actos de
corrupcion en la ejecucion de los programas
presupuestarios.




Elemento

BASES DE COLABORACION

Accién especifica
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SEGUNDO TRIMESTRE 2022
Reporte de Avance

Clave

CC Anticorrupcion 4 | Reducir los riegos de ineficacia en la gestion publica y la | Sin informacion a reportar en e periodo.
probabilidad de ocurrencia de actos contrarios a la
integridad.

CcC Anticorrupcion 5 | Registrar en la Bitacora Electronica de Seguimiento de | Compromiso no aplicable en el periodo debido
Adquisiciones, cada una de las etapas de la ejecucion a que Organo Desconcentrado de la Secretaria
de los contratos de compras con recursos federales, de Cultura no realiza los procedimientos de
desde su formalizacion hasta la recepcion y pago de los | licitacion.
bienes y servicios, para eficiente su seguimiento.

CcC Anticorrupcion 6 | Impulsar el avance en el disefio y puesta en marcha del | Compromiso no habilitado en el sistema.
modelo de rendicidn de cuentas en la APF que
contribuya al interés publico mediante mecanismos de
participacion ciudadana, a través del uso de tecnologias
de la informacion.

CcC Anticorrupcion 7 | Promover el uso de la Plataforma de Ciudadanos No se realizaron avances en el periodo que se
Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion de la informa.

SFP.

CcC Anticorrupcion 8 | Impulsar la implementacion y el seguimiento de los Sin informacion a reportar en el periodo.
compromisos derivados de Planes de Accidon de |a
Alianza para el Gobierno Abierto que contribuyan al
bienestar del pueblo de México.

CcC Anticorrupcion 9 | A partir de la capacitacion que brinde la SFP, el INAly Difusion cursos CONAPRED,CNDH,INAISolicitd
otras instituciones y organismos especializados, corregir ICCT2021Apoyo uso CEVINAI-
promover la imparticion de cursos, asi como el SACPPublicacion en portal INEHRM
establecimiento de programasy acciones que capacitacion INAlIConstancias CNDH-5 INAI-28
propicien la transparencia en la gestion publica, el SFP-1.
acceso a la informacion, la rendicion de cuentas, el
gobierno abiertoy el lenguaje ciudadano, con objeto de
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BASES DE COLABORACION

SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Clave

Elemento

Accién especifica

Reporte de Avance

garantizar el derecho de acceso a la informacién
publica.

CC Anticorrupcion 10 | Promover la celebracidn de convenios de coordinacidon | No habilitado en el periodo.
y/o colaboracion con la SFP y otros entes publicos e
instancias anticorrupcion con el objetivo de optimizar el
intercambio de informacion para la prevencion,
deteccion y sancion de faltas administrativas y hechos
de corrupcion, asi como para la fiscalizacion y control
de recursos publicos.

Cl No Impunidad 1 Difundir las posibles faltas administrativas que pueden | El 29-04,11-05y 8-06 de 2022, se difundié por
cometer las personas servidoras publicas y las correo electrénico a todas las personas
sanciones a gue se pueden hacer acreedoras. servidoras publicas del INEHRM la infografia

del compromiso No impunidad 1.

Cl No Impunidad 2 Instaurar estrategias de difusion, relacionadas con los El29-04,11-05 y 8-06 de 2022, se difundid por
objetivos de la verificacion patrimonial a efecto de correo electrénico a todas las personas
concientizar a las personas servidoras publicas respecto | servidoras publicas del INEHRM la infografia
de la importancia de la manifestacion de su patrimonio. | del compromiso No impunidad 2.

Cl No Impunidad 3 Difundir las directrices y los principios que establece la | El 29-04,11-05y 8-06 de 2022, se difundié por
Ley General de Responsabilidades Administrativas para | correo electrénico a todas las personas
salvaguardar la disciplina administrativa. servidoras publicas del INEHRM la infografia

del compromiso No impunidad 3.

Cl No Impunidad 4 | Brindar capacitacion por medio de las gestiones de los | Se difundieron mediante correos la
Comités de Eticay de Prevencion de Conflictos de capacitacion difundida por la SFP.

Intereses, sobre los elementos fundamentales del
conflicto de intereses.




Elemento

BASES DE COLABORACION
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SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Clave

Accién especifica

Reporte de Avance

Cl No Impunidad 5 Atender por medio de los Comités de Eticay de En el periodo no se recibieron solicitudes de
Prevencion de Conflictos de Intereses las solicitudes de | asesoria y consultas sobre el tema de conflicto
asesoria y consultas sobre el tema de conflicto de de intereses.
intereses.

Cl No Impunidad 6 Difundir materiales de sensibilizacion sobre el tema de | Se realizo la difusidon del banner con la Guia
conflictos de intereses por medio de los Comités de para la Identificacion y Gestion de Conflictos
Eticay Prevencion de Conflictos de Intereses. de Interés. Difusion de la infografia regla de los

tres pasos. Materiales de difusion sobre los
conflictos de interés.

Cl No Impunidad 7 Proporcionar oportunamente a la autoridad Sin informacidén que reportar al periodo.
investigadora correspondiente, y mediante el
requerimiento respectivo, la informacién necesaria para
la debida integracion de los expedientes de
investigacion, en caso de una investigacion
administrativa por la presunta comision de faltas
administrativas.

Cl No Impunidad 8 | Asegurar que el personal adscrito a las areas Durante este mes no se impartieron
convocantes asista a la capacitacion que proporcione la | capacitaciones por parte de la SFP.
Secretaria de la Funcion PUblica, en materia de
procedimientos administrativos de sancion a licitantes,
proveedores y contratistas.

Cl No Impunidad 9 Denunciar o dar vista a la Secretaria de la Funcion No se realizaron denuncias durante este mes.

PuUblica de los actos o hechos presuntamente
constitutivos de infracciones a las disposiciones en
materia de contrataciones publicas, que cometan los
licitantes, proveedores o contratistas.
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BASES DE COLABORACION SEGUNDO TRIMESTRE 2022
Clave Elemento Accién especifica Reporte de Avance
Cl No Impunidad 10 | Remitir a la Secretaria de la Funcién Publica la No se remitié documentacioén sobre
documentacion comprobatoria de los hechos infracciones en contrataciones publicas a la

presumiblemente constitutivos de infraccidn, dentro de | autoridad durante este mes.
los 15 dias naturales a la fecha en que tengan
conocimiento de alguna infracciéon a las disposiciones
en materia de contrataciones publicas, conforme a lo
establecido en la normatividad aplicable.

MGP Mejora Gestion Tomar medidas para racionalizar el gasto destinado a Sin avance a reportar en el periodo.
Publical las actividades administrativas, de operacion y de
apoyo, sin afectar el cumplimiento de las metas de los
programas aprobados en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion.

MGP Mejora Gestion Destinar los ahorros generados como resultado de la Se informa que el INEHRM no generd ahorros
Publica 2 aplicacion de medidas para racionalizar el gasto, en los | en el periodo, en consecuencia no hubo
términos de las disposiciones generales aplicables, a los | aplicacion de recursos en programas del
programas prioritarios de la dependencia o entidad. Instituto.
MGP Mejora Gestion Hacer uso intensivo de las tecnologias de la Ejecucion de reuniones y eventos varios del
Publica 3 informaciéon y comunicaciones a fin de reducir el costo | Instituto a través de la herramienta zoom
de los recursos materiales y servicios generales del rooms con la capacidad de atender a un mayo
gobierno. numero de participantes no presenciales.
MGP Mejora Gestion Elevar el nivel de digitalizacion de tramites y servicios, Eventos impartidos publicados
Publica 4 asi como digitalizar procesos que permitan proveer al oportunamente en el portal institucional con
ciudadano masy mejores servicios, y con mayor calidad | las bases detallas para la ciudadania en
y oportunidad. medios virtuales y presenciales.
MGP Mejora Gestion Dar seguimiento a las acciones que en materia de En el punto XV, inciso b de la carpeta de la
Publica 5 control interno realicen las Dependencias y Entidades e | 2SO 2022 del COCODI se dio seguimiento al

informar los resultados alcanzados en la aplicacion de




Clave

Elemento

BASES DE COLABORACION

Accién especifica

las medidas de austeridad en la produccion de bienes y

prestacion de servicios en los COCODIS y Organos de
Gobierno.

cumplimiento de la Ley Federal de Austeridad
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SEGUNDO TRIMESTRE 2022
Reporte de Avance

Republicana.

MGP Mejora Gestion Utilizar la informacion del desempefno de politicas y Se difundio entre los responsables del
Publica 6 programas a fin de promover su orientacion al logro de | seguimiento de las metas, los resultados
objetivos, mejoras en su disefo, coordinacion e alcanzados durante el Ter trimestre de 2022.
instrumentacion y el uso eficiente de los recursos.
MGP Mejora Gestion Dar seguimiento a los programas presupuestarios En el punto VIl inciso a de |la carpeta ejecutiva
Publica 7 respecto del cumplimiento de sus metas y objetivos en |de la Segunda Sesién Ordinaria 2022 del
el COCODI. COCODI del INEHRM se dio seguimiento a la
MIR.
MGP Mejora Gestion Identificar los riesgos que obstaculicen el Se hizo el Reporte de Avances Trimestral del
Publica 8 cumplimiento de objetivos y metas institucionales, y de | PTAR del primer trimestre 2022.
posibles actos de corrupcion, asi como dar seguimiento
a la implementacion de los mecanismos de control.
MGP Mejora Gestion Establecer mecanismos de contraloria social y Se recibid la validacion de los Documentos
Publica 9 participacion ciudadana para que la comunidad se Normativos de Contraloria Social; mismos que
involucre en el combate a la corrupcidony a la se registraron en el SICS. EI 11 de mayo se
impunidad, a efecto de promover la eficiencia, eficacia y | constituyd el Comité de CSy se registro.
honestidad en la gestion publica.
MGP Mejora Gestion Realizar un mayor numero de procedimientos de Durante el periodo reportado no se realizaron

Publica 10

contratacion de manera totalmente electréonicay
publicar de manera oportunay en los tiempos
establecidos el Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Obra Publicay la
informacion completa de los procedimientos de
contratacion en el Sistema Electronico de Informacion

licitaciones publicas, continuamos con el
apoyo de la Secretaria de Cultura para la
obtencion de los servicios integrales.




BASES DE COLABORACION

Accién especifica
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SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Clave

Elemento

Publica Gubernamental denominado CompraNet o en

aguel que lo sustituya.

Reporte de Avance

MGP Mejora Gestion Fortalecer el proceso de planeacion de las comprasy Durante el periodo reportado no se realizaron
Publica 1 contrataciones publicas, mediante la mejora continua licitaciones publicas, continuamos con el
de la calidad de la informacién que se pone a apoyo de la Secretaria de Cultura para la
disposicion para la integracion de la demanda de los obtencion de los servicios integrales.
rubros susceptibles de un proceso de consolidacion;
esto con la finalidad promover la mejora de procesos,
asi como mejores condiciones para el Estado.
MGP Mejora Gestion Promover la utilizacion de herramientas tecnoldgicas Utilizacion de la herramienta anydesk para
Publica 12 para atencion de asuntos via remota a través de brindar soporte técnico a distancia.
internet y otros instrumentos de comunicacion.
RH Recursos Proporcionar y difundir en la institucion contenidos Se difundio la version amigable del “CODIGO
Humanos 1 graficos y audiovisuales, sobre los elementos de Etica de la Administracién Publica Federal”,
fundamentales de la Nueva Etica Publica. publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el martes 8 de febrero de 2022; cédigo de ética
y conducta de la SCy del INEHM. infografia EL
CEPCI Te invita a conocer los Derechos de las
ninas, ninos y adolescentes, entre otras
difusiones.
RH Recursos Fortalecer la cobertura y operacion de los Comités de Se realizé difusion de la Toma de Protesta y
Humanos 2 Etica y de Prevencion de Conflictos de Intereses, como | Carta Compromiso CEC. Difusion de principios
principales promotores de la Nueva Etica Publica. y valores contenidos en el Codigo de Etica de
la Administracion Publica Federal.
RH Recursos Profesionalizar a las personas servidoras publicas con Solicitud de las plantillas de factores de

Humanos 3

base en el mérito, la perspectiva de géneroy politicas
de fomento a la diversidad e inclusion.

reactivos 2021y de resultados de la ECCO 2021.
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BASES DE COLABORACION
Accién especifica
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Reporte de Avance

practicas de transformacion 2022.

RH Recursos Conformar y actualizar el inventario de normas internas | Se solicito al Secretario Técnico del Comité de
Humanos 4 y de procesos esenciales de la institucion. Profesionalizacion de la Secretaria de Cultura
la revision y aprobacion de 15 perfiles de
puestos.
RH Recursos Desarrollar acciones de simplificaciéon y mejora en los Se solicito al Secretario Técnico del Comité de
Humanos 5 procesos sustantivos y las normas internas para Profesionalizacion de la Secretaria de Cultura
contribuir al logro de los objetivos y metas la revision y aprobacion de 15 perfiles de
institucionales. puestos.
RH Recursos Realizar el analisis de los procesos que permita la Se solicito al Secretario Técnico del Comité de
Humanos 6 vinculacién con su normatividad interna, la eliminacion | Profesionalizacion de la Secretaria de Cultura
de actividades innecesarias y la incorporaciéon de la revision y aprobacion de 15 perfiles de
tecnologias de la informacion. puestos.
RH Recursos Actualizar y registrar las estructuras organizacionales, Mediante oficio 307-A.-230 de febrero 02 del
Humanos 7 contratos de honorarios y puestos eventuales, evitando | 2022 la Unidad de Politica y Control
la duplicidad de funcionesy bajo criterios de eficiencia, | Presupuestario autorizd 23 plazas eventuales al
transparencia y austeridad. INEHRM.
RH Recursos Analizar el impacto de las estructuras organicas en el Sin informacion a reportar en el periodo.
Humanos 8 cumplimiento de sus objetivos y resultados
institucionales.
RH Recursos Actualizar el Manual de Organizacion o manifestar que | Se solicito al Secretario Técnico del Comité de
Humanos 9 se encuentra actualizado, de acuerdo con el numeral 31 | Profesionalizacion de la Secretaria de Cultura
bis de las Disposiciones de RH-SPC. la revision y aprobacion de 15 perfiles de
puestos.
RH Recursos Proponer al Comité de Control y Desempefio Sin informacién a reportar en el periodo.

Humanos 10

Institucional los acuerdos que permitan dar




180
COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION

TERCERA SESION ORDINARIA 2022
18 DE OCTUBRE DE 2022

BASES DE COLABORACION SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Clave Elemento Accién especifica Reporte de Avance
cumplimiento a las disposiciones normativas en
materia de funciones del servicio publico.

UB Uso de bienes 1 Garantizar que los inmuebles de su competencia Sin avances a reportar.
cuenten con el(los) dictamen(es) valuatorio(s)
actualizado(s).

UB Uso de bienes 2 Realizar las acciones necesarias para obtener la Se informa que la informacion del inmueble
informacion y documentacion relativa a la situacion gue ocupa el INEHRM se encuentra

fisica, juridica y administrativa de los inmuebles de su actualizada en el Sistema de Inventario del
competencia, y remitirla o capturarla para efectode la | Patrimonio Inmobiliario Federal y Paraestatal.
integracion del sistema de informacion inmobiliaria
federal y paraestatal.

UB Uso de bienes 3 Ejecutar acciones de regularizacion juridica, asi como Se informa gue la informacion del inmueble
llevar a cabo las acciones legales o administrativas para | que ocupa el INEHRM se encuentra
recuperar los inmuebles y/o espacios ocupados actualizada en el Sistema de Inventario del
irregularmente. Patrimonio Inmobiliario Federal y Paraestatal.

UB Uso de bienes 4 Garantizar el cumplimiento de las acciones orientadas | Durante el periodo reportado el INEHRM no
a lograr el 6ptimo aprovechamiento de los inmuebles | cuenta con areas no utilizadas, por tal motivo
en uso de la administracion publica, incluidas la no aplica el elemento de control.

inspeccion y vigilancia, del uso y ocupacion, asi como la
entrega de los inmuebles o areas no utilizadas.

UB Uso de bienes 5 Dar cumplimiento a las normas generales de registro, Durante el periodo reportado se esta
afectacion, disposicion final y baja de bienes muebles.  |trabajando en la actualizacion del inventario
de bienes muebles.

UB Uso de bienes 6 Priorizar el uso y aprovechamiento de inmueblesy Durante el periodo reportado el INEHRM no
espacios disponibles, para satisfacer sus requerimientos | cuenta con inmuebles en arrendamiento, por
de arrendamiento. tal motivo no aplica el elemento de control.
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Clave Elemento Accién especifica Reporte de Avance

uB Uso de bienes 7 Mantener actualizada la normatividad interna, Se informa que la informacion del inmueble
aplicando las acciones correspondientes a la gue ocupa el INEHRM se encuentra
conservacion y mantenimiento de los bienes actualizada en el Sistema de Inventario del
inmuebles bajo su responsabilidad, coadyuvando a Patrimonio Inmobiliario Federal y Paraestatal.
preservar el Patrimonio Inmobiliario Federal y
Paraestatal.

UB Uso de bienes 8 Contar con una base de informacion actualizada de los | Durante el periodo reportado el INEHRM no
bienes inmuebles arrendados, con la finalidad de cuenta con inmuebles en arrendamiento, por
optimizar el gasto a través de la utilizacion de bienes tal motivo no aplica el elemento de control.
propios del Gobierno de la Republica.

UB Uso de bienes 9 Vigilar el buen aprovechamiento de los inmuebles Sin avance a reportar en el periodo.

propios o en arrendamiento, en razén del ndmero de
servidores publicos que laboran en las Unidades,
respetando lo establecido en los ordenamientos
juridicos aplicables.

UB Uso de bienes 10 Presentar en el Comité de Controly Desempefio Sin avance a reportar en el periodo.
Institucional de las dependencias y entidades el
inventario actualizado de los bienes inmuebles, su
situacion juridica, el registro catastral y contable, su
aseguramiento, asi como su uso y aprovechamiento.

Indicadores



Indicador

Acciones
relacionadas

Variable 1
valor
reportado
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Variable 2

valor
reportado

reportado
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Total

Estado de
valor

cumplimiento

cC

COMBATE A LA
CORRUPCION T

Porcentaje de contratos
registrados en la Bitacora
Electronica de Seguimiento
de Adquisiciones.

CC5

- Inaplicable

CcC

COMBATE A LA
CORRUPCION 2

Porcentaje de atencion de
acuerdos de COCODI
relacionados con el
seguimiento de las metas de
los programas
presupuestarios.

cC2

- No aplicable

CcC

COMBATE A LA
CORRUPCION 3

Porcentaje de observaciones
pendientes en materia de
fiscalizacion (POP).

CC4

- Inaplicable

Cl

COMBATE A LA
IMPUNIDAD 1

Porcentaje de difusion de
posibles faltas
administrativas que pueden
cometer las personas
servidoras publicas vy las
sanciones a que se pueden
hacer acreedoras.

Cn

100.00% Validado
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. Variable1 Variable 2 Total
. Acciones Estado de
Indicador . valor valor valor .
relacionadas cumplimiento
reportado reportado reportado
Eficacia en asesorias vy CI5 0 0 - No aplicable
| COMBATE A LA |consultas brindadas en
IMPUNIDAD 2 materia de conflictos de
intereses.
Porcentaje de denuncias Cno 0 0 - No aplicable
remitidas a los titulares de las
areasde quejasdelosOICoa
la SFP dentro de los 15 dias
COMBATE A LA | naturales, a partir de que se
Cl IMPUNIDAD 3 tenga conocimiento de la
presunta infraccion a la
normatividad en materia de
contrataciones publicas.
Programas presupuestarios MGP6 - - - Inaplicable
de la dependencia o entidad
MEJORA con desempefo aprobatorio
MGP G,ES-HON en el Indice de Seguimiento
PUBLICAT al Desempeno (ISeD).
MEJORA Cociente de Recomposicion MGP1 - - - No aplicable
MGP GESTION del Gasto Programable.
PUBLICA 2
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. Variable1 Variable 2 Total
. Acciones Estado de
Indicador . valor valor valor .
relacionadas cumplimiento
reportado reportado reportado
MEJORA Cociente de Impacto de los MGP1 - - - No aplicable
MGP GESTION Servicios Personales.
PUBLICA 3
Instituciones con estructuras RH7 - - - No aplicable
organicas con criterios de
RH RECURSOS eficiencia, transparencia vy
HUMANOS | austeridad.
R4 RECURSOS Indicadpr de fomento a la RH2 9 9 100.00% Validado
HUMANOS 2 Nueva Etica Publica.
Indice de simplificacion de | RH4RH5 yRH6 - - - i
RH RECURSOS procesos vy |imormatividad g o aplieable
HUMANOS 3 .
interna.
Participacion activa de la uB2 0 0 - No aplicable
UB | USODE BIENEST |APF  para - conducir
eficientemente la Politica
Inmobiliaria.
Cociente del gasto de la uB8 - - - No aplicable
UB USO DE BIENES 2 partida 32201 Arrendamiento
de edificios y locales.
Inmuebles administrados UBI - - - No aplicable
UB USO DE BIENES 3 |por la APF con dictamen
valuatorio actualizado.
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5.5 Previsiones programaticasy presupuestarias para concluir el gjercicio fiscal 2022.

Durante este trimestre el instituto no manifestd subejercicio por tal motivo no aplica
para esta sesion.
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5.6 Estado que guardan los Pasivos Laborales Contingentes de la institucién al mes de junio de 2022

ESTADO QUE GUARDAN LOS PASIVOS LABORALES AL 30 DE JUNIO DE 2022

Litigios en tramite Monto aproximado global Laudos firmes desfavorables Monto a pagar por laudos

Al cierre ler Al cierre 2do Al cierre ler Al cierre 2do Al cierre ler Al cierre 2do
trimestre de trimestre de trimestre de trimestre de trimestre de trimestre de

Al cierre ler Al cierre 2do
trimestre de trimestre de
2022 2022

0 0 $0.00 $0.00 2 1 $0.00 $262,350.00
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HISTORICO DE EXPEDIENTES EN EJECUCION
INFORMACION PRESENTADA DURANTE LAS SESIONES DEL ORGANO DE GOBIERNO

3ra Sesion 4ta Sesion HEEES el 2da Sesion 3ra Sesion
Organo de Ordinaria 2021 Ordinaria 2021 Ordinaria 2022 Ordinaria 2022 Ordinaria 2022
Gobierno
Expedientes en

ejecucion 2 2 3 2 1

Adicion 0 0 0 0 0
Resueltos 0 0 1 0 1
Cierre (en
ejecucion) O 0 0 O 0
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ESTADO DE LOS LAUDOS EN EJECUCION AL 30 DE JUNIO DE 2022

Laudos en Ejecucién

Estado NuUmero de expedientes Plazas Recursos Requeridos
Muy criticos 0 0] $0.00
Criticos 1 0 $262,350.00
Moderados 0 0 $0.00
Total 1 0] $262,350.00

(Incluir nota explicativa, sefialando las fechas de las dltimas actuaciones, asi como las estrategias y acciones a seguir para la atencién de los juicios en ejecucién)
CRITERIOS DE CLASIFICACION

e  Expedientes en situacidn Moderada: son aquellos laudos firmes en los que existe una condena de tipo econdmica.
. Expedientes en situacién Critica: se consideran los expedientes firmes cuyo cumplimiento involucre prestaciones de tipo econdmicas mas la reinstalacion en
alguna plaza.

. Expedientes en situacién Muy Critica: son aguellos laudos con condena firme cuyo cumplimiento involucre prestaciones econémicas mas la reinstalacion en
alguna plaza y que exista requerimiento del Poder Judicial de la Federaciones y/o algun otro ente jurisdiccional que conmine al cumplimiento de la resolucion.
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CUADRO CON EL DETALLE DEL ESTADO QUE GUARDAN LOS PASIVOS LABORALES AL 30 DE JUNIO DE 2022

Apartado del articulo 123 Constitucional

NUmero de demandas por reinstalacion

NUmero de demandas por indemnizacion

Monto de pasivo laboral contingente (Monto estimado por el total de
las demandas)

Monto de pasivo de laudos (Monto de los laudos generados en contra
de la Institucion)

Forma en que la Institucién paga liquidaciones o convenios con el
trabajador (para las que aplique)

Forma en que la Institucion cumple con el laudo cuando se trata de
reinstalacion (en los casos en los que aplique).

0

$0.00

‘ $262,350.00

No se tiene conocimiento de haber consensado en asuntos litigiosos algun convenio o
liquidacion, sin embargo, en el supuesto de que sea necesario hacerlo, se tendria que llevar
a cabo a través de los Medios Alternativos de Solucion de Controversias, que se prevén en el

Decreto por el que se establecen las acciones administrativas que deberd implementar la
Administracion Publica Federal, para llevar a cabo la conciliacion o la celebracion de
convenios o acuerdos previstos en las Leyes respectivas, como medios alternativos de
solucion de controversias que se susciten con los particulares.

Una vez gque se notifica un laudo en que se condena a la reinstalacion, la Coordinacion
Nacional de Relaciones Laborales, emite oficio de estilo para solicitar al INEHRM, realice los
trédmites conducentes para proporcionar la plaza para llevar a cabo la reinstalacion
ordenada por la Autoridad Laboral, en el supuesto de que no cuente con una disponible,
dicho instituto debera realizar las gestiones necesarias ante la UAy F de la SC, para que
solicite lo conducente ante la SHCP.
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Informe por expediente de los pasivos laborales al 30 de junio de 2022 INEHRM

Expediente Afo de Accion Laboral Estado Pasivo Laboral Contingente (cifras en Observaciones Situacion
Registro Procesal pesos)
8152 2012 Duarte Jasso Gonzalo Bogar, | En $262,350.00 En espera de que se sefale fecha y | Critica
demandd reinstalacion, pago de | ejecucion. hora para la audiencia incidental

salarios caidos, aguinaldo del afio
2012, prima vacacional de 2012 y
accesorias, incluyendo pago de
aportaciones de seguridad social.
Personal operativo. Puesto Auxiliar
Técnico.

Situacién actual: Con fecha 11 de marzo de 2022, se notifico a la Secretaria de Cultura el acuerdo del 28 de octubre de 2021, por el cual se corre traslado de
la planilla de liquidacion exhibida por el actor, previniendo a esta Dependencia para que, en el término de 3 dfas habiles, manifieste lo que a su derecho
convenga; en la planilla exhibida por el C. Duarte Jasso Gonzalo Bogar reclama el pago de $262,350.00 (Doscientos sesenta y dos mil trescientos cincuenta
pesos 00/100), argumentando que en el laudo de fecha 20 de abril de 2018, se condend al pago de salarios vencidos, y que en el caso de no dar
cumplimiento en el lapso de 12 meses se pagarian al actor los intereses que se generen sobre el importe de 15 meses de salario a razén del 2% mensual,
por lo que del periodo del 30 de septiembre de 2012 (fecha en que fue despedido) al mes de julio de 2021, han transcurrido 106 meses, dando resultado la
cantidad antes mencionada.

En consecuencia, con fecha 16 de marzo de 2022, la Secretaria de Cultura exhibid su planilla de liquidacion, en la que se argumentd que a consideracion
de esta Secretaria de Cultura, Unicamente se le adeuda al actor, el importe bruto a razén de $9,570.00 (Nueve mil quinientos setenta pesos 00/100 M.N.)
por concepto de intereses sobre el importe de 15 meses a razdn del 2% mensual del salario bruto, tomando en consideraciéon Unicamente el periodo del
20 de abril al 16 de agosto de 2019.

Lo anterior, toda vez que el laudo fue dictado el 20 de abril de 2018, por lo que se tenia el término de 1 afo para su cumplimiento, es decir, hasta el 19 de
abril de 2019, en cuyo caso contrario comenzarian a generarse intereses sobre el salario del importe de 15 meses, es decir, a partir del 20 de abril de 2019,
y siendo que el 16 de agosto de 2019 el actor fue debidamente reinstalado, dando cumplimiento a la accion principal, por lo que con dicha fecha se deben
tener por cortados los intereses a razén de 2% mensual del salario bruto.

Por lo que, se esta en espera de que la Sala de conocimiento sefiale fecha y hora para la audiencia incidental.

Total 1 Pasivo: $262,350.00
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57  Cumplimiento de las disposiciones en materia de la presentacién de la
Declaraciéon de Situacion Patrimonial y de Intereses.

Acciones Realizadas.

1.- Difusion de infografias e informacion de la declaracion patrimonial por via correo
electronico a todo el personal del instituto.

2.- Se enviaron correos electronicos personalizados para exhortar a todo el personal
de que realizaran su declaracion en los tiempos establecidos.

3.- Poner a disposicion del personal un correo electronico y numero de teléfono en
donde podian aclarar sus dudas o en su caso se les ayudaba a realizar la declaracion.

Se informa a esta Comision que el cumplimiento en la presentacion de la declaracion
de modificacion patrimonial, por parte de los sujetos obligados es del 100%.

Declaracion Patrimonial 2022

Total de Servidores . Declaraciones Declaraciones No. Servidores Publicos .

" . No. de Declaraciones Porcentaje de
Publicos obligados a Presentadas Personal Presentadas Personal de por Presentar . .

» Presentadas . v Cumplimiento

Presentar Declaracion Operativo Mando Declaracion

52 52 19 33 0 100%
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5.8 Informe de la atencién de las observaciones, recomendaciones y propuestas de
mejoras sefalando las acciones realizadas para fortalecer el Control Interno del ente
auditado determinadas por:

i. Organo Interno de Control

a) Mediante oficio OIC.48.A1/070/2021 de fecha 9 de abril de 2021, el Orgédno Interno de
Control comunicé que las observaciones determinadas en la Auditoria 01/2020, clave
800 denominada “al Desempeno” identificadas con los numerales 1, 3y 4 acreditaron
un porcentaje de avance del 100%, por lo que en consecuencia se encontraban
atendidas; el estatus que guardaba la observacion 2 “Desactualizacion del Manual de
Organizacion y falta del Manual de Procedimientos del INEHRM" se encontraba en
proceso de solventacion con un avance estimado del 40%.

b) Por lo que respecta a la atencion de las recomendaciones correctivas y preventivas
determinadas en la observacion 2, se ha desarrollado lo siguiente:

b.1) Con oficio 48-J00-DG-102-2020 del 14 de abril de 2020, se instruyo al personal
del INEHRM para que constituyeran un equipo de trabajo, con el propodsito de
revisar y modificar el Manual de Organizacion del Instituto en concordancia con
la realidad operativa actual, y se elaborara el Manual de Procedimientos de los
servicios que proporciona el INEHRM.

Asimismo, con la finalidad de mantener actualizados dichos instrumentos
normativos, también se les instruyo para que los mismos sean objetos de revision
periédicamente y ajustados cuando existan cambios de la estructura y/o
funcionamiento del Instituto.

b.2) Con oficios 48-J00-DG/DAF-009/2021 y 48-J00-DG/DAF-010/2021 de fecha 26
de enero de 2021, se solicitdé a la Direccion General de Administracion de la
Secretaria de Cultura, la revision, registroy publicacion el Manual de Organizacion
y el Manual de Procedimientos.

b.3) Mediante correo electronico del 03 de febrero de 2021 se remitié al Director
General de Administracion de la Secretaria de Cultura el Manual de Organizacion,
asi como el Manual de Procedimientos para su sancion, en cumplimiento a lo
preceptuado en el articulo 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal.

b.4) Con oficio 48-J00-DG/DAF-043/2021 de fecha 13 de mayo de 2027, se solicitd
al Director General de Administracion de la Secretaria de Cultura comunicara de
los avances y de los tramites relativos a la revision y registro de los Manuales de
Organizacion y Manual de Procedimientos presentados por el INEHRM.
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b.5) Mediante oficio 48-J00-DG/071/2021 de fecha 30 de septiembre de 2021, se
solicitd al Director General de Administracion de la Secretaria de Cultura
comunicara de los avances y gestiones relativos a la revision y registro de los
Manuales de Organizacion y Manual de Procedimientos presentados por el
INEHRM.

b.6) Mediante correo electronico del 18 de marzo de 2022, la Directora de
Planeacion, Programacion y Presupuesto adscrita a la Direccion General de
Administracion de la Secretaria de Cultura, informd que los proyectos de los
Manuales referidos tienen diversas observaciones, por lo que solicita se designe
personal del INEHRM para que atienda las mismas, a fin de continuar con el
tramite de validacion y formalizacion respectivos.

b.7) Mediante oficio 48-J00-DG-DAF/025/2022 del 25 de marzo de 2022, se
comunicé a la Directora de Planeacion, Programacion y Presupuesto
adscrita a la
Direccion General de Administracion de la Secretaria de Cultura el INEHR
M, la designacion de personal del INEHRM, para que se integrara al grupo
de trabajo para el desahogo de las observaciones determinadas a los Manuales
de Organizaciony de Procedimientos.

b.8) Con fecha 25 de marzo de 2022, via correo electréonico se solicito, tanto al
Subdirector de Planeacion y Control de Servicios Personales como al Subdirector
de Programacion y Presupuesto de la Direccion General de Administracion de la
Secretaria de Cultura, respectivamente, las observaciones determinadas en la
revision practicada a los Manuales.

b.9 ) Atendiendo las observaciones sefaladas en el inciso anterior, se remitio al
Subdirector de Planeacion y Control de Servicios Personales, mediante correo
electronico del 31 de marzo de 2022, nueva version del manual de Organizacion,
con el proposito de que fuera revisado de manera preliminar para posteriormente
formalizar el documento definitivo de envio a la Direccion General de
Administracion.

b.10) En atencion a la solicitud de revision del Manual de Organizacion del
INEHRM senalada en el inciso que antecede, el Subdirector de Planeacion y
Control de Servicios Personales, informmd mediante correo electronico de fecha 5
de abril de 2022, que para estar en posibilidad de realizar lo solicitado, es necesario
se adjunte la evidencia de la autorizacion de las Estructura Organica y Descripcion
de Perfiles de Puestos por las instancias correspondientes.

b.11) Para atender lo solcitado en el inciso anterior, mediante oficio 48-J00-
DG/DAF-053/2022 de fecha 24 de junio de 2022, se remitieron al Secretario
Técnico del Comité Técnico de Profesionalizacipn de la Secretaria de Cultura, 15
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perfiles de puestos que se encuentran incorporados al Servicio Profesional de
Carrera, paraefectos de aprobacion.

c) Con oficio OIC.48.A1/132/2022 de fecha 30 de junio de 2022, el Organo Interno de
Control comunicoé que las sugerencias determinadas en la intervencion de control
interno numero 22-113-IN-48J00-001 identificadas con los numerales 1,2y 4 presentan
un porcentaje de avance del 100%, por lo que se encuentran atendidas; el estatus que
guarda la sugerencia num. 3 “Incorporacion al Sistema Integral de Informacion de
Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPPC) de los benificiarios de los
Programas jovenes Investigadores y Premios para Proyectos de Tesis de Investigacion
Historica, se encuentra en proceso de atencion con un avance estimado del 80%.

ii. Auditoria Superior de la Federacién como resultado de la revision de la Cuenta
Publica 2020 y anteriores a ésta.

No se tienen observaciones ni recomendaciones emitidas por la Auditoria Superior de
la Federacion como resultado de la revision de la Cuenta Publica 2020 y anteriores.

iii. Auditores Externos.

No se tienen observaciones ni recomendaciones emitidas por Auditorias Externas al
INEHRM.

iv. Recomendaciones realizadas por instancias externas (expertos en los temas) como
seria la CNDH, el INMUJERES, CONAPRED, etc.

No se tienen observaciones ni recomendaciones emitidas por instancias externas.





