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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
CULTURA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU TITULAR REBECA ALEJANDRA
ENRIQUEZ GUTIERREZ, ASISTIDA POR EL DIRECTOR GENERAL DE PATRIMONIO
CULTURAL, EL ARQ. LUIS FERNANDO ARMENDARIZ LEDEZMA, EN LO SUCESIVO
“LA SECRETARIA"”; Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS
HISTORICOS DE LAS REVOLUCIONES DE MEXICO, EN LO SUBSECUENTE EL
“INEHRM", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR, EL DR. FELIPE
ARTURO AVILA ESPINOSA, A QUIENES ACTUANDO DE FORMA CONJUNTA SE
DENOMINARAN “LAS PARTES", CONFORME A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DECLARA “LA SECRETARIA" QUE:

.1 Es una dependencia centralizada del Poder Ejecutivo del Estado, en términos de
lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley de Desarrollo Cultural para el Estado de
Chihuahua, encargada de establecer y conducir la politica cultural con las atribuciones
y facultades previstas en las demas disposiciones legales que resulten aplicables en la
materia.

1.2.  Cuentaentre otrasfacultades con la coordinar, concertar, acordar y convenir con
las dependencias y entidades del sector publico Federal, Estatal y Municipal, con los
sectores social, privado y comunitario, asi como con organizaciones internacionales, los
mecanismos para la realizacion de los programas culturales; Celebrar acuerdos y
convenios de colaboracion que tengan por objeto el desarrollo, la preservacion,
proteccion, promocion, difusion e investigacion de la creacidon artistica, de las
manifestaciones culturales y del patrimonio cultural del Estado, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 21, fracciones IV y XV de la Ley de Desarrollo Cultural para el
Estado de Chihuahua; asi como las de Elaborar y conducir la politica cultural del estado
con apego a los derechos humanos, la no discriminacion, la igualdad sustantiva, la
participacion equitativa e igualitaria entre mujeres y hombres, el respeto a la
diversidad cultural y proteccion, conservacion y salvaguarda del patrimonio cultural
del estado, con la participacion de las dependencias y entidades de la administracidn
publica estatal que corresponda; Desarrollar, promover, fortalecer y apoyar la creacién
artistica, las manifestaciones y la proteccion del patrimonio cultural material e
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inmaterial en el estado; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 9, fracciones Il
y IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura.

1.3. REBECA ALEJANDRA ENRIQUEZ GUTIERREZ, acredita su personalidad como
Secretaria de Cultura del poder ejecutivo del Estado de Chihuahua, con el
nombramiento expedido a su favor el dia 08 de septiembre de 2021, por la Mtra. Maria
Eugenia Campos Galvan, Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua, en ejercicio de sus facultades suscritas en articulo 93, fraccion XXIl de la
Constitucion Politica del Estado de Chihuahua, debidamente inscrito en el Registro
de Nombramientos de Servidores publicos de la Secretaria de Hacienda, bajo la
inscripcion 269, folio 269 del Libro Cinco, asi como el Acta de Protesta de fecha ocho de
septiembre del afio dos mil veintiuno. Quien, esta facultada para suscribir el presente
instrumento de conformidad con lo establecido en la fraccién VI, del articulo 10 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura, al signar los acuerdos o convenios de
coordinacion, colaboracion o concertacion, que se celebren con el Gobierno Federal,
otros estados, municipios, entidades publicas, organismos publicos auténomos vy
personas fisicas o morales.

L4. El ARQ. LUIS FERNANDO ARMENDARIZ LEDEZMA, acredita su caracter y
personalidad de Director de Patrimonio Cultural de “LA SECRETARIA", mediante
nombramiento expedido a su favor el dia 01 de enero de 2022, por la Mtra. Maria
Eugenia Campos Galvan, Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua, inscrito bajo el nimero 167, folio niumero 167, del libro seis, del Registro de
Nombramientos de Servidores Publicos de la Secretaria de Hacienda del Gobierno de
Estado y acta de protesta correspondiente.

5.  Su Registro Federal de Contribuyentes es GEC981004RES.

.L6. Su domicilio legal para efectos del presente convenio, se localiza en la Av.
Universidad y Division del Norte, s/n, Col. Altavista, C.P. 31200, Chihuahua, Chihuahua.

Il. DECLARA EL “INEHRM"” QUE:

IL1.  Es un d6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Cultura de
conformidad con: el “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federal, asi como de
otras leyes para crear la Secretaria de Cultura”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 17 de diciembre de 2015; asimismo, con el “Decreto por el que el Instituto
Nacional de Estudios Historicos de la Revolucion Mexicana amplia sus atribuciones y
objetivos”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo de 1987; y por
el “Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de mayo
de 2006, mediante el cual cambid su denominacion por la de Instituto Nacional de
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Estudios Historicos de las Revoluciones de México"; y de conformidad con los articulos
26y 27 del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura.

I.2  Tiene por objeto desarrollar y colaborar en la investigacion, estudio y difusion de
la historia de las grandes transformaciones politicas, econémicas, sociales y culturales
generadas por las revoluciones que han definido la historia nacional; asi como
coadyuvar en la formacién de especialistas en estos campos, y contribuir al rescate y
conservacion de materiales documentales, bibliograficos y graficos sobre dichas
transformaciones, para difundirlos entre la sociedad mexicana;y entre sus atribuciones
se encuentra elaborar y publicar trabajos de investigacion sobre las principales
transformaciones histéricas del pais, otorgar distinciones y estimulos a personas fisicas
y morales que se distingan en el campo del conocimiento histérico relacionado con las
revoluciones de México, asi como celebrar cualquier clase de acto juridico que permita
el cumplimiento de sus atribuciones.

IL3  ElDr. Felipe Arturo Avila Espinosa, en su caracter de Director General, tiene
facultades para suscribir el presente instrumento, de conformidad con su
nombramiento de fecha 5 de octubre de 2019, suscrito por la Lic. Alejandra Frausto
Guerrero, Secretaria de Cultura; asimismo, cuenta con facultades para representar al
Instituto conforme al articulo 6 fraccion |, del Decreto publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 26 de marzo de 1987; asi como para celebrar el presente convenio
con fundamento en el articulo 3 fraccion VI del “Decreto por el que se cambia la
denominacion del Instituto Nacional de Estudios Histéricos de la Revolucion
Mexicana, por Instituto Nacional de Estudios Historicos de las Revoluciones de México,
y se reforman los articulos 1°, 2° 3° y 4° del decreto por el que el Instituto Nacional de
Estudios Historicos de la Revolucion Mexicana amplia sus atribuciones y objetivos”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 19 de mayo de 2006.

.4 Senala como su domicilio el ubicado en Plaza del Carmen 27, Colonia San Angel,
Alcaldia Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01000, en la Ciudad de México.

I1l. DECLARAN “LAS PARTES" QUE:

.1 Se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen a la celebracion y suscripcion del presente Convenio Marco de
Colaboracion, manifestando que dichas facultades no les han sido modificadas o
revocadas a la fecha de suscripcion de este instrumento y expresan que en él no
existe dolo, error, mala fe, ni cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
afectar o invalidar su contenido, prevalece la buena fe, el orden publico e interés
general que les es inherente y les caracteriza a ambas partes.
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2. Estan en la mejor disposicién de brindarse apoyo mutuo para lograr el
cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de Colaboracion vy la
consecucion de las acciones y compromisos adquiridos en mérito del mismo.

Expuesto lo anterior, estdan conformes en sujetar su compromiso a los términos
condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio Marco de Colaboracion tiene por objeto establecer las basesy los
mecanismos para que, en el ambito de sus competencias, “LAS PARTES” sumen
esfuerzos, para llevar a cabo actividades académicas de difusion, investigacion y
ensenanza de la historia de México para contribuir a la profesionalizaciéon docente; al
acceso de la expresion y creacion cultural, asi como a la socializacion del patrimonio y
la sustentabilidad cultural.

SEGUNDA. VIGENCIA

La vigencia del presente Convenio Marco de Colaboracion iniciara a partir de la fecha
de su firma y hasta el treinta de septiembre de dos mil veinticuatro, pudiendo
prorrogarse si “LAS PARTES" asi lo desean, mediante la suscripcion del instrumento
juridico respectivo.

Por tanto “LAS PARTES"” se comprometen a procurar que las acciones correlativas a
este instrumento se constituyan también permanentes durante su vigencia, con
independencia de la renovacién de los drganos directivos de cada una de ellas.

No obstante, podra darse por terminado anticipadamente, conforme a la clausula
“DECIMA QUINTA" del presente instrumento.

TERCERA. DE LOS COMPROMISOS

“LAS PARTES" se comprometen a realizar de manera enunciativa mas no limitativa,
las actividades que se listan a continuacién:

a) Realizar difusion de investigaciones y estudios histéricos relativos a la historia
nacional y del Estado de Chihuahua.

b) Planear y desarrollar eventos académicos de difusiéon histdrica, tales como:
conferencias, conmemoraciones, cursos, seminarios, mesas redondas, talleres,
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encuentros y analogos; sobre los personajes y grupos sociales en la historia de
las grandes transformaciones de México, en especial del Estado de Chihuahua.

c) Publicaciones co-editoriales, de difusion y ensefianza sobre la historia de
México y del Estado de Chihuahua.

CUARTA. APORTACIONES

“LAS PARTES" acuerdan que, previa concertacion expresa y por escrito, determinaran
en su caso, los recursos que aportaran para el debido cumplimiento del objeto del
presente Convenio Marco de Colaboracion, en la medida y proporcién, y de acuerdo
con su disponibilidad presupuestal.

QUINTA. CONVENIOS ESPECIFICOS

Para llevar a cabo los compromisos a que se refiere la clausula “TERCERA" de este
instrumento, “LAS PARTES” podran formular los Convenios Especificos
correspondientes, los que una vez formalizados a través de sus representantes
institucionales, formaran parte integrante del presente Convenio Marco de
Colaboracion. Dichos Convenios preferentemente deberdn contener, de manera
enunciativa y no limitativa, de conformidad con su normativa interna, la informaciéon
siguiente:

1) Elobjeto del convenio especifico, en el que se precisaran las actividades a realizar
y su temporalidad.

2) El senalamiento de si serdn ejercidos recursos financieros o no. En caso
afirmativo se debera indicar:

a) La suficiencia presupuestal.
b) El monto de las aportaciones.
c) Quién debera revisar el destino de los recursos.

d) La fecha de su entrega y la precision de que la ejecucidon de los
compromisos estara sujeta a la existencia de disponibilidad presupuestal,

en términos de lo que establezca la normativa interna de cada una de “LAS
PARTES".

3) La vigencia, la cual en el caso de que se ejerzan recursos presupuestales, no
podra exceder del treinta y uno de diciembre del aflo en que hayan iniciado las
actividades, con las salvedades que establezca la normativa interna de “LAS
PARTES".
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4) Las personas responsables operativas que designen cada una de “LAS PARTES"
para el seguimiento y cumplimiento de los compromisos asumidos.

5) El nombre de cualquier otra persona que por sus funciones deba intervenir en la
elaboracion y validacion del convenio, asi como en la ejecucion de las actividades
comprometidas. En el entendido de que en ausencia fisica de esa persona por
separacion de cargo o comision o por cualquier otra causa, dicha responsabilidad
recaera en la encargada de despacho de los asuntos a su cargo o bien en la
persona gue designe la parte competente.

6) A los convenios especificos se anexaran, en su caso, los documentos necesarios
para determinar con exactitud los alcances y/o caracteristicas particulares de los

trabajos, procurando en todo momento el equilibrio de beneficios y obligaciones
entre “LAS PARTES".

SEXTA. PERSONAS RESPONSABLES OPERATIVAS

“LAS PARTES" convienen que para la debida ejecucion objeto del presente Convenio

Marco de Colaboracion y el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el -

mismo, sean designadas las siguientes personas, como Responsables Operativas:

Por el “INEHRM": A la Directora de Area de Ensenanza y promocidon de la
Historia Mtra. Angelica Noemi Judrez Pérez la cual cuenta
con correo institucional
angelicajuarezp@cultura.gob.mx, y numero de
contacto 55 4155 02 00 Ext 3090.

Por “LA Al Director de Patrimonio Cultural, el Arg. Luis Fernando
SECRETARIA™: Armendariz Ledezma, el cual cuenta con correo
institucional luis.armendariz@chihuahua.gob.mx, y

numero de contacto 214-48-00 Ext 212.

Las personas responsables operativas tendran a su cargo, en sus respectivos ambitaos,
la coordinacion, supervision y evaluacion de las acciones que se deriven de la
suscripcion del presente instrumento, debiendo reunirse con la periodicidad que de
comun acuerdo fijen “LAS PARTES".
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SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES"” acuerdan que la propiedad intelectual de los trabajos derivados del
presente Convenio Marco de Colaboracion, queda sujeta a la Ley Federal del Derecho
de Autor, asi como a otorgarse el reconocimiento que corresponda a cada una de ellas.
Los trabajos que se deriven de la ejecucidn de este convenio que sean susceptibles de
proteccion intelectual, corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el
trabajo objeto de proteccion, dandole, el debido reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la realizacion del mismo, por lo que gozaran en lo gue corresponda, en
los derechos otorgados por las leyes en materia de propiedad intelectual tanto en la
republica mexicana como en el extranjero.

Si estos son producto de un trabajo conjunto, “LAS PARTES” compartiran la titularidad
de los derechos. otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en
la realizacion de los mismos.

Asimismo, “LAS PARTES" asumen en lo individual su responsabilidad, cuando infrinjan
en lo particular derechos de propiedad intelectual.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES" se obligan a no divulgar por medio alguno la informacién de caracter
técnico y financiero, ni los datos y resultados derivados de este Convenio Marco de
Colaboracion, sin la autorizacion expresa y por escrito de la otra parte.

La obligacion de confidencialidad aqui establecida, no aplicara respecto de aquella
informacion o documentacion que por su naturaleza se encuentre o hubiere estado
en el dominio publico por algin motivo que no constituya un acto u omision de
cualquiera de “LAS PARTES", funcionarios, representantes, trabajadores, empleados
O terceros que contrate, o que tenga el caracter de publica en términos de lo
dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y
demas disposiciones aplicables.

“LAS PARTES"” caran cumplimiento al presente convenio, en términos de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, la Ley Federal de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados y las disposiciones aplicables en la
materia.

NOVENA. COMUNICACIONES

“LAS PARTES" acuerdan que las comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo de la ejecucion del presente instrumento juridico deberan dirigirse por escrito
a las personas que se sefalen como responsables operativas, a los domicilios
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precisados por ellas en el apartado de declaraciones. También podran enviarse via
correo electronico, quedando obligada la parte que asi lo haga, a remitir de forma
inmediata el original del comunicado (documento) de que se trate, con firma
autografa.

Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES" debera ser notificado por escrito a la
otra, con acuse de recibo respectivo y con al menos diez dias naturales de anticipacion
a la fecha en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las
comunicaciones se entenderan validamente hechas en los domicilios sefalados por
“LAS PARTES".

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactédo que “LAS PARTES"” no tendran responsabilidad por
cualqguier retraso o incumplimiento en la ejecucion del objeto del presente Convenio,
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito, fuerza mayor o por razones de
interés general o institucional.

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor, hechos o acontecimientos ajenos a la
voluntad de cualquiera de “LAS PARTES”, siempre y cuando no se haya dado causa o
contribuido a ellos. La falta de prevision de alguna de “LAS PARTES" que le impida el
cabal cumplimiento de las obligaciones de este instrumento, no se considerara caso
fortuito o fuerza mayor. '

DECIMA PRIMERA. RELACIONES LABORALES

El personal designado, contratado o comisionado para la realizacion de cada una de
las actividades objeto de este Convenio Marco de Colaboracion estara bajo la
dependencia directa de la parte que lo designe, contrate o comisione, Yy se entendera
relacionado exclusivamente con aquélla que lo empled, por lo que cada una de “LAS
PARTES" asumira su responsabilidad al respecto y en ningun caso se‘considerara a la
otra como patron solidario o sustituto, por lo que no tendran relacién alguna de
caracter laboral con dicho personal y quedaran liberadas de cualquier responsabilidad
que pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad social.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

“LAS PARTES" convienen que las obligaciones derivadas del presente Convenio Marco
de Colaboracion no podran cederse o transferirse a ninguna persona fisica, moral o
entidad alguna, salvo consentimiento previo por escrito de “LLAS PARTES", para el caso
de terceros. Cualquier cesion o traslado de obligaciones realizado en contravencién a
lo anterior serd causa de terminacion inmediata de este instrumento juridico.
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DECIMA TERCERA. DE LA NO ASOCIACION

“LAS PARTES” admiten que las relaciones establecidas en este instrumento no podran
considerarse en forma alguna como constituyentes de sociedad entre ellas, sino
meramente como una relacion de colaboracion, por lo que no asumen responsabilidad
alguna, ya sea laboral, legal, fiscal o de cualquier otra indole, proveniente de las
obligaciones que contraiga cada una de ellas con otras personas fisicas o morales, las
cuales pueden consistir en adeudos, danos, perjuicios, celebracidén de contratos,
convenios o cualquier otra causa analoga.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES Y ADICIONES

Cualquier modificacion o adicion que altere el contenido del presente Convenio Marco
de Colaboraciéon sera consensuada previamente por “LAS PARTES” y debera
formalizarse por escrito, notificandola con quince dias habiles de anticipacion. En tal
caso, “LAS PARTES"” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios, tanto a
ellas como a terceros, sin afectar el cumplimiento de los programas en curso.

DECIMA QUINTA. DE LA TERMINACION ANTICIPADA

Cualqguiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado el presente Convenio Marco
Colaboracion de manera anticipada, notificandolo mediante aviso por escrito a la otra
parte, con treinta dias habiles de anticipacion a la fecha en que se pretenda darlo por
concluido. Para ello se tomaran las medidas necesarias que eviten perjuicios tanto a
ellas, como a terceros, en el entendido que deberan continuar y concluir los proyectos
iniciados a la fecha del aviso.

Asimismo “LAS PARTES" podran dar por terminado el presente instrumento juridico,
ante la imposibilidad fisica o juridica para continuar con su objeto, o en caso fortuito o
fuerza mayor que impidan proseguir con los fines objeto del presente Convenio.

DECIMA SEXTA. CONTROVERSIAS

“LAS PARTES" convienen que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo
gque toda controversia que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacién,
interpretacion y cumplimiento, sera resuelta de forma conjunta y conciliada.

No obstante, en caso de no llegar a una conciliacion, ambas aceptan someterse a la
Jurisdiccion de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando
a cualquier fuero, que en razéon de sus domicilios presentes o futuros pudiese
corresponderles.
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Una vez que fue leido por “LAS PARTES” el contenido de este Convenio Marco de
Colaboracion y enteradas de su valor, alcance y efectos legales, lo ratifican y firman en
cuatro tantos, de igual validez, en la Ciudad de México, el 18 de julio del afio dos mil
veintitrés.

POR EL “INEHRM" POR “LA SECRETARIA”

\

Rebeca Alejandra Em;fquez Gutiérrez

Dr. Feli

Director General Secretaria de Cultura del Poder
Ejecutivo del Estado ae Chihuahua

Director de Patrimonio Cultural

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Y EL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTUDIOS HISTORICOS DE LAS REVOLUCIONES DE MEXICO PARA LLEVAR A CABO
ACTIVIDADES ACADEMICAS DE DIFUSION, INVESTIGACION Y ENSENANZA DE LA HISTORIA DE MEXICO;
Y CONSTA DE 10 FOJAS UTILES; DIECIOCHO DE JULIO DE DOS MIL VEINTITRES.
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